Statut ITI Liceum Ogélnoksztalcacego im. Jedrzeja Sniadeckiego
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych i Technicznych
w Jeleniej Gorze

Podstawa prawna:
eUstawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.),
eUstawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.),
eUstawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (Dz.U. z 2017 1. poz. 1189),
eRozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017 r. poz.
649),
eRozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. z 2001 r. Nr 61 poz. 624 ze
zm.),
eRozporzqgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy  programowej  wychowania przedszkolnego oraz  ksztalcenia  ogolnego
w poszczegolnych typach szkot (Dz.U. z 2012 r. poz. 977 ze zm.),
eUstawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2016 r. poz. 1870 ze
zm.),
eRozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz.U. z 2013 r. poz. 532),
eRozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 843),
eRozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 v. w sprawie
warunkow prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty i
placowki (Dz.U. z 2002 1. Nr 56 poz. 506 ze zm.),
eRozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2015 r.
poz. 1113).

eRozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkow

i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
krajoznawstwa i turystyki (Dz.U. z 2018 poz.1055)

eRozporzqgdzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,, Zasad
techniki prawodawczej” (Dz.U. z 2002 r. Nr 100 poz. 908)

eUstawa z dnia 27 pazdziernika 2017r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U. z 2017r.
poz. 2203 i Dz. U. z 2018r. poz.2245)

eRozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych

(Dz. U.z 2019 poz. 373)



Rozdzial 1
Informacje o Szkole

§1

1.II Liceum Ogolnoksztatcace im. Jedrzeja Sniadeckiego w Jeleniej Gorze jest szkota

publiczna wchodzaca w sktad Zespotu Szkoét Ogolnoksztatcacych i Technicznych w Jeleniej

Gorze

1.W dalszej czesci statutu I Liceum Ogodlnoksztatcagce w Jeleniej Gorze nazywane jest

Szkota. Pelna nazwa Szkoty brzmi: III Liceum Ogdlnoksztatcace im. Jedrzeja Sniadeckiego w

Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych 1 Technicznych w Jeleniej Gorze.

2.Szkota uzywa pieczeci z nazwg 1 adresem Zespolu Szkot Ogoélnoksztatcacych i

Technicznych (wzor pieczeci zawiera zalacznik nr 1)

3.Siedziba Szkoly miesci si¢ przy Al. Jana Pawta 11 25 w Jeleniej Gorze.

4. Organem prowadzacym szkote jest Miasto Jelenia Goéra (zwane dalej Organem
Prowadzacym).

5.0rganem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty

we Wroctawiu (zwany dalej Kuratorem O$wiaty).

§2

1.Uczniowie uczeszczajacy do Szkoty moga realizowac nauke w klasach o réznych profilach.
Kierunki ksztatcenia (profile) otwierane sg po uzgodnieniu z Organem Prowadzacym.
2.Uczen deklaruje wybor klasy o okreslonym profilu przy ubieganiu si¢ o przyjecie do szkoty.
3.Do liceum przyjmowani sa uczniowie po ukonczeniu szkoly podstawowej. Cykl ksztatcenia
w liceum trwa 4 lata.

Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly

§3

1.Szkota realizuje cele 1 zadania okre§lone w ustawie 1 w przepisach wydanych na jej
podstawie:

a) W zakresie ksztatcenia:

l)umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly 1 zdania egzaminu maturalnego;

2)realizuje szkolne zestawy programow nauczania poprzez prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
w roznych formach: w pracowniach przedmiotowych, na warsztatach 1 wycieczkach



szkolnych;

3)organizuje i prowadzi zajgcia nadobowigzkowe — kota zainteresowan i inne zajecia
pozalekcyjne;

4)umozliwia rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnief uczniéw i czynnie wspiera
ich udziat we wszelkiego rodzaju konkursach i olimpiadach przedmiotowych;

5)stwarza uczniom wybitnie zdolnym mozliwosci realizowania indywidualnego programu lub
toku nauki;

6)stwarza uczniom warunki do $wiadomego 1 aktywnego ich udzialu w procesie
dydaktycznym:;

b) W zakresie wychowania:

I)dba o rozwoj osobisty ucznia w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spolecznym,
zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym;

2)wyrabia u uczniow poczucie wspotodpowiedzialnosci za tad, porzadek, estetyke i czystos¢
na terenie Szkoty;

3)pomaga w integracji ucznidéw i ich adaptacji w srodowisku;

4)sprzyja zachowaniom proekologicznym:;

5)ksztaltuje wlasciwy stosunek do nauki i obowigzkoéw szkolnych;

6)dba o regularne uczgszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, bada przyczyny absenciji,
egzekwuje realizacje obowigzku nauki,

T)uczy poszukiwania, odkrywania i dazenia na drodze rzetelnej pracy do osiggniecia
zyciowych celéw 1 warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w $wiecie;

8)uczy szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego oraz przygotowania
si¢ do zycia w rodzinie, w spolecznosci lokalnej i w panstwie w duchu patriotyzmu i
szacunku dla dziedzictwa kulturowego;

9)ksztattuje postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych i szanowania ich pogladow,
umiejetnosci wspotdziatania i wspottworzenia w Szkole wspdlnoty uczniéw i nauczycieli.

Szczegotowe dziatania w zakresie wychowania okresla Szkolny Program Wychowawczy;
dziatania profilaktyczne Szkoty stuzace zapobieganiu zachowaniom destrukcyjnym, a
takze dziatania interwencyjne w sytuacji pojawienia si¢ zagrozen okresla Szkolny
Program Profilaktyki oraz szczegdlowe procedury dotyczace poszczeg6dlnych sytuacii
problematycznych (zatacznik nr 2).

c) W zakresie pomocy 1 opieki:

1)zapewnia opieke 1 nadzor podczas wszystkich organizowanych zaje¢ obowigzkowych,
dodatkowych nadobowigzkowych, imprez szkolnych i1 przerw miedzy zajeciami oraz
wycieczek - zgodnie z odrgbnymi przepisami;

2)respektuje zalecenia lekarzy specjalistow i1 orzeczenia poradni psychologiczno —
pedagogicznej;

3)organizuje w porozumieniu z organem prowadzacym nauczanie indywidualne na podstawie
orzeczenia o takiej potrzebie;



4)opracowuje i realizuje indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny dla uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

5)zapewnia opieke pielggniarki, zgodnie z przepisami normujacymi funkcjonowanie stuzby
zdrowia w szkotach;

6)organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng we wspotpracy z Poradnig psychologiczno
— pedagogiczna;

7)zapewnia pomoc ci¢zarnym uczennicom w celu ukonczenia przez nie szkoty;

8)zapewnia uczniom ochrong przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz
przejawami patologii spotecznej;

9)diagnozuje problem agresji i przemocy w srodowisku szkolnym;

10)udziela pomocy ofiarom przemocy oraz oddzialuje na sprawcé6w przemocy;

11)ksztattuje wrazliwos¢ 1 odpowiedzialno$¢ wsrod wszystkich podmiotow Szkoty

w odniesieniu do wszystkich przejawow agresji i przemocy;

12)prowadzi dziatalnos$¢ profilaktyczng wsrdd ucznidow, ktdrzy w relacjach rowiesniczych
przeszkadzaja w tworzeniu §rodowiska bezpiecznego i1 przyjaznego innym uczniom;

13)w miar¢ mozliwo$ci zapewnia pomoc uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej;

14)zapewnia pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce poprzez prowadzenie z nimi
systematycznej pracy przez caly rok oraz zapoznanie ich z technikami skutecznego uczenia
sig;

15)rozpoznaje indywidualne potrzeby uczniéw, w tym ucznidow z trudno$ciami w nauce i
ucznidow zdolnych, analizuje przyczyny niepowodzen szkolnych i okresla formy udzielania
pomocy.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana wuczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych, wynikajacych
w szczegolnoscei:

1)z niepelnosprawnosci,

2)z niedostosowania spotecznego,

3)z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

4)ze szczegblnych uzdolnien,

5)ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

6)z zaburzen komunikacji jezykowej,

7)z choroby przewlekle;j,

8)z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9)z niepowodzen edukacyjnych,

10)z zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi,

11)z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang $Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granicg.

3. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy



7 uczniem oraz w formie:

1)klas terapeutycznych,

2)zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,

3)zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych,

4)zaje¢ specjalistycznych: korekeyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym,

5)zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i
kariery,

6)warsztatow,

T)porad 1 konsultacji.

4. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, je-
zykowej 1 religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia.

5. Szkota organizuje opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi uczgszczajacymi do Szkoty. W
przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego planowanie
1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole, w tym ustale-
nie dla ucznia form udzielania tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w
ktérych poszczegolne formy beda realizowane, jest zadaniem zespotu, o ktorym mowa w
Rozporzgdzeniu w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedosto-
sowaniem spotecznym. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych
form pomocy oraz wnioski do dalszej pracy z uczniem zawarte w dokumentacji prowadzonej
zgodnie z przepisami.

6.Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorych poszczegolne formy beda realizowane, sa uwzgledniane w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

7.0 potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia.

8.

9.Dyrektor moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespotly
problemowo-zadaniowe.



Rozdzial 3

Organy Szkoly
§4
Organami Szkoty s3:
1)Dyrektor Szkoty,
1)Rada Pedagogiczna,
2)Rada Rodzicow,
3)Samorzad Uczniowski.
Dyrektor Szkoty
§5

1.Szkota kieruje Dyrektor Szkoly. Powierzenia stanowiska dokonuje Organ Prowadzacy
Szkole.

1.Dyrektor wykonuje swoje obowigzki w ramach kompetencji okreslonych ustawa,
a w szczeg6lnosci:

D)kieruje dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza Szkoty oraz reprezentuje ja
na zewnatrz;

2)zapewnia odpowiednie warunki do realizacji zadan dydaktycznych, opiekunczych i
wychowawczych szkoty;

3)sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole;
4)sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do pracy ucznidw, ich samorzadnosci
oraz harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
S)przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

6)realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, kontrolujac ich zgodnos$¢ z przepisami prawa;
T)przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnos$ci Szkoty;

8)sporzadza projekty planu finansowego, dysponuje S$rodkami okre§lonymi w planie
finansowym 1 ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

9)opracowuje arkusz organizacyjny;

10)decyduje w sprawach zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw
Szkoty;

1T)dokonuje oceny pracy i dorobku zawodowego nauczycieli,

12)egzekwuje przestrzeganie porzadku i dyscypliny pracy,

13)przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
Szkoty,

14)wystepuje z wnioskiem (po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej) w sprawach
odznaczen, nagrod 1 wyroznien dla nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;



15)wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim i
organizacjami zwigzkowymi zrzeszajacymi pracownikow Szkoty;

16)rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami Szkoty;

17)moze w porozumieniu z organem prowadzacym zmieni¢ lub wprowadzi¢ nowe profile
ksztalcenia;

18)podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw
okreslonych przepisami;

19)podejmuje decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy;

20)zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez
Szkofe;

21)wyraza zgode na podjecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenia lub inne
organizacje, w szczegolnosci organizacje harcerskie,

22)dopuszcza do wuzytku w Szkole, po =zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej,
zaproponowany przez nauczyciela innowacyjny program nauczania, spelniajacy warunki
okreslone odrgbnymi przepisami,

23)przekonuje uczniow do idei wolontariatu, w szczegdlnosci poprzez przekazywanie przez
wychowawcoéw informacji dotyczacych zasad i1 celéw jego organizowania,

24)decyduje o przyjeciu ucznidow do szkoty w trakcie roku szkolnego oraz o zmianie przez
nich klasy;

25)decyduje o skresleniu ucznia z listy ucznidéw na warunkach okreslonych odrebnymi
przepisami.

26)sprawuje kontrole nad spelnianiem przez niepetnoletnich uczniéw obowigzku nauki.

4.W Szkole utworzone jest stanowisko Wicedyrektora. Powierzenia tego stanowiska
i odwolania z niego dokonuje Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Organu Prowadzacego
oraz Rady Pedagogiczne;.

5.W przypadku nieobecno$ci Dyrektora Szkoty zastepuje go Wicedyrektor

Rada Pedagogiczna

§6

1.Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2.W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3.Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4.Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

5.Kompetencje stanowigce 1 opiniodawcze Rady Pedagogicznej wynikaja z obowigzujacych
przepisow prawa. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)zatwierdzanie planéw pracy,



2)podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji,
3)podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych,
4)ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5)podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,

6)dokonywanie zmian w statucie Szkoty.

1.Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

I )organizacje pracy Szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych

1 pozalekcyjnych,

1)projekt planu finansowego Szkoty,

2)wnioski Dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

3)propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych.

Rada Rodzicow

§7

1.W Szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje¢ rodzicoéw ucznidw. Zasady jej
wyboru okresla Ustawa o systemie oswiaty.

2.W sklad Rady Rodzicow wchodza:

l)po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicOw uczniéw danego oddziatu,

2)w wyborach, o ktéorych mowa wyzej, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic,

3)wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktoéry nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem Szkoty i okres§la w szczeg6lnosci:

1)wewnetrzng strukture 1 tryb pracy Rady,
2)szczegblowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddzialowych oraz przedstawicieli
tych rad do Rady Rodzicéw Szkoty.

4. Rada Rodzicow w realizacji zadan Szkoly jest samorzadnym przedstawicielem rodzicow,
wspotdziatajacym z Dyrektorem Szkoty, Rada Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim,
wladzami o§wiatowymi i samorzagdowymi oraz innymi organizacjami i instytucjami.

5. Rada Rodzicow wspiera dzialalno$¢ statutowa Szkoty oraz moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zrédet. Zasady wydatkowania srodkow oraz



sposob ich rozliczania okresla regulamin.
6. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

l)uchwalanie, w porozumieniu z Radg Pedagogiczna, Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty;

2)opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
Szkoty,

3)opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty,

4)opiniowanie dziatalnosci na terenie Szkoty stowarzyszen i innych organizacji.

7. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty lub placéwki,
organu prowadzacego szkote lub placowke oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z
wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty lub placowki.

Samorzad Uczniowski

§8

1.W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”.

1.Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

2.Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okres$la regulamin uchwalany przez ogoét
uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3.Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

4.Samorzad reprezentuje interesy ucznidéw w zakresie:

1)prawa do znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania,
2)prawa do znajomosci programu nauczania,

3)prawa do organizacji zZycia szkolnego,

4)redagowania i wydawania gazetki szkolne;.

5. Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna
Samorzadu.

6. Samorzad Uczniowski ma prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowe;,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie =z wilasnymi potrzebami 1 mozliwos$ciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem.



Rozdzial 5

Organizacja Szkoly
§9
1. Szkota jest jednostka feryjng. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw $§wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja
odrgbne przepisy.
2. Dyrektor w terminie do 30 wrze$nia, publikuje na stronie internetowej szkoty

kalendarz organizacji roku szkolnego (kalendarz szkolny), w tym wykaz dodatkowych
dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

3. Podstawowg forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze w systemie
klasowo-lekcyjnym prowadzone pi¢¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piatku.

4. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ o godz. 8.00

5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

6. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywaja si¢ w oddziatach, grupach
oddzialowych i migdzyoddzialowych, zespotach oraz indywidualnie.

7. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat.
8. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
§10

Dyrektor na dany rok szkolny opracowuje organizacj¢ roku szkolnego
z uwzglednieniem danych zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji organu
prowadzacego podjetych w innym trybie. Organizacja roku szkolnego zawiera:
a. przydzial uczniow do danych oddziatow, grup i zespotow dla ktoérych zaplanowano
zajecia dydaktyczno-wychowawcze;
b. przydziat wychowawcow do oddziatow;
c.przydziat nauczycieli odpowiedzialnych za realizacj¢ zaje¢ edukacyjno-wychowawczych
d. czas pracy biblioteki
e. organizacje pracy pedagoga szkolnego, psychologa
f. organizacje pracy pracownikdéw obstugi i administracji.
Organizacje roku szkolnego na dany rok szkolny zatwierdza dyrektor szkoty po
zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;j
Terminy i form¢ informowania ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego
srodrocznych i rocznych ocenach klasytikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej ocenie

klasyfikacyjnej z zachowania reguluja zapisy Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania (zalacznik
nr 3)

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly
§ 11

1.Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikdéw niepedagogicznych.
1.Zasady zatrudniania, kwalifikacje, a takze zasady wynagradzania nauczycieli oraz innych
pracownikow, okreslajg odrebne przepisy.



2.Dyrektor Szkoty sporzadza zakres czynnos$ci dla pracownika zatrudnionego na okreslonym
stanowisku. Zakres ten stanowi zalacznik do odpowiedniej umowy.

3.Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie oraz poszanowanie godnos$ci
osobiste;.

4 Nauczyciel prowadzi dzialalno$¢ dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza 1 jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

5.W sytuacji nieodpowiedniego 1 agresywnego zachowania ucznia, w szczeg6lno$ci agresji
stownej, wszczynania kiotni i bojek na terenie Szkoly, nauczyciel obowigzany jest do
interwencji:

I)upomnienia ucznia,
2)w szczegolnych wypadkach poinformowania o zaistnialej sytuacji Dyrektora, a w razie
koniecznos$ci zawiadomienia policji.

6. Zakres dziatan nauczyciela:

D)realizuje program ksztalcenia, wychowania i1 opieki na powierzonych mu zajg¢ciach
edukacyjnych, w klasach i zespotach, osiggajac w stopniu optymalnym cele Szkoty ustalone
w programach i planie pracy Szkoty,
2)doskonali umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej, dba o
wyposazenie sal lekcyjnych,
3)wspiera swoja postawa i dzialaniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny ucznidéw, ich
zdolnosci i1 zainteresowania,
4)udziela pomocy w przezwycigzeniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniow,
5)bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniow,
6)umiejetnie 1 systematycznie wspOlpracuje z rodzicami i prawnymi opiekunami uczniow
oraz wychowawcami klas, informuje rodzicow lub opiekunéw ucznidow oraz wychowawce
klasy 1 Dyrektora Szkoty, a takze Rade¢e Pedagogiczng o wynikach dydaktyczno-
wychowawczych swoich uczniow,
7)bierze udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w Szkole i
poza Szkotg oraz z wlasnej inicjatywy;

8)prowadzi ustalong odrgbnymi przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-

-wychowawczej lub wychowawczo-opiekuncze;,

9)jest zobowigzany do uczestnictwa w pracach Rady Pedagogicznej, zachowania tajemnicy
spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro
osobiste ucznia, jego rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty,
10)przekazuje rodzicom informacje na temat obowigzujacych kryteriow oceniania, postepow
ucznia, procesu uczenia si¢, a takze sposobow uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen;
11)dba o zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidéw na terenie Szkoly:



*pelni dyzury na terenie Szkoty zgodnie z planem dyzuréw nauczycielskich,
*sprawdza na poczatku zaje¢ obecno$¢ uczniow i odnotowuje ich nieobecnosci,
*nie opuszcza miejsca pracy bez zgody Dyrektora i zapewnienia opieki uczniom,

12)jest obowigzany uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzaminu maturalnego;

13)sprawuje opieke merytoryczng nad uczniami biorgcymi udziat w olimpiadach, konkursach,
zawodach, turniejach,

14)inicjuje pozaprogramowe przedsigwziecia edukacyjne;

15)realizuje sumiennie czynnosci dodatkowe powierzone na dany rok szkolny przez
Dyrektora Szkoty,

16)ksztatci 1 wychowuje uczniow w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,
17)dba o ksztattowanie u ucznidow postaw moralnych i1 obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi ré6znych narodow, ras i $wiatopogladow,
18)realizuje zajecia dydaktyczne, opiekuncze i1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby
1 zainteresowania uczniow,

19)planuje prace w oparciu o przygotowane rozktady materiatow.

9.Zakres uprawnien nauczyciela:

l)decyduje o ocenie biezacej, Srodrocznej 1 rocznej postepoOw swoich uczniow,

2)ma prawo wspotdecydowac o ocenie zachowania swoich uczniow,

3)ma prawo wnioskowaé o przyznanie nagréd i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla
swoich ucznidw.

4)jesli prowadzi koto zainteresowan lub zespot, decyduje o tresci programu kota lub zespotu.

Zadania i obowiazki wychowawcy

§12

1.Nauczyciel wychowawca programuje i organizuje proces wychowania w zespole,
a w szczegblnosci:

I)tworzy warunki do rozwoju ucznidow, przygotowuje do zycia w zespole klasowym, rodzinie
1 spoleczenstwie,

1)podejmuje dziatania umozliwiajace rozwigzywanie konfliktow,

2)rozwigzuje konflikty w zespole, a takze miedzy uczniami a spotecznoscia Szkoty,
3)inspiruje i wspomaga dzialania zespotowe uczniow,

4)ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach z wychowawca, wynikajace ze
Szkolnego Programu Wychowawczego,

5)prowadzi spotkania z rodzicami,



6)zapoznaje uczniow 1 rodzicOw z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidow, przeprowadzania egzaminéw maturalnych oraz innymi przepisami
dotyczacymi ucznidw,

7)informuje  rodzicow uczniow o przewidywanych ocenach semestralnych i1
koncoworocznych oraz o przewidywanych ocenach niedostatecznych w trybie zgodnym z
WZO.

8)udziela rodzicom i prawnym opiekunom oraz uczniom rzetelnych informacji dotyczacych
postepéw w nauce, informuje ucznidow, rodzicow i1 prawnych opiekundéw i przyczynach
trudno$ci w nauce,

9)informuje rodzicow o zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w swojej klasie
iw Szkole,

10)wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego klasie, pedagogiem szkolnym, doradca
zawodowym, uzgadniajagc z nimi dzialania wychowawcze wobec ogoétu uczniow, a takze
ucznidéw, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka,

11)rozlicza frekwencje klasy i usprawiedliwia nieobecnosci 1 spdZnienia,

12)prowadzi wymagang dokumentacje;

13)dba o terminowe zlozenie przez wychowankow podan o egzaminy klasyfikacyjne i
sprawdzajace i deklaracji maturalnych.

2. Szczegétowe zadania wychowawcy dotyczace sfer rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego, moralnego, zdrowotnego, spolecznego, uczestnictwa w kulturze oraz
wychowania patriotycznego zawarte s3 w Szkolnym Programie Wychowawczym i Szkolnym
Programie Profilaktyki (zatacznik nr 2).

3. Nauczyciel wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony:

1)Dyrektora Szkoty,

2)Poradni psychologiczno-pedagogicznej,
3)pedagogdw, nauczycieli, doradcow,
4)innych nauczycieli wychowawcow.

Pedagog szkolny
§13

Pedagog szkolny wspomaga wychowawcow klas w ich dziataniach opiekunczo —
wychowawczych na rzecz uczniéw, a w szczegdlnosci:

I)diagnozuje i1 ocenia indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow;

2)wspomaga wychowawcow klas w zakresie realizacji przez uczniow obowigzku nauki;
3)wspolpracuje z doradcg zawodowym w zakresie wyboru dalszej drogi zawodowej przez
uczniow;



4)udziela wychowawcom i rodzicom pomocy w ich pracy z uczniami sprawiajacymi
trudno$ci wychowawcze,

S)wspotdziata w opracowaniu Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty;
6)organizuje pomoc uczniom w zakresie wyrownywania i likwidacji mikrodeficytow i
zaburzen rozwojowych w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym,;

7)organizuje rozne formy terapii i socjoterapii uczniom z objawami niedostosowania
spolecznego;

8)wspiera mocne strony ucznidw, rozpoznaje ich zdolnosci i potencjat;

9)planuje wsparcie dla uczniéw szczegdlnie zdolnych

10) udziela pomocy uczniom w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢

na tle niepowodzen pedagogicznych,

11)udziela porad uczniom w rozwigzywaniu trudnos$ci powstalych na tle konfliktow
z rodzing, nauczycielami lub rowiesnikami,

12)przeciwdziata skrajnym formom niedostosowania spolecznego uczniow,

13)organizuje opieke i w miar¢ mozliwosci pomoc materialng uczniom znajdujacym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowej,

14)wspiera wychowawcow 1 innych nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;j.

2. Pedagog szkolny w celu realizacji swoich zadan statutowych wspoéldziata z zespotem
nauczycieli i specjalistami oraz z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng, organizacjami
spotecznymi, policja, sadem rodzinnym, kuratorami sagdowymi, opieka spoleczng i innymi
instytucjami.

Biblioteka szkolna
§ 14

1.W Szkole dziala biblioteka szkolna.
2.Biblioteka:

1)udostegpnia ksigzki 1 czasopisma;

2)rozbudza 1 rozwija indywidualne zainteresowania ucznidw oraz wyrabia i poglebia
u uczniow nawyk czytania i uczenia sie,

3)stuzy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego w Szkole,

4)inspiruje uczniow do rozwijania zainteresowan, ksztaltuje ich kulture czytelnicza i poglebia
wiedz¢ medialna,

5)przysposabia uczniow do samoksztalcenia i korzystania z roznych Zrédel informacji,

6)uczy aktywnego odbioru dobr kultury,

7)zaspokaja zglaszane przez uzytkownikdw potrzeby czytelnicze i informacyjne,

8)wspomaga proces poradnictwa zawodowego.

1.Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

I)rozbudzanie zainteresowan czytelniczych 1 popularyzowanie wartosciowej literatury,
2)inspirowanie czytelnictwa i podnoszenie jego poziomu,



3)prenumerata, gromadzenie, opracowywanie i udostgpnianie czasopism,
4)konserwacja i selekcja ksiggozbioru,

5)prowadzenie dokumentacji bibliotecznej zgodnie z odrgbnymi przepisami,
6)prowadzenie lekcji przysposobienia czytelniczego, informacyjnego i medialnego.

1.Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaj¢¢ szkolnych.

Doradca zawodowy
§15

1.W celu udzielania uczniom 1 ich rodzicom poradnictwa zawodowego w Szkole zatrudnia
si¢ szkolnego doradcg zawodowego.

1.Szkolny doradca zawodowy w zakresie swych obowigzkow podlega bezposrednio
Dyrektorowi.

2.Do zadan szkolnego doradcy zawodowego nalezy:

1)diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne i zawodowe,
1)prowadzenie poradnictwa zawodowego — indywidualnego i grupowego,

2)wspotpraca z gronem pedagogicznym, wychowawcami i rodzicami,

3)wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i powiatowym urzgdem pracy,
4)wspotpraca ze wszystkimi szkolami na terenie gminy,

5)$ledzenie losow absolwentow Szkoty,

6)gromadzenie 1 udostgpnianie informacji dotyczacych pracy zawodowej, rynku pracy,
zawodow.

Rozdzial 6
Organizacja i realizacja dzialan szkolnego wolontariatu

§16

1.W szkole funkcjonuje Szkolny Wolontariat.

2.Celami Szkolnego Wolontariatu s3: aktywizacja miodziezy, poszerzanie
zainteresowan uczniow oraz ksztaltowanie systemu wartosci, w ktorym szczeg6lne
znaczenie odgrywaja odpowiedzialno$¢, wrazliwo$¢ 1 otwarto$¢ na drugiego

czlowieka.

3. Dziatania Szkolnego Wolontariatu skierowane sg do:

a. potrzebujacych pomocy cztonkdéw spotecznosci szkolnej 1 srodowiska lokalnego,
b. spotecznos$ci szkolnej poprzez propagowanie postaw prospolecznych

1 obywatelskich oraz wspieranie inicjatyw mtodziezowych.



Dziatalno$¢ Szkolnego wolontariatu moze byc wspierana przez:
wychowawcow oddzialéw wraz z ich uczniami,

rodzicow,

organizacje pozarzadowe,

instytucje,

firmy 1 przedsigbiorstwa

o /a0 o bk

Rozdzial 7

Uczniowie i ich rodzice

§17
Prawa i obowiazki ucznia

1. Uczen ma prawo do:

l)uzyskania wyczerpujacych informacji na temat wymagan edukacyjnych, kryteriow
oceniania oraz metod nauczania,
2)wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,
3)opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
1 poszanowanie jego godnosci osobistej,
4)zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
5)korzystania z pomocy nauczyciela w przypadku trudnos$ci w nauce,
6)korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
T)korzystania pod opieka nauczyciela z pracowni szkolnych, sprzg¢tu, $rodkow
dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki podczas zaj¢¢ szkolnych 1 pozalekcyjnych,
8)jawnej, sprawiedliwej, obiektywnej i umotywowanej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepoéw w nauce:
a)zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowi¢ kryterium oceny poziomu jego
wiedzy i umiej¢tnosci z danego przedmiotu,
b) oceny poziomu wiedzy 1 umiej¢tnosci powinny by¢ dokonywane systematycznie
w roznych formach, w warunkach zapewniajacych ich obiektywizm.

9)wptywania na zycie Szkoty przez dziatalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w Szkole,

10)rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentéw w ramach kot i organizacji dziatajacych na
terenie Szkoly,

11)swobodnego wyrazania mysli 1 przekonan swiatopogladowych i religijnych,
12)reprezentowania Szkoty w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych i innych,
13)przystgpowania do  egzaminu  poprawkowego 1  klasyfikacyjnego  zgodnie
z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania.



2. Uczen ma obowigzek:

1)przestrzegania postanowien zawartych w statucie Szkoty,

2)uczeszezania na zajecia edukacyjne, nalezytego przygotowania si¢ do nich oraz aktywnego
udzialu w zajeciach, a takze niezaklocania przebiegu zaje¢ przez niewlasciwe zachowanie,
3)przebywania na terenie szkoly w trakcie lekcji, przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie
migdzy zajeciami;

4)przedstawiania w okreslonym terminie, pisemnego usprawiedliwienia, w formie:

a)zaswiadczenia lekarskiego,
a)oswiadczenia rodzicow lub oswiadczenia pelnoletniego ucznia o uzasadnionej
przyczynie nieobecnosci;
b)wpisu do dziennika elektronicznego przez rodzicéw ucznia lub petnoletniego ucznia
o uzasadnionej przyczynie nieobecnosci.
5)zwracania si¢ z szacunkiem do nauczycieli, pracownikéw Szkoly oraz kolezanek i kolegow,
6)dbania o wspolne dobro, tad 1 porzadek w Szkole,
7)dbania o kulture stowa, kulture zachowania w miejscach publicznych, o higiene
osobistg, estetyke ubioru i fryzury,
8)dbania o wlasne zdrowie 1 Zycie, nieulegania nalogom; ucznia obowigzuje zakaz palenia
tytoniu, picia alkoholu, zazywania narkotykow lub innych podobnie dziatajacych
srodkow na terenie Szkotly oraz na zajgciach organizowanych przez Szkote,
O)reagowania na niepozadane zachowania innych, na przejawy wandalizmu
1 demoralizacji,
10)brania udziatu w akcjach na rzecz klasy, Szkoty i srodowiska,
11)dbania o dobre imi¢ Szkoty i kultywowania jej tradycji;
12)podporzadkowania si¢ zarzadzeniom Dyrekcji, Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,
13)przedktadania pisemnej prosby rodzicéw nauczycielom poszczegdlnych zajec
w przypadku uzasadnionej koniecznos$ci zwolnienia z pojedynczych zaje¢;
14)przestrzegania ustalonych warunkoéw korzystania z telefonéw komodrkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie Szkoly a w szczegoélno$ci przestrzegania
catkowitego zakazu wykonywania fotografii, nagrywania filmow 1 zapisu audio bez
zgody dyrekcji szkoly, nauczyciela prowadzacego zajecia, pedagoga szkolnego
podczas catego pobytu ucznia w szkole
15)uczen nie powinien nosi¢ do Szkoly wiekszych kwot pienigdzy, cennych przedmiotow;
w przypadku naruszenia tej zasady i1 zaistnienia w Szkole kradziezy uczen ponosi
wylaczng odpowiedzialnos¢ za strate.



Rodzice
§18

1. Rodzice (prawni opickunowie) maja obowiazek:
a. zapewni¢ uczniowi mozliwos$¢ systematycznego uczg¢szczania na zajecia szkolne,
b. zapewni¢ uczniowi warunki umozliwiajace przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych,
c. pomagac 1 wspier¢ nauczycieli 1 wychowawcoOw w procesie nauczania i
wychowania,
d. utrzymywac systematyczny kontakt ze szkotg i uczestniczy¢ w spotkaniach z
wychowawcg klasy 1 nauczycielami przedmiotow,
€. w miar¢ swoich mozliwosci wspomaga¢ podejmowane przez szkote¢ dziatania
pomocg organizacyjng i materialng
f. usprawiedliwia¢ nieobecnos$ci dziecka na zajeciach zgodnie z zapisami w WZO

2. Brak kontaktu rodzica (prawnego opiekuna) z nauczycielami prowadzacymi poszczegdlne
zajecia edukacyjne oraz z wychowaca klasy jak rowniez nieuczestniczenie w
planowanych spotkaniach z wychowawca klasy ("wywiadéwkach") wyklucza
mozliwos¢ powotywania si¢ rodzica na brak informacji o postepach dziecka w nauce.

3. Rodzice majg prawo:
a. do kontaktu z dyrekcja szkoly, wychowawca klasy i nauczycielami przedmiotow,
b. kontaktu z pedagogiem szkolnym i korzystania z jego porad w sprawach
dotyczacych swojego dziecka,
c. wyboru swoich reprezentantow do Rady Rodzicéw oraz zgtaszania wnioskow 1
propozycji jak tez wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty

Nagrody i kary
§19

1.Z wnioskiem o nagrodzenie lub ukaranie ucznia mogg wystapic:

1)Dyrektor Szkoty,

1)Rada Pedagogiczna,
2)wychowawcy klas,
3)pozostali nauczyciele,
4)Samorzad Uczniowski,
5)pozostali pracownicy Szkoty.

2.Za szczegoOlne osiggnigcia w nauce, za wzorowa frekwencje, wzorowe pelnienie funkcji,
reprezentowanie Szkoty w zawodach, turniejach, konkursach i olimpiadach uczen moze

otrzymac nastgpujace nagrody:



1)$wiadectwo z wyrdznieniem,

1)dyplom uznania,

2)pochwate wychowawcy klasy,

3)pochwate¢ Dyrektora wobec spotecznos$ci szkolnej,

4)list pochwalny dla ucznia i list gratulacyjny dla rodzicéw,
5)nagrodg¢ rzeczowa.

Szczegdlne osiggnigcia ucznia wpisuje si¢ do arkusza ocen i na $wiadectwo szkolne.

3.Za nieprzestrzeganie postanowien statutu, niewypelnianie obowigzkow ucznia,
nieprzestrzeganie zasad BHP, naruszanie zasad wspotzycia spotecznego, szkodliwy wplyw na
spoleczno$¢ uczniowska uczen moze by¢ ukarany:

I)nagang pisemng wychowawcy klasy,

2)nagang pisemng Dyrektora Szkoty,

3)zakazem udziatu w imprezach 1 wycieczkach,
4)skresleniem z listy uczniow uchwata Rady Pedagogiczne;.

4.Uczen moze zosta¢ skreslony z listy ucznidéw w nastgpujacych przypadkach:

1)za picie alkoholu, przebywanie w stanie nietrzeZwym oraz zazywanie narkotykow na
terenie Szkoty i na zajg¢ciach organizowanych przez Szkole,

2)za wymuszenia, przejawy przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych,

3)za posiadanie i rozprowadzanie narkotykow i §rodkéw odurzajacych;

4)za falszowanie podpisow i dokumentow,

5)za niszczenie mienia Szkoty,

6)za propagowanie i szerzenie idei i pogladow rasistowskich i faszystowskich;

7)za dziatania zagrazajace zyciu i zdrowiu 0sob na terenie szkoly.

8)za naruszenie nietykalno$ci i / lub godnos$ci osobistej nauczyciela lub innego pracownika
szkoty.

Rozdzial 7

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow
§20

Wewnatrzszkolne zasady oceniania uczniow (zalacznik nr 3)

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe



§21

1.Zasady przeprowadzania egzaminu maturalnego okreslaja odrebne przepisy.

2.Zasady organizacji wycieczek szkolnych okre$laja odrebne przepisy (Rozporzqdzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania
przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki krajoznawstwa i turystyki)

3.Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4.Zasady prowadzenia przez Szkole gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja odrgbne

przepisy.

5.Statut wchodzi w zycie z dniem ogloszenia. 29.11.2019r.
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