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ROZDZIAL 1.
Postanowienia ogolne

§1.

Ilekro¢ w dalszej cze$ci dokumentu jest mowa bez blizszego okre$lenia o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Miejskim Przedszkolu Nr 2, Przedszkolu lub Placowce — nalezy przez to rozumieé

Miejskie Przedszkole Nr 2 w Jeleniej Gorze;

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe (Dz.U. 2021 poz. 1082 z pézn. zm);

ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
1. 0 systemie oswiaty (Dz.U. 2021 poz. 1915 z pdzn. zm.);

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Miejskiego Przedszkola Nr 2 w Jeleniej
Gorze;

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie RodzicoOw — nalezy przez to rozumied
organy dziatajace w Miejskim Przedszkolu Nr 2 w Jeleniej Gorze;

nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ pracownika pedagogicznego zatrudnionego

w Miejskim Przedszkolu Nr 2 w Jeleniej Gorze, zgodnie z zasadami okreslonymi
w przepisach ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. 2021 poz.
1762 z p6zn. zm.);

wychowankach lub dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci ucze¢szczajace do
Miejskiego Przedszkola Nr 2 w Jeleniej Gorze;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw i prawnych opiekunow oraz osoby
sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem uczeszczajagcym do Miejskiego
Przedszkola Nr 2 w Jeleniej Gorze;

oddziale lub grupie - nalezy przez to rozumie¢ podstawowa jednostke organizacyjng

Miejskiego Przedszkola Nr 2 opisang w arkuszu organizacyjnym Przedszkola;

10) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ miasto Jelenig Gore;

11) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec

Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty.
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§ 2.

Statut Miejskiego Przedszkola Nr 2 zostat przygotowany na podstawie:

1.

A

1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2021 poz. 1082 z pdzn. zm.

2017 poz. 59 z p6zn. zmianami);

2) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$§wiaty (Dz. U. 2021 poz. 1915 z pdzn.
zm.);
3) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. 2021 poz. 1762 ze zm.);

4) Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ dnia
20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. nr. 120, poz. 526, z p6zn. zmianami);

5) wilasciwych, szczegétowych rozporzadzen ministra wlasciwego do spraw o$wiaty,

regulujacych funkcjonowanie placowek oswiatowych;

6) wlasciwych uchwat Rady m. Jeleniej Gory i zarzadzen Prezydenta m. Jeleniej Gory

dotyczacych Miejskiego Przedszkola Nr 2 w Jeleniej Goérze.

§3.
Miejskie Przedszkole Nr 2 w Jeleniej Gorze jest jednostka publiczna, ktéra:
1) zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym przez
organ prowadzacy, nie krétszym niz 5 godzin dziennie;
2) realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajace podstawe
programowa wychowania przedszkolnego;
3) przeprowadza rekrutacj¢ dzieci w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;
4) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych
przepisach.
Siedzibg Przedszkola jest budynek przy ul. Pitsudskiego 32, 58-500 Jelenia Gora.
Organem prowadzacym jest miasto Jelenia Gora.
Przedszkole jest jednostka budzetowa miasta Jeleniej Gory.
Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Dolno$laski Kurator Oswiaty,
obstugiwany przez Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu.
Przedszkolu, na wniosek Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, moze zosta¢ nadane
przez organ prowadzacy imi¢ osoby (0séb), instytucji lub organizacji.

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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8. Zasady gospodarki finansowej 1 materialowej Przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.

9. Przedszkole uzywa pieczeci w brzmieniu:

MIEJSKIE PRZEDSZKOLE NR 2
58-500 JELENIA GORA
ul. Pilsudskiego 32, tel. 75 64 236 10
Regon 021412960 NIP 611-27-06-493

7. W Miejskim Przedszkolu Nr 2 s3 organizowane oddziaty ogolnodostgpne, do ktorych
moga uczeszcezaé dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

8. Na terenie przedszkola obowigzuje catkowity zakaz nagrywania obrazu lub dzwigku przez
dzieci 1 osoby doroslte nieb¢dace pracownikami przedszkola. Wyjatek moga stanowic¢
sytuacje takie jak: nagranie potrzebne do audycji, widowiska, przedstawienia, zaj¢¢
otwartych itp. Zgode na nagrywanie, w tych sytuacjach, wydaje dyrektor.

9. W przypadku imprez otwartych dyrektor przedszkola nie ponosi odpowiedzialno$ci za
dziatania rodzicéw lub osob trzecich w zakresie nagrywania i rozpowszechniania obrazu
1 dzwigku.

10. Teren zewngtrzny przedszkola oraz korytarze i szatnie dziecigce objete sg monitoringiem
wizyjnym w celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom uczeszczajagcym do przedszkola
oraz pracownikom. Sposob korzystania z nagran reguluja odrgbne przepisy.

11. Przedszkole posiada system alarmowy.
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ROZDZIAL 11.
Cele i zadania Przedszkola

§ 4.

1. Miejskie Przedszkole Nr 2 realizuje cele i zadania okreslone w przepisach ustawy Prawo

oswiatowe oraz rozporzadzeniach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci

w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

2. Miejskie Przedszkole Nr 2 w szczegdlnosci:

)]

2)

3)

4)

S)

6)

wspiera calosciowy rozwo6j dziecka poprzez proces opieki, wychowania

1 nauczania-uczenia si¢;

umozliwia odkrywanie przez dzieci wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz
gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna;
wspiera dzieci do osiggniecia dojrzatosci do podjgcia nauki na pierwszym etapie
edukacji;

sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
przedszkola, zapewniajagc im poczucie bezpieczenstwa oraz organizujac optymalne
warunki dla ich prawidlowego rozwoju w czasie zaje¢ organizowanych przez

Przedszkole;

wspotdziala z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci,
rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka, w miar¢ potrzeby podjeciu
wczesne] interwencji specjalistow oraz w przygotowaniu dziecka do nauki

szkolnej;

$wiadczy wychowankom pomoc psychologiczno-pedagogiczng, stosownie do
potrzeb dzieci, w tym wyréwnuje szanse rozwojowe 1 edukacyjne dzieci

pochodzacych z roznych srodowisk spotecznych.

§ 5.

Przedszkole realizuje zadania, wynikajace z powyzszych celow, w ramach obowigzujace;j

podstawy programowej wychowania przedszkolnego:

1))

wspiera wielokierunkowag aktywnos$¢ dziecka poprzez organizacje warunkéw
sprzyjajacych nabywaniu dos§wiadczen w emocjonalnym, fizycznym, poznawczym

1 spotecznym obszarze jego rozwoju;

Statut Miejskiego Przedszkola Nr 2 w Jeleniej Gorze



Miejskie Przedszkole Nr 2 w Jeleniej Gorze

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

tworzy warunki umozliwiajace dzieciom swobodny rozwo6j, odpoczynek
1 zabawe w poczuciu bezpieczenstwa;

wpiera aktywnos$ci dziecka podnoszace  poziom integracji  sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesoOw poznawczych;

zapewnia prawidlowg organizacje¢ warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktére umozliwiag im cigglo§¢ procesow adaptacji oraz
pomoc dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub
przyspieszony;

wspiera samodzielng, dzieciecg eksploracje swiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwos$ci percepcyjnych, wyobrazen

1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;
wzmacnia poczucie warto$ci, indywidualnos$¢, oryginalnos¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych 1 uczestnictwa w grupie;

tworzy sytuacje sprzyjajace rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do

samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym

bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

przygotowuje do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i1 innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizujgc to m. in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych
tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;
tworzy sytuacje edukacyjne budujgce wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywno$ci cztowieka: mowy,
zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki;
tworzy warunki pozwalajace na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujace rozwoj wrazliwosci i umozliwiajace poznanie
warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatne
do etapu rozwoju dziecka;

tworzy warunki umozliwiajace bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow

techniki w  otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania

1 podejmowania intencjonalnego dzialania, prezentowania wytworow swojej

pracy;
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12) wspotdziata z rodzicami, réoznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrddlo istotnych wartos$ci, na rzecz tworzenia
warunkow umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreuje, wspdlnie z wymienionymi w pkt. 12 podmiotami, sytuacje prowadzace
do poznania przez dziecko warto$ci 1 norm spotecznych, ktorych zréodtem jest
rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijania zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na
tym etapie rozwoju;

14) systematycznie uzupelniania, za zgoda rodzicow, realizowane tresci
wychowawcze o nowe zagadnienia, wynikajagce z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian 1 zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego
rozwoju;

15) systematycznie wspiera rozwdj mechanizméw uczenia si¢ dziecka,
prowadzacych do osiaggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie
nauki w szkole;

16) tworzy sytuacje edukacyjne sprzyjajace budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;

17) opiekuje si¢ dzie¢mi niepetlnosprawnymi przez umozliwianie realizowania

zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, oraz zaje¢ rewalidacyjnych;

18) organizuje zaj¢cia — zgodnie z potrzebami — umozliwiajace dziecku poznawanie

kultury i jezyka mniejszo$ci narodowej lub etniczne;.

§ 6.

1. W ramach funkcji opiekunczej Miejskie Przedszkole nr 2 realizuje $wiadczenia opiekunczo-

bytowe, w tym te wykraczajgce poza podstawe programowg wychowania przedszkolnego.

Powyzsza funkcja realizowana jest poprzez zapewnienie przedszkolakom opieki
1 organizacj¢ zaje¢ wspierajacych prawidtowy rozwdj dziecka, a w szczegdlnos$ci poprzez:
1) dzialania opiekuncze dostosowane do wieku, potrzeb 1 mozliwosci dziecka,
zapewniajace mu bezpieczne funkcjonowanie podczas zaje¢ w przedszkolu 1 poza

przedszkolem w tym:
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a) przygotowywanie miejsca i zapewnienia dziecku warunkéw do zabawy,
wypoczynku i snu;

b) nadzoér nauczycieli i pracownikoOw obstugi nad dzieckiem i w czasie zajgc,
W czasie wypoczynku, w czasie spozywania przez dziecko positkow 1 w trakcie
jego samodzielnych, indywidualnych zabaw na wolnym powietrzu, na terenie
przedszkolnego placu zabaw.

2) dzialania umozliwiajace realizacje programow poszerzajacych podstawe
programows;

3) organizacj¢ gier 1 zabaw wspomagajace rozwoj fizyczny 1 psychofizyczny dziecka,
usprawniajagcych 1 korygujacych wady wymowy dziecka, rozwijajacych
zainteresowania dziecka otaczajacym go $wiatem oraz umozliwiajace dziecku
wlasciwy rozwdj emocjonalny i spoteczny.

2. Przedszkole wspomaga rodziny wychowankéw Miejskiego Przedszkola Nr 2 w ich
wychowywaniu i przygotowaniu do nauki w szkole m.in. poprzez:

1) dostarczanie wiedzy pedagogicznej 1 uwrazliwia na potrzeby i mozliwosci dziecka;

2) informowanie na biezgco o jego postepach wskazujac osiggni¢cia, powodzenia,
podejmowane proby.

3. Nauczyciele wspoélpracuja z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng 1 poradniami
specjalistycznymi, zapewniajac zgodnie z potrzebami dzieci i w miar¢ mozliwosci

konsultacj¢ 1 pomoc specjalistow po wstgpnej rozmowie z rodzicami i za ich zgoda.

§7.

W ramach dziatajacych w Przedszkolu oddziatoéw Przedszkole zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie, ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dzieci warunki do edukacji przedszkolnej, sprzet
specjalistyczny 1 srodki dydaktyczne;

3) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania
1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,

szkotach 1 placowkach.
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4) integracje dzieci zdrowych oraz dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego w jednej grupie wychowawcze;j.

§ 8.

Miejskie Przedszkole Nr 2 realizuje zadania programowe wynikajace z planu rocznego
oraz planéw miesi¢cznych 1 indywidualnych.

. Przedszkole wspomaga indywidualny poziom i tempo rozwoju dzieci, w przypadku
wychowankéw niepelnosprawnych uwzglednia rodzaj i stopien ich niepetnosprawnosci,
wynikajacej z orzeczenia kwalifikacyjnego wydanej przez poradni¢ psychologiczno —
pedagogiczng. Wszystkie dzieci przygotowuje do nauki w szkole zgodnie z ich
mozliwo$ciami.

. W placowce prowadzi si¢ dzialania wspomagajace wychowawcze funkcje rodziny, ze
szczegblnym uwzglednieniem potrzeb rodziny wychowanka posiadajgcego orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Statut Miejskiego Przedszkola Nr 2 w Jeleniej Gorze
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ROZDZIAL I11.
Organy Przedszkola

§09.

Organami Przedszkola sa:

1) Dyrektor Przedszkola;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow.
. Kazdy z wymienionych w ust. 1 organdw dziata zgodnie z ustawa Prawo o$wiatowe.
Szczegdtowe kompetencje organdw Przedszkola zawarte sg w regulaminach ich dziatania.
Regulaminy dziatania poszczegolnych organdéw Przedszkola nie mogg by¢ sprzeczne ze

Statutem Miejskiego Przedszkola Nr 2.

§ 10.
Dyrektor Przedszkola:
1) powotywany i odwolywany jest przez organ prowadzacy zgodnie z trybem
1 sposobem szczegotowo okres§lonym w ustawie Prawo o$wiatowe;
2) kieruje biezaca dziatalnoscig Przedszkola, reprezentuje je na zewnatrz;
3) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu nauczycieli
1 pracownikéw obstugi 1 administracji;
4) sprawuje nadzor pedagogiczny poprzez:
a) opracowanie programu rozwoju Przedszkola obejmujacego 5 lat szkolnych,
b) wspomaganie nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz
inspirowanie ich do podejmowania innowacji pedagogicznych,
c¢) zlecenie badan osiggni¢¢ edukacyjnych dzieci, efektywnosci oddziatywan
nauczycieli; uzyskane wyniki wykorzystywane sa do doskonalenia jakosci
ksztalcenia,
d) prowadzenie obserwacji zaje¢, w szczegdlnosci obserwacji diagnozujacych,
e) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich

pracy, wg zasad okreslonych w odrgbnych przepisach,

Statut Miejskiego Przedszkola Nr 2 w Jeleniej Gorze
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5)

6)

7)

8)

9)

f) wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli, w szczegdlnosci przez
organizowanie szkolen, warsztatow, narad oraz systematyczng wspOtprace
z placowkami doskonalenia nauczycieli,

g) udziat w posiedzeniach komisji kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych, przy

ustalaniu stopnia awansu zawodowego nauczycieli;

przygotowuje arkusz organizacji Przedszkola na kazdy rok szkolny i1 przedstawia

do zatwierdzenia organowi prowadzacemu;

organizuje opieke nad dzie¢mi oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

przewodniczy posiedzeniom rad pedagogicznych i realizuje jej uchwaty w ramach

jej kompetencji stanowiacych;

wstrzymuje realizacj¢ uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, niezgodnych

z przepisami prawa, jednoczesnie powiadamiajac o tym stosowne organy;

dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym Przedszkola i ponosi

odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie:

a) organizuje administracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge Przedszkola,

b) opracowuje projekt planu finansowego Przedszkola i przedstawia go do
zaopiniowania Radzie Rodzicow 1 Radzie Pedagogiczne;,

c) administruje  zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych zgodnie
z obowigzujacym regulaminem,

d) systematycznie nadzoruje prawidlowa realizacj¢ zatwierdzonego przez organ

prowadzacy planu finansowego przedszkola;

10) kieruje polityka kadrowg Przedszkola, a w szczegolnosci:

a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw Przedszkola,
zgodnie z odrgbnymi przepisami w tym zakresie,

b) zalatwia sprawy osobowe pracownikow Przedszkola,

¢) wystgpuje z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;j,
w sprawach odznaczen, nagrod, wyrdznien dla nauczycieli i pozostatych
pracownikow,

d) przyznaje nagrody i kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom Przedszkola,

e) zapewnia pracownikom witasciwe warunki pracy, zgodnie z przepisami

kodeksu pracy, bhp 1 ppoz.;
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11) koordynuje wspotdziatanie organdw Przedszkola, zapewniajac im swobodne
dziatania, zgodne z prawem oraz wymiang¢ informacji mi¢dzy nimi,

12) wspoéldziata z organizacjami zwigzkowymi w zakresie przewidzianym odr¢gbnymi
przepisami;

13) wspotdziata z organami samorzadu terytorialnego oraz nadzoru pedagogicznego
w zakresie realizowanych zadan, wymagajacych takiego wspoldziatania;

14) nadzoruje prowadzenie dokumentacji kancelaryjno-archiwalnej i finansowe;j,
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami;

15) nadzoruje organizowanie przegladéw technicznych obiektow przedszkola oraz

prac konserwacyjno-remontowych;

16) tworzy regulaminy porzadkujace prace Przedszkola, zwigzane z Kodeksem Pracy

1 Kartg Nauczyciela;

17) odpowiada za ksztattowanie tworczej atmosfery pracy w Przedszkolu, wtasciwych

warunkow pracy i stosunkow pracowniczych;

18) udziela, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow), po spetnieniu ustawowych
wymogow, zezwolen na spetnianie obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego poza Przedszkolem lub w formie indywidualnego nauczania;

19) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach okreslonych

w Statucie Przedszkola i decyduje o jej zakonczeniu;

20) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego 1 opinii 0 wczesnym wspomaganiu rozwoju dziecka, w tym
W porozumieniu z organem prowadzacym organizuje dla dzieci z takim

orzeczeniem wiasciwe zajecia;

21)ustala w porozumieniu z organem prowadzacym, na podstawie wlasciwego
orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej zasady, czas 1 zakres
prowadzenia  indywidulanego  obowigzkowego rocznego  przygotowania

przedszkolnego;

22)organizuje wspomaganie Przedszkola w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy  psychologiczno-pedagogiczne;j polegajace na  zaplanowaniu
1 przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy

psychologiczno-pedagogicznej;
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23) organizuje wspotprace z pracownikami instytucji sprawujacymi profilaktyczng
opieke zdrowotng nad wychowankami Przedszkola;

24)zawiadamia kazdego roku szkolnego dyrektora szkoty podstawowej w obwodzie
ktorej mieszka dziecko o realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego przez dzieci przyjete do Przedszkola, ktore temu obowigzkowi
podlegaja;

25) dopuszcza, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, do uzytku przedszkolnego
programy wychowania przedszkolnego;

26) organizuje proces rekrutacji, w tym:
a) powoluje komisj¢ rekrutacyjng i wyznacza jej przewodniczacego,
b) organizuje przyjmowanie wnioskow o przyjecie kandydata,
¢) podaje do publicznej wiadomosci zasady (kryteria) przyjmowania oraz

terminy post¢gpowania rekrutacyjnego,

d) rozpatruje odwotania od decyzji komisji rekrutacyjne;,
€) organizuje postepowanie uzupetniajagce w przypadku wolnych miejsc.

27) przyjmuje dzieci na wolne miejsca w trakcie roku szkolnego;

28)wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodnosé
przetwarzania danych osobowych przez Przedszkole z przepisami o ochronie
danych osobowych;

29) wykonuje inne zadania wynikajacych z przepisow szczegotowych;

30)uczestniczy w posiedzeniach komisji kwalifikacyjnej 1 egzaminacyjnej
przyznajacej odpowiednie stopnie awansu zawodowego nauczycielom
Przedszkola, przy ustalaniu awansu zawodowego nauczycieli poczatkujacych na
nauczycieli mianowanych oraz nauczycieli mianowanych na nauczycieli

dyplomowanych;

31) zasigga informacji o osobie, ktéra ma by¢ zatrudniona w Przedszkolu na stanowisku

nauczyciela, w Centralnym Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych (CROD);

32)w przypadku popehienia przez nauczyciela czynu naruszajacego prawa i dobro
dziecka zawiadamia rzecznika dyscyplinarnego nie pdzniej niz w ciggu 3 dni

roboczych od dnia powzigcia wiadomosci o popehieniu czynu;

33) weryfikuje osoby, ktore majg by¢ zatrudnione w Przedszkolu na stanowisku

nauczyciela lub innych oséb, ktorych dzialalnos¢ bedzie zwigzana z wychowaniem,
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edukacja dzieci lub z opiekg nad nimi w Rejestrze Sprawcoéw Przestepstw na Tle

Seksualnym;

34) w przypadkach okreslonych w przepisach prawa zawiesza lub ogranicza czasowe
funkcjonowanie Przedszkola na zasadach okreslonych w tych przepisach;

35) po zawieszeniu lub ograniczeniu funkcjonowania Przedszkola, o ktorych mowa
w pkt. 35, w przypadkach 1 w zakresach okreslonych w przepisach opisanych
w art.26b Statutu wprowadza rozwigzania organizacyjne pracy Przedszkola,
w szczegblnosci w przypadku zawieszenia zaj¢¢ na okres powyzej dwoch dni
organizuje dla wychowankow zajecia z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odlegtos¢, nie pozniej niz od trzeciego dnia ww. zawieszenia zaj¢c.

. Dyrektor Przedszkola moze podja¢ decyzj¢ o skresleniu dziecka z listy wychowankow
w czasie roku szkolnego na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) lub na mocy
uchwaty Rady Pedagogicznej. Przypadki, w ktorych taka decyzja jest dokonywana
omoéwione sg w dalszej czgsci niniejszego Statutu.

Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora Przedszkola.

Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym i nadzorujgcym w zakresie okreslonym

ustawg 1 aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 11.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Przedszkola w zakresie realizacji jego
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki nad wychowankami Przedszkola.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu.
W zebraniach moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Przedszkola.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadajg zwykta wiekszoscia gloséw, w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

. Dyrektor Przedszkola wstrzymuje wykonanie podjetych przez Rad¢ Pedagogiczng uchwat
niezgodnych z przepisami prawa.

. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie ustalonego przez siebie regulaminu.
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7.

8a.

9.

Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
jej posiedzeniach, ktére moga narusza¢ dobro osobiste dzieci, ich rodzicow, takze
nauczycieli 1 innych pracownikow Przedszkola.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane z inicjatywy przewodniczacego, na wniosek
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, Rady Rodzicow, organu prowadzacego lub co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno--wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb. Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane s3 zgodnie z planem pracy
Przedszkola na wniosek przewodniczacego, organu prowadzacego Przedszkole lub 1/3
cztonkéw Rady.

Przewodniczacy jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkow Rady

Pedagogicznej o terminie i porzadku zebrania.

9a. W zebraniu Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby

10.

11.

12.

zaproszone przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej
zgodnie z przepisami ustawy Prawo o$wiatowe

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ do organu prowadzacego z wnioskiem o odwolanie
nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub innego pracownika ze stanowiska kierowniczego
w Przedszkolu, oraz do Kuratora Oswiaty o zbadanie 1 ocen¢ dzialalnosci Przedszkola,
Dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Placowce.

Dyrektor Przedszkola przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogdlne wnioski ptynace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego

oraz informacje o dziatalnosci Przedszkola.
Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:
1) zatwierdza plany i programy wybrane do realizacji w danym roku szkolnym:;
2) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentéw pedagogicznych prowadzonych
w Przedszkolu;
3) ustala organizacje¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli Przedszkola;
4) przygotowuje projekt Statutu Przedszkola i wprowadza do niego stosowne zmiany;

5) podejmuje uchwaty o przyjeciu Statutu i jego zmian, zgodnie z aktualnymi

przepisami prawa i potrzebami placowki;

Statut Miejskiego Przedszkola Nr 2 w Jeleniej Gorze
16



Miejskie Przedszkole Nr 2 w Jeleniej Gorze

6) podejmuje uchwaty o skresleniu dziecka z listy wychowankéw na podstawie

odrebnych zapisow szczegotowych zawartych w Statucie;

7) uchwala regulaminy obowigzujace w Przedszkolu;

8) ustala tygodniowy rozktad zaje¢ oraz ramowy rozktad dnia;

9) opiniuje organizacj¢ pracy Przedszkola;

10) opiniuje projekt planu finansowego Placowki;

11) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrdd 1 innych wyr6znien;

12) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢c
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych;

13) opiniuje wybrany przez nauczycieli do realizacji program wychowania
przedszkolnego;

14) opiniuje powierzenie stanowiska Dyrektora Przedszkola kandydatowi ustalonemu
przez organ prowadzacy, w przypadku jesli do konkursu nie zglosi si¢ zaden
kandydat, albo w drodze konkursu nie wytoni si¢ kandydata.

13. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

14. Protokoty z posiedzen Rady Pedagogicznej sporzadzane sg w formie elektronicznej
z wykorzystaniem technologii informatycznej, zabezpieczajacej selektywny dostgp do
protokotéw oraz rejestrator historii zmian 1 ich autoréow, a takze umozliwiajacy
sporzadzenie protokoléw w formie papierowej. Wydruk papierowy dokonuje si¢ po
kazdym zebraniu Rady Pedagogicznej w terminie 7 dni. Ostemplowane dokumenty
przechowuje si¢ zgodnie z przyjetymi zasadami obiegu 1 przechowywania dokumentacji

Przedszkola.

§ 12.
1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem spolecznym Przedszkola i stanowi
reprezentacje rodzicow dzieci uczeszczajacych do Przedszkola.

2. W sktad rady rodzicéw wchodza: po jednym z przedstawicieli rad oddziatow, wybranych

w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow danego oddziatu.

2a. W wyborach, o ktorych mowa w ustepie 2, jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
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2b. Rodzicow, swoje decyzje podejmuje w formie uchwat.

3.

Rada Rodzicow funkcjonuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktory jest

zgodny ze Statutem Przedszkola.

3a. Regulamin Rady Rodzicéw okresla w szczegdlnosci:

7.

1) wewnetrzng strukture 1 tryb pracy Rady;
2) szczegbdlowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicow oraz
przedstawicieli rad oddziatowych.

Rada Rodzicow wspoéltdziata z pozostatymi organami Przedszkola, w celu jednolitego

oddziatywania na dzieci przez rodzing i Przedszkole w procesie wychowania i opieki.
Rada Rodzicow ma prawo do:

1) wybierania dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej, wytaniajacej w drodze

konkursu kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola;

2) wystepowania do organu prowadzacego Przedszkole, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, Dyrektora i Rady Pedagogicznej z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Przedszkola;

3) wyrazania swojej opinii dotyczacej oceny pracy nauczyciela za okres stazu w terminie
14 dni od dnia otrzymania powiadomienia o ocenie pracy nauczyciela;

4) opiniowania projektu statutu Przedszkola i wnoszenia propozycji zmian;

5) opiniowania planu finansowego Przedszkola;

6) opiniowania programu poprawy jakosci ksztatcenia lub wychowania w Przedszkolu,

o ktorym mowa w art. 56 ust. 2 Prawo o$wiatowe, w przypadkach okreslonych
w przepisach ustawy;

7) wyrazania opinii w sprawie podjecia w placowce dzialalno$ci przez stowarzyszenia
lub organizacje, o ktérych mowa w ustawie.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Przedszkola Rada Rodzicow moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zroédet. Zasady wydatkowania

funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin.

Na wniosek Rady Rodzicow, w posiedzeniach Rady Rodzicow uczestniczy¢ moze

z gtosem doradczym, dyrektor Przedszkola oraz inne zaproszone osoby.
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§ 13.

W Miejskim Przedszkolu Nr 2 ustala si¢ zasady wspodtdziatania organdéw Przedszkola,
zapewniajace wlasciwe wykonywanie kompetencji tych organdéw, okreslonych w przepisach
prawa i w Statucie Przedszkola oraz zapewniajace biezgcg wymiane¢ informacji pomig¢dzy
organami Przedszkola.

Rada Rodzicow i Rada Pedagogiczna uchwalaja regulaminy swojej dziatalnosci, ktore sa

zgodne z aktualnymi przepisami prawa oraz z niniejszym Statutem Przedszkola.

Organy Przedszkola moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania

przedstawicieli innych organow w celu wymiany pogladow 1 informac;ji.

Rodzice przedstawiajg swoje wnioski 1 opinie Dyrektorowi Przedszkola poprzez swoja

reprezentacje, tj. Rade Rodzicow w formie pisemnej lub Radzie Pedagogicznej w formie

ustnej na jej posiedzeniu.

Whioski 1 opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia

dzieci wedtug zasad obowigzujacych w Przedszkolu.

Koordynatorem wspoétdziatania poszczegdlnych organow jest Dyrektor, ktory zapewnia

kazdemu z organéw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach

kompetencji, umozliwia biezagca wymiang informacji.

Sposdb rozwigzywania sporéw miedzy organami Przedszkola:

1) pierwsza instancjg rozstrzygajaca spor jest Dyrektor, a dopiero pozniej organ
prowadzacy lub Kurator;

2) innym sposobem rozwigzywania konfliktow migdzy organami Przedszkola jest
powotanie za zgoda zainteresowanych stron niezaleznego mediatora, ktéry nie jest
zaangazowany w konflikt. Jego opinie stanowig podstawe do wewnetrznego

rozwigzania sporu, po zaakceptowaniu ich przez wszystkie zainteresowane strony.
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ROZDZIAL 1V.
Organizacja Przedszkola

§ 14.

Przedszkole znajduje si¢ w budynku wolnostojacym dostosowanym do pracy z dzie¢mi.
Pod wzgledem infrastruktury Miejskie Przedszkole Nr 2 jest dostosowane do prowadzenia
siedmiu oddziatow przedszkolnych.

. Prace wychowawczo-dydaktyczng 1 opiekuncza Przedszkola prowadza zatrudnieni
w placowce pedagodzy przedszkolni, specjalni i1 specjalisci zgodnie ze swoim
wyksztalceniem. Specjalisci wyszczegolnieni w zawartym na dany rok szkolny arkuszu
organizacyjnym, pracuja zgodnie ze wskazaniami poradni psychologiczno-pedagogicznej
dla dzieci niepelnosprawnych, zawartymi w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, wlasnymi badaniami i obserwacjami.

Statut Przedszkola okresla organizacj¢ Przedszkola z uwzglednieniem przepiséw § 16.

§ 15.

. Podstawowg jednostka organizacyjng Przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.
Oddziaty/dzieci moga by¢ taczone, zgodnie z potrzebami organizacyjnymi w danym roku
szkolnym, na podstawie =zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza
organizacyjnego.

Decyzje dotyczaca list poszczegdlnych oddziatow na kolejny rok szkolny, podejmuje
Dyrektor Przedszkola na podstawie informacji o dzieciach kontynuujacych edukacje
1 dzieciach nowoprzyjetych na nowy rok szkolny.

Przedszkole jest 7 — oddzialowe.

Liczba dzieci w oddziale wynosi nie wigcej niz 25 dzieci, chyba ze przepisy szczegdlowe

stanowig inaczej.

Dzieci z niepelnosprawnoscia przyjmowane sa na podstawie orzeczenia kwalifikacyjnego

do ksztalcenia specjalnego wydanego przez poradnie psychologiczno - pedagogicznag

zgodnie z wytycznymi dla okreslenia niepetlnosprawnosci.

Dyrektor Przedszkola powierza poszczegolne oddziaty opiece dwdch nauczycieli.
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Dla zapewnienia ciagloSci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej, dydaktycznej
i opiekunczej wskazane jest, aby nauczyciel (nauczyciele) opiekowal si¢ danym

oddziatem przez caly okres uczgszczania dzieci do Przedszkola.

W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego Przedszkole, liczba dzieci

w oddziale moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w ust. 3.

§ 16.

. Praca wychowawczo-dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest na podstawie
dopuszczonego do uzytku przez Dyrektora, po zasiggnig¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;j,

programu wychowania przedszkolnego.

Szczegodtowe zadania Przedszkola i sposob ich realizacji ustalany jest w planach pracy

poszczegolnych oddziatéw przedszkolnych.

. Przedszkole moze organizowa¢ dzialalno$¢ eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

Tygodniowy rozktad zaje¢ dla poszczegdlnych grup jest zatwierdzany przez Rade

Pedagogiczna na poczatku roku szkolnego zgodnie z rocznym programem pracy Placowki.

. Ramowy rozktad dnia wpisywany jest do dziennika zaje¢ w poszczeg6élnych oddziatach.

. Na wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych) w Przedszkolu, w miar¢ mozliwosci
organizacyjnych Przedszkola, moga by¢ realizowane zajecia wykraczajace poza podstawe
programows3.

. Zajecia wykraczajace poza podstawe programowa powinny mie¢ charakter grupowy i by¢
dostosowane do potrzeb i1 mozliwosci rozwojowych dzieci zdrowych 1 dzieci

posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

. Zajecia wykraczajace poza podstawe programowa organizowane s3 zgodnie z wnioskami
rodzicéw, zgloszonymi 1 zaakceptowanymi podczas pierwszego walnego zebrania
rodzicow we wrze$niu kazdego roku szkolnego oraz mozliwo$ciami organizacyjnymi

Przedszkola. Zajecia te nie sg finansowane przez rodzicow.

10. Osoby prowadzace zaj¢cia wykraczajace poza podstawe programowa powinny mieé

kwalifikacje merytoryczne 1 przygotowanie pedagogiczne do pracy z dzie¢mi.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Zajecia wykraczajagce poza podstawe programowg organizowane s3 poza godzinami,

w ktorych realizowana jest podstawa programowa.

Czas trwania zaje¢ wykraczajacych poza podstawe programowa dla dzieci 3 - 4-letnich to

okoto 15 minut, dla dzieci 5 — 6-letnich - okoto 30 minut.

Na zyczenie rodzicow, opiekunéw prawnych, wyrazone w formie pisemnego

o$wiadczenia zapewnia si¢ w Przedszkolu nauke religii, organizowang zgodnie ze

szczegdtowymi przepisami prawa.

W godzinach pobytu dzieci w Przedszkolu, pracownicy Przedszkola sprawuja nad nimi

opieke w czasie zaje¢ w Przedszkolu oraz w czasie zajec¢ poza Przedszkolem.

W kazdym oddziale zatrudnia si¢ takg liczbe nauczycieli, pomocy nauczycieli 1 woznych

oddziatowych, jaka wynika z wytycznych organu prowadzacego do arkusza

organizacyjnego w kazdym roku szkolnym.

Dzieci maja mozliwo$¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego,

wyposazonego w zabawki i sprzet terenowy dostosowany do ich mozliwosci.

W czasie zaj¢¢ organizowanych poza Przedszkolem liczba opiekundéw (nauczycieli,

pomocy nauczyciela, woznych) dostosowana jest do potrzeb grupy wychowawczej tak,

by gwarantowala pelne bezpieczenstwo podopiecznych zgodnie z Regulaminem
organizacji wyj$¢ i wycieczek przedszkolnych.

Grupy migdzyoddziatlowe organizuje si¢ wg nastepujacych zasad:

1) Dyrektor moze podja¢ decyzje o prowadzeniu zaje¢ opiekunczych lub dydaktyczno —
wychowawczych w grupach migdzyoddziatowych;

2) grupa mi¢dzyoddziatowa jest tworzona na okres roku szkolnego w godzinach 6.00 —
830 1 15.00 — 17.00 w celu zapewnienia opieki nad dzie¢mi przyprowadzanymi
wczesnie rano 1 pézno odbieranymi z Przedszkola. Nauczyciele pracujace od godz.
6.00 przyjmuja dzieci przychodzace od godziny 6.00 do momentu otwarcia
pozostatych oddziatow. Nauczyciele pracujgce po godz. 15.00 przyjmuja dzieci ze
wszystkich oddzialow, ktére zakonczyly prace do godz.15.00, ktére pozostajg w nich
do godz. 17.00 tj. zamknigcia Przedszkola;

3) ilos¢ dzieci w grupie miedzyoddziatlowej nie moze przekraczac 25, chyba ze przepisy

szczegdlowe stanowig inaczej;
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4) w okresach niskiej frekwencji dzieci (ferie zimowe, ferie wiosenne, okresy
przedswiateczne, wysoka zachorowalno$¢, tzw. dlugie weekendy) Dyrektor

Przedszkola moze zleci¢ taczenie oddziatow z zachowaniem liczebno$ci w grupie.
19. Wycieczki, wyjazdy do teatru i inne formy wyjazdowe zaje¢ moga si¢ odbywac
w grupach o strukturze migdzyoddziatlowej, zgodnie z Regulaminem organizacji wyj$¢
1 wycieczek przedszkolnych.

20. Spos6b dokumentowania zaje¢ w przedszkolu prowadzony jest zgodnie z odrebnymi

przepisami.
§17.

1. Szczegdlowa organizacj¢ wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Przedszkola, opracowany przez Dyrektora.

2. Arkusz organizacji Przedszkola, zaopiniowany przez zaktadowe organizacje zwigzkowe,
zatwierdza organ prowadzacy, ktory uzyskuje wczesniej opini¢ organu prowadzacego
nadzér pedagogiczny.

3. W arkuszu organizacji Przedszkola okresla si¢ w szczegolnosci:

1) liczbg oddziatow dziecigcych, liczbe dzieci, czas pracy Przedszkola oraz
poszczegolnych oddziatow;

2) liczbe¢ pracownikow Przedszkola, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze, liczbg¢ pedagogdw w grupie, czas ich pracy, liczbg 1 wymiar czasu pracy
specjalistow;

3) og6lng liczbg godzin pracy finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy Przedszkole.

4. Wszelkie zmiany arkusza w ciaggu roku szkolnego dokonywane sg w formie aneksu.

§ 18.

1.  Tygodniowa organizacj¢ pracy Przedszkola okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony
przez Dyrektora Przedszkola, ktory uwzglednienia wymogi podstawy programowe;j

wychowania przedszkolnego.
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Dzienng organizacje¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia opracowany przez

Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej. Jest on oparty na rytmie dnia, czyli
powtarzajacych si¢ systematycznie fazach, ktére pozwalaja dziecku na stopniowe
zrozumienie pojgcia czasu 1 organizacji oraz dajg poczucie bezpieczenstwa i spokoju,
zapewniajac dziecku zdrowy rozwdj. Rozklad dnia uwzglednia wymagania zdrowotne,

higieniczne dzieci 1 jest dostosowany do zatozen programowych i oczekiwan rodzicow.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad

danym oddzialem, ustalaja dla tego oddzialu szczegotowy rozktad dnia,

z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Dzieci maja mozliwo$¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego

z odpowiednio dobranymi urzgdzeniami dostosowanymi do wieku dzieci.

Przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych organizowany jest jak najdtuzszy pobyt

dzieci w ogrodzie.

§ 19.

Przedszkole funkcjonuje caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.

Terminy przerw w pracy Przedszkola zatwierdza Organ Prowadzacy na wniosek
Dyrektora, w uzgodnieniu z Radg Rodzicow.

Przedszkole zapewnia dzieciom opiekg, wychowanie i nauczanie przez pig¢ dni

w tygodniu, od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6.00 do 17.00, za wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy.

Rodzice/opiekunowie prawni poinformowani sg o godzinach otwierania 1 zamykania
placowki. Kazdy rodzic ma prawo do indywidualnego okreslenia liczby godzin, podczas
ktérych powierza dziecko opiece Przedszkola.

Przedszkole zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym
przez organ prowadzacy, nie krétszym niz 5 godzin dziennie.

Terminy przerw w pracy Przedszkola ustala organ prowadzacy na wspolny wniosek
Dyrektora Przedszkola i Rady Rodzicow.

W okresie wakacyjnej przerwy pracy Przedszkola rodzice majg mozliwos¢ wyboru
innego przedszkola dyzurnego.

Do realizacji celow statutowych Przedszkola stuza:

1) sale zaje¢ dla poszczeg6lnych oddziatow (I, IL, 111, IV, V, VL VID);

2) sala ogodlna;

3) gabinet terapeutyczny;
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4) pomieszczenia administracyjne (gabinet intendenta, gabinet Dyrektora, gabinet

ksiggowej i samodzielnego referenta ds. kadr i ptac, pokdj nauczycielski);
5) pomieszczenia socjalne dla pracownikow;

6) pomieszczenia bloku kuchennego;

7) szatnie do siedmiu grup oddziatéw z miejscami wyznaczonymi dla kazdego dziecka;
8) ciagi komunikacyjne (schody i korytarz);
9) pomieszczenia piwniczne;

10) ogréd przedszkolny wyposazony w odpowiedni sprzet 1 zabawki, dostosowane do

wieku dzieci.

§ 20.

Miejskie Przedszkole Nr 2 zapewnia wychowankom pelne bezpieczenstwo w czasie zajec¢

organizowanych w siedzibie Przedszkola oraz w czasie zaje¢ poza Przedszkolem poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli i pozostatych pracownikow Przedszkola zadan
zapisanych w niniejszym Statucie;

2) zagospodarowanie czasu przebywania dzieci w Przedszkolu w rozliczeniu
tygodniowym mniej wigcej wg proporcji:

a) co najmniej jedng pigtg czasu przeznacza si¢ na zabawe: w tym czasie dzieci
bawig si¢ swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela,

b) co najmniej jedng piagta czasu (w przypadku mtodszych dzieci — jedng czwartg
czas), dzieci spedzaja w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku, na
wycieczce (organizowane s3 gry 1 zabawy ruchowe, zajecia sportowe,
obserwacje przyrodnicze, porzadkowe i ogrodnicze),

¢) najwyzej jedng piata czasu zajmuja roznego typu zajecia dydaktyczne,
realizowane wedtug wybranego programu wychowania przedszkolnego,

d) pozostaly czas — dwie pigte czasu nauczyciel zagospodarowuje dowolnie,

w tym sg czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne 1 inne.
3) opracowanie, na podstawie obserwacji, miesigcznych planéw pracy przez
nauczyciela, ktore uwzgledniajg: rdbwnomierne roztozenie zaje¢ w poszczegdlnych

dniach, ré6znorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu;
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4) przestrzeganie liczebnosci grup;

5) odpowiednie oswietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen;

6) oznakowanie ciggoéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

7) prowadzenie zaje¢  zwychowania  komunikacyjnego,  wspotdziatanie
z organizacjami zajmujgcymi si¢ ruchem drogowym;

8) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do Przedszkola pod katem
zapewnienia bezpiecznych 1 higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow.
Kontroli obiektéw dokonuje Dyrektor Przedszkola, co najmniej raz w roku;

9) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji Przedszkola;

10) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;

11) zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren Przedszkola
w sposOb uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

12) ogrodzenie terenu wokot Przedszkola;

13) zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i1 innych zagltebien;

14) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem dzieci do pomieszczen kuchni

1 pomieszczen gospodarczych;

15) wyposazenie schodéw w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed

ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich;

16) wyposazenie pomieszczen Przedszkola, a w szczegdlnosci sal dydaktycznych,
w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy
1 instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

17) dostosowanie mebli, krzeselek, szafek do warunkow antropometrycznych dzieci;

18) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad dzie¢mi uczestniczgcymi
w imprezach i wycieczkach poza teren Przedszkola;

19) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

§ 21.

Odpowiedzialno$¢ za droge dzieci do Przedszkola i za ich powrdt z Przedszkola ponosza

rodzice wychowankdow.

Przedszkole sprawuje opiek¢ nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez

rodzica, opiekuna prawnego lub inng upowazniong przez nich osobe¢ pod opieke
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nauczyciela lub pod opiek¢ upowaznionego pracownika Przedszkola, do czasu odbioru

dziecka z sali lub ogrodu przez rodzica, opiekuna prawnego lub inng upowazniong przez

nich osobg.

Szczegdlowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z Przedszkola przez rodzicow

(prawnych opiekunow) lub upowazniong przez nich osobe, ktéra zapewnia dziecku peine

bezpieczenstwo sg nastepujace:

1))

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

dziecko powinno by¢ przyprowadzane do Przedszkola przez osob¢ petnoletnig

1 przekazane nauczycielowi lub pracownikowi Przedszkola, petnigcemu dyzur

W szatni;

obowigzkiem rodzica (opiekuna prawnego) jest upewnic sig¢, ze nauczyciel lub

pracownik pelnigcy dyzur w szatni zauwazyt przybycie dziecka do Przedszkola;

odebranie dziecka rozumie si¢, jako odebranie dziecka z wtasciwej sali lub

z ogrodu przedszkolnego, gdzie odbywaja si¢ zajecia;

dziecko jest odbierane z Przedszkola przez rodzicow (prawnych opiekunow);

dziecko moze by¢ odbierane przez inne niz rodzice (prawni opiekunowie) osoby
petnoletnie, zdolne do podejmowania czynnosci prawnych, pod warunkiem
ztozenia pisemnego o$wiadczenia takiej woli przez oboje rodzicow (prawnych
opiekunéw) lub w wuzasadnionych przypadkach losowych przez jednego
z rodzicoOw. Za uzasadniony przypadek uwaza si¢ np.: wyjazd jednego rodzica za
granicg, pobyt w szpitalu itp.;

upowaznienie do odbioru dziecka zawiera: imi¢ i nazwisko osoby upowaznione;j,
wskazanie dowodu tozsamosci (nazwa dokumentu, jego numer 1 seria), ktérym
osoba ta potwierdzi swoja tozsamo$¢ przy odbiorze dziecka, podpisy

upowazniajacych oraz ewentualnie numer telefonu osoby upowaznionej;

osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie
dokument tozsamos$ci, wskazany w upowaznieniu i na zadanie nauczyciela lub
innego upowaznionego pracownika Przedszkola go okaza¢. W sytuacjach

budzacych watpliwosci nauczyciel kontaktuje si¢ z rodzicami;

rodzice przejmujg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka

odbieranego z Placowki przez upowazniong przez nich osobeg;

osoba odbierajagca dziecko z Przedszkola nie moze by¢ pod wptywem alkoholu,

czy srodkoéw odurzajacych;
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10) nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajacej odebra¢ dziecko begdzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewnic
dziecku bezpieczenstwa (osoba pod wptywem alkoholu, srodkéw odurzajacych);

11) o wypadku kazdej odmowy wydania dziecka nauczyciel niezwtocznie informuje

Dyrektora Przedszkola; Dyrektor podejmuje dzialania przewidziane prawem,;

12) w przypadku gdy nikt nie zgtosit si¢ po dziecko do godziny 17.00, nauczyciel stara
si¢ skontaktowacé z jego rodzicami (prawnymi opiekunami), w celu wyjasnienia
przyczyn ich nieobecnos$ci w Przedszkolu, a nastgpnie powiadamia Dyrektora
o zaistniatej sytuacji. W zaleznos$ci od okolicznosci zdarzenia, podejmowane sg
odpowiednie kroki, majace na celu przede wszystkim zapewnienie dziecku
bezpieczenstwa.

Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi by¢é
poswiadczone przez prawomocny wyrok lub orzeczenie sagdowe.
W Miejskim Przedszkolu Nr 2 obowigzuja szczegoétowe procedury postgpowania

w naglych wypadkach zapewniajace bezpieczenstwo dzieciom, ktére stanowia Zatacznik

Nr 1 do Regulaminu Miejskiego Przedszkola Nr 2.

§ 22.

Wysokos$¢ optaty za korzystanie dziecka z wyzywienia okreslana jest przez Dyrektora

w porozumieniu z Prezydentem m. Jeleniej Gory.

Na optate za wyzywienie dziecka w Przedszkolu sktada sig:

1) koszt surowcow zuzytych do przygotowania positkow stosownie do faktycznie

poniesionych wydatkow na zakup surowcow,

2) zryczaltowana oplata za przygotowanie positkow niezaleznej od liczby spozywanych

positkow.
W przypadku powstania zaleglosci w optatach, przekraczajacych dwa miesiace, dziecko

moze zosta¢ skreslone z listy dzieci uczeszczajacych do Przedszkola. Skreslenie z listy

nie wyklucza postepowania egzekucyjnego.

Pracownicy przedszkola majg prawo korzystac z positkow 1 zobowigzani sg do pokrycia

ich kosztow

Zasady odptatnosci i1 korzystania z wyzywienia przez pracownikow podczas godzin
wykonywania pracy reguluje Dyrektor w porozumieniu z przedstawicielami Urzedu m.

Jeleniej Gory.
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6. W przypadku ciagtej nieobecnosci dziecka w Przedszkolu trwajacej dtuzej niz dwa dni
oplata za zakup surowcoéw do przygotowania positkow podlega zwrotowi w wysokosci
okreslonej w ,,Zarzqdzeniu Dyrektora Miejskiego Przedszkola Nr 2 w sprawie okreslenia

stawki Zywieniowej”.

§ 23.

1. Migjskie Przedszkole Nr 2 w Jeleniej Gorze organizuje i udziela wychowankom, ich
rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej na zasadach
okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku polega na rozpoznawaniu
1 zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom polega

na wspieraniu rodzicoéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
1dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.
5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne 1 nieodptatne.
6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja dzieciom nauczyciele oraz specjalisci,
w szczegblnosci logopeda.
7. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspoOltpracy z:
1) rodzicami dzieci;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;
5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny
1 dzieci.
8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) dziecka;
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

2) rodzicow dziecka;
3) dyrektora, nauczyciela lub specjalisty, prowadzacego zajecia z dzieckiem;
4) poradni psychologiczno-pedagogiczne;j;
5) pracownika socjalnego,
6) pomocy nauczyciela;
7) asystenta rodziny;
8) kuratora sgdowego,;
9) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na
rzecz rodziny i dzieci.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana dzieciom w trakcie biezacej pracy
z dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow, a takze
w formie:
1) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne
oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;
2) porad i konsultacji;
3) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
4) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom w
formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.
Poszczegdlne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktorych mowa w ust. 9
1 10 Dyrektor Przedszkola organizuje na zadach okreslonych w przepisach prawa, np.
zajecia logopedyczne organizowane sg dla dzieci z zaburzeniami mowy, ktore powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikéw tych zajeé
wynosi do 4.
Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego organizowana jest na podstawie i zgodnie z trescig opinii wydanej przez
wlasciwg poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng.

Porady i konsultacje dla dzieci oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla
rodzicow 1 nauczycieli prowadza nauczyciele i specjalisci.

Nauczyciele oraz specjaliSci prowadza dziatania majace na celu:

Statut Miejskiego Przedszkola Nr 2 w Jeleniej Gorze
30



Miejskie Przedszkole Nr 2 w Jeleniej Gorze

15.

16.

17.

18.

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych dzieci;

2) okreslenie mocnych stron wychowankow oraz rozpoznanie ich zainteresowan
1 uzdolnien, a takze zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem

zainteresowan 1 uzdolnien dzieci;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnosci
w funkcjonowaniu wychowankoéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
wychowankéw w celu podnoszenia efektywno$ci uczenia si¢ i1 poprawy ich
funkcjonowania;

5) wspoélpraca z poradnia w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym,
w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier i ograniczen
w srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie wychowankow i ich uczestnictwo
w zyciu przedszkola oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania wychowanka oraz planowania dalszych dziatan.

Dziatania nauczycieli obejmuja rowniez obserwacje pedagogiczng, majaca na celu
wczesne rozpoznanie u dzieci dysharmonii rozwojowych 1 podjecie wczesnej interwencii,
a w przypadku dzieci realizujacych roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne,

obserwacj¢ zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole.

W razie stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista

informuje o tym niezwtocznie Dyrektora.

Dyrektor przedszkola informuje innych nauczycieli, specjalistow o potrzebie objecia
dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z dzieckiem
oraz planuje 1 koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach
zintegrowanych dziatah nauczycieli i1 specjalistow oraz ustala formy tej pomocy, okres
ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorych poszczegolne formy bedg realizowane,
z uwzglednieniem organizacji przedszkola okreslonej w arkuszu organizacyjnym.

Dla wychowankéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

organizuje si¢ zajecia specjalistyczne, zajecia rewalidacyjne odpowiadajace
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indywidualnym potrzebom rozwojowym i edukacyjnym okreslonym w wydanym przez
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia

specjalnego.

§ 24.

Dla wychowankéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
Dyrektor powotluje zesp6t opracowujacy, indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny, w ktérym to dostosowuje si¢ program wychowania przedszkolnego do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dziecka.

Prace zespotu koordynuje osoba wyznaczona przez Dyrektora. Jedna osoba moze
koordynowac¢ prace kilku zespotow.

Szczegbtowy zakres i uwarunkowania tworzenia i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz zadania i sposob dziatania zespotlu, o ktérym mowa

w ust. 1 okreslajg przepisy szczegdlne.

§ 25.

Dzieci przyjete do Przedszkola, podlegajace obowigzkowemu rocznemu przygotowaniu
przedszkolnemu, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie
do Przedszkola, obejmuje si¢ indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym.

Indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne organizuje Dyrektor

Przedszkola na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i na podstawie orzeczenia
wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno —pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposob
zapewniajagcy wykonanie okre§lonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow
realizacji potrzeb edukacyjnych dziecka oraz form pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;.

. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sg prowadzone z dzieckiem przez

jednego lub dwoch nauczycieli, ktoremu Dyrektor powierzyl prowadzenie tych zajgc.
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he

10.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajgé
indywidualnego przygotowania przedszkolnego nauczycielowi zatrudnionemu w innym
przedszkolu.

Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego prowadzi si¢ z uwzglednieniem

potrzeb dziecka oraz mozliwosci organizacyjnych Przedszkola, w sposob zapewniajacy

spetienie okreslonych w orzeczeniu zalecen.

W indywidualnym przygotowaniu przedszkolnym realizuje si¢ tresci wynikajace
z podstawy wychowania przedszkolnego, dostosowane do potrzeb i1 mozliwosci

psychofizycznych dziecka.

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego przygotowania
przedszkolnego, Dyrektor moze zezwoli¢ na odstagpienie od realizacji niektorych tresci
wynikajacych z podstawy programowej wychowania przedszkolnego, stosownie do

mozliwos$ci psychofizycznych dziecka oraz warunkow, w ktérych zajecia sg realizowane.

Na podstawie orzeczenia, Dyrektor Przedszkola ustala zakres, miejsce 1 czas prowadzenia
zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego oraz formy i zakres pomocy
psychologiczno —pedagogiczne;.

Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego
realizowanych bezposrednio z dzieckiem wynosi od 4 do 6 godzin, odbywanych w ciggu
co najmniej 2 dni.

Dzieciom objetym indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym, ktorych stan zdrowia

znacznie utrudnia uczg¢szczanie do Przedszkola, w celu ich integracji ze srodowiskiem
1 zapewnienia im pelnego osobowego rozwoju, Dyrektor Przedszkola, w miarg
posiadanych mozliwo$ci, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny

stan zdrowia, organizuje rozne formy uczestniczenia w zyciu Przedszkola.

§ 26.

Przedszkole prowadzi zaplanowane i systematyczne dziatania w zakresie doradztwa
zawodowego, w celu wspierania dzieci w procesie rozpoznawania zainteresowan
1 predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych

1 zawodowych, w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu.
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2. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego polegaja w szczeg6lnosci na prowadzeniu
preorientacji zawodowej, ktéra ma na celu wstgpne zapoznanie dzieci z wybranymi
zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

3. Doradztwo zawodowe jest realizowane na zaj¢ciach edukacyjnych wychowania

przedszkolnego.

§ 26a.

W przypadkach okreslonych przepisami prawa zawiesza si¢, na czas oznaczony zajecia

w Przedszkolu, w szczegdlnosci:
1) organ prowadzacy zawiesza zaj¢cia w Przedszkolu w razie wystgpienia na danym
terenie zagrozenia bezpieczenstwa wychowankow w zwigzku z organizacja
1 przebiegiem imprez ogélnopolskich lub migdzynarodowych;
2) Dyrektor zawiesza zajecia w Przedszkolu:
a) w przypadku temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa
prowadzone zaje¢cia z wychowankami, zagrazajacej zdrowiu wychowankow,
b) za zgoda organu prowadzacego i1 po uzyskaniu pozytywnej opinii wiasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego w przypadku zagrozenia
zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

c) w przypadku nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub

zdrowiu wychowankow innego niz okreslone w pkt 1) oraz pkt 2) lit a) - b).
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ROZDZIAL V.
Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§27.

W Przedszkolu zatrudnieni sg: Dyrektor, nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym
do pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym, specjalisci, wedlug wskazan wynikajacych
z orzeczen do ksztatcenia specjalnego dla dzieci posiadajacych orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, wystawionych przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna
oraz pracownicy administracji i obstugi.

Ponadto mogga by¢ zatrudnione osoby do prowadzenia zaje¢ wykraczajacych poza

podstawe programowa, zgodnie z decyzja rodzicow.

Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikow, o ktoérych mowa
w ust. 2 okreslajg odrebne przepisy.

Wszyscy zatrudnieni pracownicy zobowigzani sg do realizowania swoich zadan zgodnie
z niniejszym Statutem oraz ze szczegétowym zakresem obowiazkow, podpisanym przy
podejmowaniu pracy i znajdujagcym si¢ w aktach osobowych pracownikow

Miejskiego Przedszkola Nr 2.

4a. Pracownicy Przedszkola, ktorzy w zwiazku z wykonywang praca lub petniong funkcja
uzyskaja dostep do danych osobowych wychowankoéw, rodzicow, nauczycieli lub innych
pracownikow Przedszkola sg zobowigzani przetwarza¢ dane wylacznie w celu realizacji
zadan 1 obowiazkow lub powierzonych im funkcji wynikajacych z przepiséw prawa oraz
zachowac poufnos¢, zgodnie z przepisami ustawy Prawo o$wiatowe.

Wspotdziatanie Przedszkola z rodzicami wychowankow jest realizowane w formach:

1) zebran ogdélnych rodzicéw — 1 rocznie lub wedtug biezacych potrzeb, w porozumieniu

z Rada Rodzicow;

2) warsztatow edukacyjnych dla rodzicow — liczba ustalana w kazdym roku szkolnym
z rodzicami,

3) zajec otwartych;

4) konsultacji indywidualnych dla rodzin, prowadzonych z inicjatywy rodzicow lub
pracownikow Przedszkola — wedlug indywidualnych potrzeb rodzicow lub

pracownikow Przedszkola;
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5) umieszczania informacji biezacych na tablicach informacyjnych dla rodzicow oraz na

stronie internetowej placowki.

§ 28.

. Nauczyciel ma status funkcjonariusza publicznego i w czasie pelnienia obowigzkow

stuzbowych korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma

obowigzek kierowania si¢ dobrem wychowankéw, troska o ich zdrowie a takze

szanowaniem godno$ci osobistej wychowankow.

. Nauczyciel prowadzi dzialalno$§¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza oraz jest

odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

dzieci.

. Nauczyciel, w ramach swoich obowigzkow w szczegdlnosci:

1) sprawuje opieke nad grupa powierzonych mu dzieci,

2) dba o bezpieczenstwo powierzonych jego opiece wychowankow (zgodnie z instrukcja
BHP);

3) dba o poszanowanie praw dziecka;

4) realizuje program wychowawczo — edukacyjny zatwierdzony przez Rade
Pedagogiczng Przedszkola;

5) wypetnia zadania okreslone w rocznym planie pracy;

6) wspotpracuje z catym zespotem pedagogicznym w opracowaniu i realizacji zadan
grupy;

7) prowadzi dokumentacje zaje¢ (wypeinia dzienniki, prowadzi obserwacje dzieci, pisze
okresowe opinie wraz z zaleceniami, prowadzi dokumentacj¢ zaje¢ indywidualnych);

8) doskonali swdj warsztat pracy;

9) dba o pomoce dydaktyczne i inne powierzone sobie mienie;

10) rozpoznaje potrzeby wychowankéw zdrowych, przygotowuje i realizuje programy
wyréwnawcze dla dzieci przejawiajacych trudnosci edukacyjne; przygotowuje zadania

dla dzieci uzdolnionych;

11)rozpoznaje potrzeby wychowankéw 2z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia
specjalnego oraz przygotowuje i realizuje programy dostosowawcze lub indywidualne

zgodne z tymi potrzebami;
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10.

11.

12) realizuje zadania zwigzane z organizowaniem i $wiadczeniem wychowankom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, oraz dokumentuje te dziatania zgodnie z wymogami
przepisOw prawa;

13) spetnia polecenia wydane przez Dyrektora Przedszkola, dotyczace ogdlnych zadan
Placowki;

14) przetwarza dane osobowe wytacznie w zakresie nadanych upowaznien.

Nauczyciel nowo zatrudniony w Przedszkolu jest zobligowany przed nawigzaniem
stosunku pracy przedstawi¢ Dyrektorowi przedszkola informacj¢ z krajowego rejestru
karnego, celem spetnienia warunku o niekaralnosci.

Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu
nauczyciela lub pelnionych przez nauczycieli obowigzkow.

Nauczyciele, ktorzy w zwigzku z pelnieniem swoich funkcji uzyskaja dostep do danych
osobowych uczniow, nauczycieli lub innych pracownikéw Przedszkola sg zobowigzani do
przetwarzania danych wylacznie w celu powierzonych im funkcji i zachowa¢ poufnosé
zgodnie z przepisami ustawy Prawo o$wiatowe.

W ramach czasu pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ zgodnie
z ustawg Karta Nauczyciela, a przeznaczonego na realizacj¢ zaje¢ 1 czynnoS$ci
wynikajacych z zadan statutowych Przedszkola, nauczyciel jest zobowigzany do
dostgpnosci w Przedszkolu w wymiarze 1 godziny tygodniowo, w trakcie ktorej
odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla wychowankéw lub ich rodzicéw.
W przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 2 obowigzkowego
wymiaru zaj¢¢ - opisane w zdaniu poprzednim konsultacje nauczyciel jest zobowigzany
prowadzi¢ w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni;

W przypadku braku mozliwos$ci organizacji konsultacji, o ktorych mowa w ust. §,
w okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
organizowanych na okres powyzej 30 dni, nauczyciel prowadzi w ustalonych przez
Dyrektora formach i1 terminach dodatkowe konsultacje dla wychowankéw 1 rodzicow,

w miar¢ ich potrzeb i mozliwosci organizacyjnych Przedszkola.

Wskazane w ust. 9 konsultacje odbywajg si¢ w formie indywidualnej albo grupowej,

w miar¢ mozliwosci w formie bezposrednie;.

Nauczyciel przekazuje rodzicom informacj¢ o ustalonych przez Dyrektora formach

1 terminach konsultacji, o ktérych mowa w ust. 9.
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1.

§ 29.

Miejskie Przedszkole Nr 2 zatrudnia specjalistow posiadajacych specjalne przygotowanie

pedagogiczne oraz specjalistow do prowadzenia zaje¢ rewalidacyjnych. Ogolna liczba

godzin pracy specjalistow zalezy od wytycznych organu prowadzacego do organizacji

Placowki w kazdym roku szkolnym.

Do zadan specjalistow zatrudnionych w Przedszkolu nalezy:.

1) opieka indywidualna nad dzieckiem — diagnoza i zajecia indywidualne z dzieckiem

wykazujagcym problemy rozwojowe, zgodnie z ich charakterem oraz charakterem

pracy specjalisty;

2) prowadzenie zaj¢¢ grupowych 1 w matych grupach, zgodnie z zatwierdzonym

programem rozwoju i rocznym planem pracy placéwki;

3) wspolpraca z nauczycielami pracujacymi w grupach w zakresie: konsultacji problemow

dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego, informacji o diagnozie

specjalistycznej, okreslenia aktualnego priorytetu i kierunku postepowania, udzielanie

wskazowek do pracy w grupie, ustalanie programu pracy indywidualnej w dtuzsze;j

1 krotszej perspektywie czasowej w zaleznosci od rozpoznania;

4) wspotpraca z rodzicami wychowankow;

5) uzyskanie pisemnej zgody rodzicow dziecka wymagajacego opieki specjalistycznej na

prowadzenie tej opieki;

6) prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

7) inne prace zlecone przez Dyrektora Przedszkola.

§ 30.

Do zadan psychologa nalezy, w szczegdlnoSci:

1)

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych wychowankéw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien wychowankéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu wychowankéw,
w tym barier i1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka 1 jego

uczestnictwo w zyciu przedszkola;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne
1 petne uczestnictwo dziecka w zyciu przedszkola;

udzielanie wychowankom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach

odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
dzieci;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym
1 poza przedszkolnym dzieci;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien wychowankow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych
specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych wychowankéw w celu okreslenia
mocnych  stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien
wychowankdéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci
w ich funkcjonowaniu w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Do zakresu zadan pedagoga specjalnego i pedagoga terapeuty nalezy w szczegdlnosci:

1) wspolpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz wychowankami

W.

a) rekomendowaniu Dyrektorowi Przedszkola do realizacji dziatan w zakresie

zapewnienia aktywnego 1 pelnego wuczestnictwa wychowankéw w Zyciu
Przedszkola oraz dostepnosci, o ktérej] mowa w ustawie o zapewnianiu dostepnosci

osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
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2)

3)

4)

5)

6)

psychofizycznych wychowankow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien wychowankéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu wychowankow, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu Przedszkola,

¢) rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych wychowankow,

d) okreslaniu niezb¢dnych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i §rodkoéw
dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych  technologie  informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe

1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne dziecka;

wspoOlpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych wychowankéw lub
trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka 1 jego uczestnictwo w zyciu Przedszkola,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z

wychowankiem,

c¢) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych dziecka oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb

wychowankow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej wychowankom, rodzicom

wychowankoéw 1 nauczycielom;

wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w § 4
ust. 3 oraz w § 5 rozporzadzenia w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach;

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli Przedszkola w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.
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§ 31.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1.

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego wychowankow;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla wychowankow oraz porad i konsultacji dla

rodzicdéw 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy wychowankow

1 eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami wychowankow;

4)  wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych

specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych wychowankow w celu okreslenia
mocnych  stron, predyspozycji, =zainteresowan 1 uzdolnien
wychowankéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu

przedszkola,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 32.

Zakres kompetencji Gtownego Ksigegowego w Miejskim w Przedszkolu Nr 2 obejmuje:

1) Zadania:

a) gruntowna znajomos$¢ wszystkich przepiséw dotyczacych gospodarki

budzetowo — finansowej, materiatowej, majatkowe;j i ksiggowosci oraz

czuwanie nad prawidtowym obiegiem dokumentdéw, wspieranie Dyrektora

przedszkola w zarzadzaniu placowka;

b) obstuga finansowo — ksiggowa placowki (prowadzenie petnej ksiggowosci

placowki za pomocg programu finansowo — ksiggowego oraz naliczanie

wynagrodzen w programie ptacowym VULCAN);

C) opracowywanie i sporzgdzanie planow dochodéw i1 wydatkéw. Plany winny

by¢ sporzadzane wg poszczegolnych paragrafow (przewidzianych

obowigzujaca klasyfikacja budzetowa) i rozdziatéw budzetowych;
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d)

2

h)

)
k)

D

czuwanie, kontrola i odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zatwierdzanych
planow dochodow i wskaznikow budzetowych;
referowanie Dyrektorowi Przedszkola spraw zwigzanych

z realizacjg planow dochodow i wydatkow oraz sktadanie

odpowiednich wnioskéw w tym zakresie;

prowadzenie rachunkowosci budzetowej Przedszkola wraz ze
wszystkimi urzadzeniami analitycznymi oraz utrzymywanie jej na
biezaco, dekretowanie dochodow;

dokonywanie wszelkich rozliczen finansowych przelewem, czekiem
rachunkowym, czekiem gotdéwkowym oraz gotowka zgodnie

z zatwierdzonym planem finansowym Przedszkola;

czuwanie i ponoszenie odpowiedzialnos$ci za przestrzeganie
dyscypliny budzetowej funduszu ptac, nad terminowym
regulowaniem zobowigzan i $cigganiem nalezno$ci, formalng
strong dokumentdéw rachunkowo — kasowych oraz nad
prawidtowoscig ich likwidacji

1 wlasciwym przechowywaniem;

zatwierdzanie dokumentow do wyptaty 1 podpisywanie wszystkich
zlecen (umowy, zlecenia, zamoéwienia itp.) pociagajacych za sobg
zobowigzanie finansowe;

wspotpraca z referentem ds. kadr 1 ptac 1 jednoczesna kontrola jego pracy;

prowadzenie na biezaco archiwum dowodéw kasowych

1 sprawozdan finansowych;

sporzadzanie list ptac dla wszystkich pracownikéw Przedszkola

(w oparciu o aktualne zaszeregowania), dokonywanie potragcen zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,

wyliczanie sktadek ubezpieczeniowych od dokonywanych wyptat
wynagrodzen za prace z osobowego funduszu ptac dla wszystkich
pracownikow Przedszkola, dla ktorych sporzadzane sg listy ptac oraz
terminowe sporzadzanie deklaracji sktadek i polecen przelewoéw ZUS;
prowadzenie dokumentacji dotyczacej wyptaty zasitkow rodzinnych

1 chorobowych;

prowadzenie korespondencji w zakresie spraw finansowo budzetowych;

reprezentowanie Przedszkola na zewnatrz w sprawach finansowych.
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2. Obowigzki samodzielnego referenta ds. kadr i ptac:

a) kompleksowe prowadzenie akt osobowych pracownikow;
b) sporzadzanie wszelkich umoéw o prace;
c) sporzadzanie, wydawanie swiadectw pracy, za§wiadczen i innych

dokumentow dotyczacych zatrudniania i wynagrodzen pracownikow,
do ktorych wydawania, pracodawca zobowigzany jest przepisami
prawa;

e) ustalanie uprawnien urlopowych i prowadzenie dokumentacji z tym
zwigzanej (karty urlopowe, plany i wnioski urlopowe, ekwiwalent za
urlop);

f) prowadzenie ewidencji czasu pracy, urlopdw pracowniczych,
zwolnien lekarskich.

3) Odpowiedzialnos¢:

a) podlega bezposrednio Dyrektorowi Przedszkola i przed nim odpowiada
za prawidlowe 1 terminowe wykonanie zadan;

b) zobowigzany jest do przestrzegania dyscypliny pracy, tajemnicy
stuzbowej i panstwowej;

2. Intendent w Miejskim Przedszkolu Nr 2:

1) sprawuje nadzor nad cato$cig pomieszczen i sprzgtem Przedszkola rowniez w zakresie
bhp i ppoz., z uwzglednieniem wymagan HACCAP i GHP;

2) sprawuje bezposredni nadzoér nad pracownikami kuchni i obstugi, w zakresie
wywigzywania si¢ z powierzonych im zadan.;

3) dokonuje systematycznej kontroli stanu czystosci Przedszkola;

4) nadzoruje prawidlowo$¢ sporzadzania positkow i okresla porcje zywno$ciowe dzieci
ipersonelu.

5) opracowuje jadlospisy;

6) zabezpiecza zgodne z potrzebami zaopatrzenie Przedszkola w Zywno$¢ 1 sprzet;

7) prowadzi dokumentacj¢ zwigzang z ewidencja i magazynowaniem majatku;

8) ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za magazyn zywnosciowy;

9) ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za powierzone mu $rodki finansowe;

10) przyjmuje optaty od rodzicow zwigzane z pobytem dziecka w Przedszkolu;

11) rozlicza rachunki zwigzane z budzetem Przedszkola;

12) wykonuje inne czynno$ci polecone przez Dyrektora wynikajace z organizacji

Przedszkola.
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3.

W zakres obowigzkoéw pomocy administracyjnej w Miejskim Przedszkolu

Nr 2 wchodzi:

1) wyliczanie miesi¢cznej frekwencji dzieci w Przedszkolu;

2) prowadzenie rejestru korespondencji przychodzacej i wychodzacej z Przedszkola;

3) rejestrowanie pism wychodzacych i1 przychodzacych;

4) przyjmowanie i1 rozdziat korespondencji;

5) prowadzenie spraw i dokumentacji dotyczacej zwolnief z optat zwigzane z pobytem
dziecka w Przedszkolu;

6) prowadzenie biezacych spraw personalnych, dotyczacych pracownikow,
przygotowywanie pism;

7) zaopatrywanie Przedszkola w sprzet, §rodki czystosci, artykuty biurowe itp.
zapewniajac wlasciwy rytm pracy placowki;

8) Zaopatrywanie pracownikOw w odziez ochronng zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

9) obstuga interesantow, udzielanie informac;ji;

10) utrzymywanie porzadku, tadu i estetyki w archiwum;

11) wykonywanie innych czynnosci poleconych przez Dyrektora wynikajacych
z organizacji Przedszkola.

Zakres obowigzkow na stanowisku kucharza w Miejskim Przedszkolu Nr 2 obejmuje:

1) punktualne przyrzadzanie, porcjowanie 1 wydawanie positkow, zgodnie z zasadami
dobrego zywienia 1 normami Zywieniowymi;

2) przyjmowanie produktow z magazynu, kwitowanie ich odbioru w raportach
zywieniowych i dbalo$¢ o ich racjonalne zuzycie;

3) prowadzenie magazynu podrgcznego;

4) dbatos¢ o czystos¢ 1 higieng pomieszczen kuchennych;

5) utrzymywanie w dobrym stanie powierzonego sprz¢tu kuchennego;

6) udzial w ustalaniu jadtospisow;

7) pobieranie i prawidtowe przechowywanie probek zywnosciowych;

8) przestrzeganie przepisoOw bhp i ppoz. i HACCAP podczas pracy;

9) inne prace zlecone przez intendenta i Dyrektora, wynikajgce z organizacji pracy
Przedszkola.

Zakres obowigzkow na stanowisku pomocy kucharza w Miejskim Przedszkolu Nr 2

obejmuje:

1)

obieranie ziemniakow i warzyw;

Statut Miejskiego Przedszkola Nr 2 w Jeleniej Gorze
44



Miejskie Przedszkole Nr 2 w Jeleniej Gorze

2) pomoc przy przygotowaniu positkow;

3) utrzymywanie w czysto$ci sprzetu i naczyn kuchennych;

4) utrzymywanie w stanie czystosci szafek 1 pomieszczen kuchennych;
5) utrzymywanie w czysto$ci magazynow;

6) przestrzeganie przepiséw bhp 1 ppoz. i HACCAP;

7) inne prace zlecone przez kucharza, intendenta i Dyrektora, wynikajace z organizacji

pracy Przedszkola.

W zakres obowigzkow na stanowisku pomocy nauczyciela w Miejskim Przedszkolu

Nr 2 wchodzi:

1) odbieranie rano dzieci z grupy najmtodszej od rodzicéw 1 wprowadzanie ich do sal,
odprowadzanie do rodzicow przy wyjsciu z Przedszkola;

2) pomoc w rozbieraniu i ubieraniu dzieci na zaj¢cia ruchowe i przy wychodzeniu do
ogrodu;

3) pilnowanie dzieci podczas korzystania z toalety oraz przy czynnos$ciach sanitarno-
higienicznych (mycia rak itp.);

4) pomoc przy rozdawaniu positkow w sali;

5) pomoc dzieciom podczas positkow;

6) aktywny udziat w zajeciach dzieci (zaje¢cia dydaktyczne, ruchowe, muzyczne i1 inne

grupowe) oraz podczas zabawy swobodnej $cisle wedtug wskazowek nauczyciela;
7) pomoc w opiece nad dzie¢mi z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego
zgodnie ze wskazaniami nauczyciela;
8) opieka nad dzie¢mi w ogrodzie;
9) pomoc w przygotowywaniu materiatow do zajec;
10) sprzatanie po zaj¢ciach plastycznych (mycie stotow, pedzli itp.) oraz zabawie;
11) porzadkowanie zabawek z dzie¢mi;
12) utrzymywanie zabawek w czystosci i porzadku, w tym okresowe mycie zabawek;
13) wypetnianie polecen nauczycieli,

14) inne prace zlecone przez nauczyciela i Dyrektora, wynikajace z organizacji pracy

Przedszkola.
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7.

Zakres obowigzkoéw na stanowisku woznej oddzialowej w Miejskim Przedszkolu Nr 2

obejmuje:

1))

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

9)

utrzymanie w czysto$ci i porzadku powierzonych pomieszczen, troska o sprzet do
sprzatania;

przygotowanie sali do positkoOw 1 sprzatanie jej po nich, mycie naczyn;

przynoszenie positkow do sal i ich rozdawanie;

pomoc nauczycielom podczas zajg¢ we wskazanym przez nie zakresie;

pomoc przy ubieraniu i rozbieraniu dzieci, przy czynno$ciach higieniczno- sanitarnych
(mycie rak itp.) podczas korzystania z toalety;

utrzymywanie zabawek w czystosci 1 porzadku, w tym okresowe mycie zabawek;
dyzur przy drzwiach wejsciowych,

przestrzeganie przepisow bhp i1 ppoz.;

utrzymywanie porzadku w pomieszczeniach socjalnych;

10) inne prace zlecone przez nauczyciela, intendenta 1 Dyrektora, wynikajace

z organizacji pracy Przedszkola.

Zakres obowigzkoéw na stanowisku robotnik gospodarczy/konserwator w Miejskim

Przedszkolu Nr 2 zawiera:

1
2)

3)

4)

5)

6)

przestrzeganie godzin pracy wedtug harmonogramu;
dbalos¢ o bezpieczenstwo mienia przedszkolnego, zgodnie z przepisami bhp 1 ppoz.

poprzez m.in. dokonywanie codziennego obchodu pomieszczen Przedszkola

1 przegladu terenu pod wzgledem bezpieczenstwa i zabezpieczenia mienia;
utrzymywanie w czystos$ci terenu otaczajacego Przedszkole: wejscia od bramy
wjazdowej od ulicy Pitsudskiego, droga dojazdowa i1 chodnik prowadzacy do
budynku, teren przed budynkiem, wejscia do Przedszkola i kuchni, tarasy, $mietnik;
utrzymywanie w czystosci pomieszczen wewnatrz budynku: pomieszczenia piwniczne
1 pomieszczenia dla konserwatorow;

utrzymywanie w czystosci, szczegolnie w okresach jesiennym 1 zimowym, chodnika
1drogi dojazdowej do budynku, chodnikoéw wzdluz ogrodzenia nalezacego do posesji
Przedszkola;

utrzymywanie czystosci na terenie ogrodu, w sezonie letnim prace ogrodnicze typu:
koszenie trawy, przycinanie zywoplotow i pielegnacja kwiatow, krzewow i drzew,

ro$lin uprawianych w podwyzszonych rabatach bedacych w ogrodzie;
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9.

8) wykonywanie drobnych prac konserwatorskich i naprawczych;

9) zakupy 1 transport artykutow zywnosciowych i innych, zleconych przez intendenta
1 Dyrektora, wynikajacych z organizacji pracy Przedszkola;

10) zglaszanie uszkodzen i awarii sprzgtu i narzedzi;

11) dyzury przy drzwiach wejsciowych;

12) inne prace zlecone przez intendenta i Dyrektora, wynikajace z organizacji pracy

Przedszkola.

Stosunek pracy pracownikéw samorzadowych reguluja odrgbne przepisy.
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ROZDZIAL VI.
Wychowankowie

§ 33.

Do Przedszkola uczgszczajg dzieci w wieku od lat 3 do podjecia nauki w szkole

podstawowej, z zastrzezeniem ust. 2, 4,1 5.

. Dyrektor Przedszkola moze w szczegélnie uzasadnionych przypadkach przyja¢ do
Przedszkola dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku. Za szczegdlnie uzasadniony przypadek

rozumie si¢:

— trudng sytuacj¢ rodzinng, $mier¢ jednego z rodzicéw, dlugotrwata choroba
jednego z rodzicow dziecka 1 zwigzany z tym brak mozliwos$ci sprawowania

opieki przez drugiego rodzica, spowodowany pracag zawodowg;

— trudna sytuacja prawna dziecka (np. adopcja lub rodzina zastgpcza);

— samodzielnos$¢ dziecka, tzn. rozwoj fizyczny, emocjonalny i psychiczny

umozliwiajacy prawidlowe funkcjonowanie w grupie przedszkolne;.

. W uzasadnionych przypadkach do przedszkola uczegszczaja dzieci po uzyskaniu decyzji

o odroczeniu obowigzku szkolnego.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy

9 lat.

Dziecko w wieku powyzej 7 lat, ktoremu odroczono realizacj¢ obowigzku szkolnego,
w przypadkach innych niz opisany w ust. 2, moze uczg¢szcza¢ przez kolejny rok szkolny
do Przedszkola. Decyzj¢ o odroczeniu obowigzku szkolnego wydaje Dyrektor wlasciwe;j
obwodowo szkoly publicznej, po zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno —

pedagogiczne;.

Dziecko w roku poprzedzajagcym rozpoczecie edukacji w szkole podstawowej, jednak nie

p6zniej niz w wieku 6 lat, jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
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10.

§ 34.

Przedszkole przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasade¢ peinej dostepnosci.

Rekrutacja dzieci do Miejskiego Przedszkola Nr 2 odbywa si¢ na podstawie
obowiazujacych przepisoOw prawa oraz przyjetych w m. Jelenia Goéra lokalnych zasadach
rekrutacji, (obejmujacych tak kryteria rekrutacji, jak i harmonogram jej przeprowadzania)
ujednoliconych dla wszystkich przedszkoli publicznych prowadzonych przez m. Jelenia
Gore.

Postepowanie rekrutacyjne dotyczy wylacznie wolnych miejsc.

Procedura rekrutacyjna dotyczy dzieci, ktére w nadchodzacym roku szkolnym maja

rozpocza¢ uczeszezanie do Placowki. Dzieci, ktoére w biezagcym roku szkolnym juz
uczeszczajg do Przedszkola, nie muszg przechodzi¢ procedury rekrutacyjnej, a ich rodzice
sktadaja wylacznie deklaracj¢ o kontynuowaniu edukacji przedszkolnej w Miejskim
Przedszkolu Nr 2.

Rekrutacja dzieci do Przedszkola odbywa si¢ przy wsparciu systemu elektronicznego.

Szczegdtowe zasady rekrutacji, w tym harmonogram rekrutacji do Przedszkola na dany
rok szkolny, oglaszane s3a na stronie internetowej Przedszkola oraz na tablicy

informacyjnej w siedzibie Przedszkola.

Zgtoszenia kandydatéw do Przedszkola przyjmowane sa w terminie ustalonym przez
organ prowadzacy placowke. Szczegotowe godziny wyznacza Dyrektor.

Rodzice dzieci ubiegajacy si¢ o przyjecie dziecka do Przedszkola, obowigzani sg do
zapisania go zgodnie obowigzujacym regulaminem rekrutacyjnym.

Dla ochrony danych osobowych pracownikow, wychowankow, rodzicow, opiekunow
prawnych i1 os6b wskazanych przez rodzicow, jako upowaznionych do odbioru dziecka
z Przedszkola, Miejskie Przedszkole Nr 2 prowadzi polityke bezpieczenstwa

przetwarzania danych osobowych w oparciu o stosowne przepisy dotyczace ochrony

danych osobowych i bezpieczenstwa informacji.

W celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego do Przedszkola Dyrektor powotuje,
poprzez wydanie zarzadzenia, Komisj¢ Rekrutacyjng, ktora rozstrzyga o przyjeciu dzieci,

w oparciu o ustalone kryteria, i realizuje inne obowiazki wynikajace z przepisoéw prawa.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Do Przedszkola sg przyjmowani kandydaci z najwigksza liczba punktow uzyskanych
w procesie rekrutacji, liczonych wedtug szczegotowych kryteriow okreslonych w kazdym
roku szkolnym przez Urzad m. Jeleniej Gory, ktore to publikowane sa na stronie

internetowej Przedszkola oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Przedszkola.

W sktad komisji rekrutacyjnej, o ktérej mowa w ust. 11, wchodzg powotani przez

Dyrektora pracownicy Przedszkola.

Do zadan Komisji nalezy czuwanie nad prawidtowos$cig przebiegu procesu rekrutacji do

Przedszkola oraz rozstrzyganie wszelkich sporéw zwigzanych z przyj¢ciem do Przedszkola.

W ciggu 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci list kandydatow przyjetych
1 nieprzyjetych rodzic lub prawny opiekun kandydata, ktéry nie zostat przyjety, ma prawo
ztozy¢ wniosek do Przewodniczacego komisji rekrutacyjnej o uzasadnienie odmowy

przyjecia kandydata.

W ciagu 3 dni od daty zlozenia wniosku Komisja rekrutacyjna ma obowiazek przedstawié¢
pisemne uzasadnienie podjetej decyzji.

W ciggu 3 dni od uzyskania uzasadnienia rodzic lub prawny opiekun kandydata ma prawo
ztozy¢ pisemne odwotanie do Dyrektora, ktory na rozpatrzenie odwotania ma 3 dni.

Przyjecia do Przedszkola w trakcie roku szkolnego (poza terminami okreslonymi
w harmonogramie rekrutacji) moga mie¢ miejsce w przypadku wolnych miejsc, na
podstawie decyzji Dyrektora.

Osoby niebgdace obywatelami polskimi sg przyjmowane do publicznych przedszkoli, na
warunkach 1 w trybie dotyczacym obywateli polskich.

Przedszkole zapewnia dziecku realizacje wszystkich jego praw wynikajacych
z Konwencji Praw Dziecka. Wszyscy pracownicy przedszkola sg odpowiedzialni za
zapewnienie mu warunkéw bezpiecznego pobytu, ochrony przed przemoca, ochrong

1 poszanowanie ich godnosci osobistej oraz zyczliwe 1 podmiotowe traktowanie.

Dziecko w Przedszkolu zobowigzane jest do przestrzegania i stosowania si¢ do przyjetych
wewnatrzoddzialowych uméw opracowanych przez dzieci i nauczyciela dotyczacych
wspotdziatania 1 wspotzycia w grupie.

§ 34a.
Dyrektor Przedszkola, po podjeciu stosownej uchwaty przez Rad¢ Pedagogiczng, moze

podja¢ decyzje o skresleniu dziecka z listy dzieci uczeszczajacych do Przedszkola

w nastgpujacych przypadkach:
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1) na pisemny wniosek rodzicow;

2) nieobecno$¢ dziecka w Przedszkolu trwajaca wiecej niz jeden miesigc bez
poinformowania Przedszkola o fakcie tej nieobecnosci przed jej zaistnieniem lub
W czasie jej trwania;

3) nieuiszczania naleznych optat przez dwa kolejne miesigce przy jednoczesnym braku
dziatan majacych na celu uzyskanie pomocy lub wydtuzenia czasu splaty naleznych
opfat;

4) razacego 1 uporczywego nieprzestrzegania przez rodzicOw postanowien niniejszego
Statutu;

5) ze wzgledu na zachowanie dziecka uniemozliwiajace zapewnienie bezpieczenstwa
temu dziecku lub innym dzieciom i niepodjecia przez rodzicow propozycji wspotpracy
z Przedszkolem lub innymi placowkami, majacej na celu udzielenie dziecku pomocy
np. poprzez podjecie terapii lub gdy wykorzystane zostaly wszelkie mozliwosci
zmiany tej sytuacji, co zostalo stosownie udokumentowane.

. W przypadku zaistnienia ktérej$ z sytuacji wymienionych w ust. 1 pkt 2-5 Dyrektor

przesyta do rodzicow pisemne zawiadomienie, informujgce o przewidywanych skutkach

prawnych w sytuacji niepodjecia przez rodzicow dziatanh majgcych na celu zniwelowanie

przestanek bedacych podstawa zawiadomienia.

. W sytuacji braku podjecia przez rodzicow dzialan majacych na celu wyeliminowanie
przestanek opisanych w zawiadomieniu, Dyrektor w drodze decyzji skresla dziecko z listy
uczeszczajacych do Przedszkola.

O wydanej decyzji dotyczacej skreslenia dziecka z listy uczeszczajacych do Przedszkola

Dyrektor pisemnie zawiadamia rodzicow dziecka.

Od decyzji Dyrektora o skresleniu dziecka z listy uczgszczajacych do Przedszkola
przystuguje odwotanie w formie pisemne;.

. Przepiséw ust. 1 pkt 2-5 nie stosuje si¢ w przypadku dziecka objetego obowiazkiem
rocznego przygotowania przedszkolnego. W sytuacji wystgpienia przestanek, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 2-5 w przypadku dziecka objetego obowigzkiem rocznego
przygotowania przedszkolnego, Dyrektor Przedszkola moze zwrdci¢ si¢ do organu

nadzoru pedagogicznego z wnioskiem o przeniesienie dziecka do innego przedszkola.
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§ 35.

Dziecko uczeszczajace do Przedszkola ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego
zgodnie z zasadami rozwoju psychofizycznego 1 higieny pracy umystowej;

2) ochrony i opieki psychicznej i fizycznej ze strony wszystkich pracownikow
Przedszkola;

3) rozwoju osobowosci, talentu, zdolnosci umystowych i fizycznych poprzez wielostronne

uczestnictwo w dziataniu, przezywaniu i poznawaniu otaczajgcego swiata;

4) poszanowania jego godnosci, opieki 1 ochrony prawnej;

5) swobodnego wyrazania swoich pogladow i potrzeb zgodnie z obowigzujacymi
normami spotecznymi.

Dziecko ma prawo do:

1) akceptacji takim jakim jest;

2) indywidualnego procesu i wlasnego tempa rozwoju;

3) aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymania w tym pomocy;

4) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;

5) badania i eksperymentowania;

6) doswiadczania konsekwencji wtasnego zachowania (ograniczonego wzglgedami
bezpieczenstwa);

7) roznorodnego, bogatego w bodzce i poddajacego sie procesom tworczym otoczenia.

Przedszkole stwarza warunki pobytu zapewniajace dzieciom bezpieczenstwo, ochrong

przed przemoca, ochrong i poszanowanie ich godnos$ci osobistej, oraz zyczliwe

1 podmiotowe ich traktowanie.

Dziecko uczeszczajace do Przedszkola zobowigzane jest do przestrzegania zasad

postepowania przyjetych w Przedszkolu.
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l.

ROZDZIAL VII.
Rodzice wychowankow

§ 36.

Rodzice majg prawo do:

)]

2)

3)

wyrazania i przekazywania organowi prowadzgcemu Przedszkole 1 sprawujacemu

nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy Przedszkola;

znajomosci podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz wymagan
edukacyjnych;
uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju

oraz poziomu przygotowania do podj¢cia przez dziecko edukacji w szkole w

przypadku dzieci odbywajacych roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne;

4) otrzymywania pomocy psychologiczno-pedagogicznej na zasadach okreslonych

5)

6)

7)

8)
9)

w rozporzadzeniu w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, przy jednoczesnym uwzglednieniu mozliwosci Przedszkola w tym
zakresie;

udziatu i organizowania wspolnych spotkan z okazji uroczystosci przedszkolnych,
imprez, zaje¢ wychowawczo - dydaktycznych, itp.;

zglaszania i realizacji wlasnych pomystow zwigzanych z zagospodarowaniem,
aranzacja wnetrz 1 otoczenia Przedszkola;

wyrazania opinii na temat zywienia, wypoczynku, organizacji zabaw i zaje¢ oraz
poziomu prowadzonych zaje¢ wykraczajacych poza podstawe programowa;
wybierania swojej reprezentacji w formie Rady Rodzicow;

udziatu w zajeciach otwartych organizowanych w Przedszkolu.

Rodzice maja obowigzek:

1
2)
3)
)

wspierania swojego dziecka w rozwoju, edukacji przedszkolnej;
dba¢ o atmosferg sprzyjajaca rozwojowi dziecka;
regularnie i terminowo uiszcza¢ nalezne oplaty;

wspotpracowac z nauczycielem prowadzacym oddziat w celu ujednolicenia

oddziatywan wychowawczo - dydaktycznych rodziny i Przedszkola;
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5) przygotowac dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie

podstawowych czynno$ci samoobstugowych - jedzenie, higiena, toaleta;

6) odbiera¢ dziecko w godzinach funkcjonowania Przedszkola;

7) zapewni¢ dziecku bezpieczenstwo w drodze do Przedszkola i podczas powrotu do
domu;

8) znac i przestrzega¢ postanowien statutowych;

9) interesowac si¢ sukcesami i porazkami swojego dziecka;

10) przestrzega¢ obowigzkowego uczestnictwa dzieci w realizacji rocznego

obowigzkowego przygotowania do szkoty;

11) kontynuowac zalecone ¢wiczenia terapeutyczne oraz inne ¢wiczenia wspomagajace

rozwoj dziecka jezeli zachodzi taka koniecznos¢;

12) zglasza¢ nauczycielowi niedyspozycje (fizyczne 1 psychiczne) dziecka i wszelkie
niepokojace objawy w jego zachowaniu, majace wptyw na funkcjonowanie w grupie
(choroby, wazne wydarzenia rodzinne, lIeki, obawy, emocje itd.);

13) uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez Przedszkole;

14) bezzwtocznie zgtasza¢ wychowawcom w grupie o zmianach adresu zamieszkania
i telefonu kontaktowego;

15) $ledzi¢ na biezaco informacje umieszczone na tablicy ogloszen oraz na stronie
internetowej;

16) informowac telefonicznie lub osobiscie Dyrektora Przedszkola o stwierdzeniu choroby
zakaznej u dziecka;

17) zapewni¢ dziecku niezbgdne wyposazenie;

18) dba¢ o ubidr dziecka stosowny do pory roku i pogody;

19) przestrzega¢ zakazu noszenia w przedszkolu przez dzieci diugich kolczykow czy

tancuszkow, ktorych zerwanie moze w konsekwencji prowadzi¢ do uszkodzenia ciata

dziecka,

20) kontrolowa¢, co dziecko zabiera do Przedszkola celem uniknigcia wypadku badz

uszczerbku na zdrowiu.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego

zobowigzani sg do:

1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola;
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2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia, a w przypadku realizacji zajeé
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu ich
realizacji zapewni¢ uczestnictwo dziecka w zajeciach na zasadach okreslonych przez

Dyrektora Przedszkola.

Rodzice i nauczyciele zobowigzani sa wspoldziataé ze soba w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okre$lenia drogi jego indywidualnego

rozwoju.

§ 36a.

1. W przypadku ewentualnego czasowego ograniczenia lub czasowego zawieszenia
funkcjonowania Przedszkola i realizacji zajg¢ z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu ich realizacji, spotkania z rodzicami moga
odbywac¢ si¢ w trybie zdalnym, z wykorzystaniem $§rodkéw lacznosci elektronicznej
przyjetych przez Przedszkole. Sposdb potwierdzenia uczestnictwa rodzica/opiekuna w
zebraniu realizowanym w trybie zdalnym okres§la Dyrektor Przedszkola w zaleznosci od

narzedzia, za posrednictwem ktorego odbywa si¢ spotkanie.

2. Formy wspotpracy Przedszkola z rodzicami:
1) zebrania grupowe;
2) zebrania grupowe prowadzone z wykorzystaniem wskazanych przez Dyrektora
srodkow komunikacji elektronicznej;
3) konsultacje i rozmowy indywidualne z nauczycielem;
4) konsultacje i rozmowy indywidualne z Dyrektorem;

5) konsultacje z wykorzystaniem wskazanych przez Dyrektora §rodkéw komunikacji

elektronicznej;

6) informacje wymieniane za posrednictwem przedszkolnej strony internetowej,
poczty elektronicznej w Srodowisku eduwarszawa.pl;

7) zajecia otwarte;

8) zajecia adaptacyjne dla nowoprzyjetych dzieci i ich rodzicow.

3. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze
organizowane s3 w Przedszkolu dwa razy w roku szkolnym lub cze¢s$ciej na wniosek
rodzicéw lub nauczycieli. Szczegdélowy harmonogram zebran grupowych, konsultacji
i kontaktow indywidualnych ustalaja rodzice i nauczyciele grup na pierwszym

spotkaniu w nowym roku szkolnym.

Statut Miejskiego Przedszkola Nr 2 w Jeleniej Gorze 55



Miejskie Przedszkole Nr 2 w Jeleniej Gorze

ROZDZIAL VIII.

Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglos¢

§ 36b.
1. Poczawszy najp6zniej od trzeciego dnia zawieszenia zajec, o ktorym mowa w art. 26b.,

wprowadzonego na okres powyzej dwoch dni, Dyrektor organizuje zajecia z

wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, zastrzezeniem ust. 3.

2. Dyrektor informuje organ prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego o sposobie lub
sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

3. Za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, Dyrektor moze odstapi¢ od
organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na odlegtosc.

4. Dyrektor organizuje funkcjonowanie Przedszkola w okresie zawieszenia 1 prowadzenia

zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglto$¢, w szczegodlnosci

w zakresie:
1) prowadzenia zaj¢¢;
2) organizacji zbiorowego zywienia w Przedszkolu;
3) organizacji zaje¢ dodatkowych;
4) organizacji ksztalcenia specjalnego;
5) organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
6) organizacji indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego;
7) zajec rewalidacyjno — wychowawczych;
8) funkcjonowania w jednostce organizacji i stowarzyszen;
9) ewentualnych zaj¢¢ dodatkowych organizowanych w Przedszkolu przez inne
podmioty $wiadczace ustugi edukacyjne na terenie Przedszkola;

10) prowadzenia konsultacji o ktérych mowa w art. 28 ust. 9 Statutu.

5. W przypadku braku mozliwosci organizacji konsultacji, o ktérych mowa w art. 28 ust. 9
Statutu, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ organizowanych na okres powyzej 30 dni, Dyrektor zapewnia wychowankom

1 rodzicom — w miarg ich potrzeb i mozliwosci organizacyjnych Przedszkola — mozliwos¢
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konsultacji w formie bezposredniej z nauczycielem prowadzacym dane zajecia
edukacyjne. Dyrektor ustala wowczas forme i terminy ww. konsultacji.
. Dyrektor w uzasadnionych przypadkach w okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ w porozumieniu z radg pedagogiczng moze
czasowo zmodyfikowac:

1) zakres tre$ci nauczania wynikajacych z realizowanych programow nauczania oraz

ramowych plandw nauczania;
2) tygodniowy zakres tresci nauczania zajec¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;

3) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie zaje¢ prowadzonych w przedszkolu

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegltos¢;

0 czym jest zobowigzany niezwtocznie poinformowac organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

. W przypadku organizacji zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na
odlegtos¢ w zwigzku z zawieszeniem zaje¢ w wyniku zagrozenia epidemicznego lub
nadzwyczajnych zdarzen zagrazajacych bezpieczenstwu lub zdrowiu wychowankow
opisanych w art. 26b. pkt 1) oraz pkt 2) lit. ¢), Dyrektor w porozumieniu z rada
pedagogiczng 1 rada rodzicoOw ustala potrzeb¢ modyfikacji w trakcie roku szkolnego

programu profilaktyczno — wychowawczego i modyfikuje ten program.

. Dyrektor okresla szczegotowe zasady pracy nauczycieli, specjalistow 1 pracownikow
niepedagogicznych w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik

ksztatcenia na odleglos¢.

. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos$¢
Dyrektor koordynuje wspotprace nauczycieli z wychowankami 1 rodzicami,

uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne wychowankow.

§ 36c.

. Nauczyciele 1 specjalisci w okresie realizacji ksztalcenia na odlegtos¢ wykorzystuja
narzedzia internetowe oparte na zbiorze aplikacji 1 ustug dostepnych poprzez platforme
MEN, w tym w szczegélnosci stuzbowag zapewniang przez te platforme¢ poczte
elektroniczng i narze¢dzia stuzace: realizacji lekcji on-line, komunikacji tekstowej (czat)

oraz wspoldzieleniu plikow, a takze dziennik elektroniczny.
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. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltosé
nauczyciele maja mozliwos¢ wykorzystywania w swojej pracy udostepnionej przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.

. Nauczyciele moga korzysta¢ z dodatkowych udostepnianych w sieci Internet narzedzi

1 tresci dydaktycznych. Przy wyborze narzedzi dydaktycznych nalezy uwzglednié, ze
kazde inne niz wymienione powyzej narzedzie wymagajace podawania przez
uzytkownikéw danych osobowych (np. poprzez zakladanie indywidualnych kont
uzytkownikéw) wymaga zgody Dyrektora.

. Ze wzgledu na obostrzenia wynikajace z przepisow prawa (np. RODO) oraz regulaminy
poszczegdlnych serwisOw, nie jest przewidziane, aby w ramach zdalnej edukacji
zobowigzywaé rodzicow wychowankow do zakladania profili na portalach

spotecznosciowych.

. Organizujac zdalng edukacj¢, nauczyciel bierze pod uwage poziom umiej¢tnosci
wychowankéw w zakresie samodzielnej obstugi komputera 1 konieczno$¢ pozyskania

wsparcia rodzicoOw.

§ 36d.

. Na wniosek rodzicow wychowanka, ktory z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze
realizowac zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ w miejscu
zamieszkania, Dyrektor moze zorganizowa¢ dla tego wychowanka zajecia na terenie
Przedszkola z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, jezeli jest
mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki w Przedszkolu oraz
na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub

zdrowiu wychowanka.

. Na wniosek rodzicow wychowanka, ktory z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci nie moze

realizowaé zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢ w miejscu
zamieszkania, Dyrektor organizuje dla tego wychowanka zajecia na terenie Przedszkola:
1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia lub

2) z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ — jezeli jest mozliwe

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie Przedszkola
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oraz jezeli na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu

lub zdrowiu wychowanka.

§36e.

Nauczyciel lub specjalista, ktory w przypadku dyspozycji pracy w formie zdalnej korzysta
z prywatnego sprzetu do realizacji dziatan stuzbowych, jest zobowigzany zapewnié
adekwatny poziom bezpieczenstwa wykorzystywanego sprze¢tu i oprogramowania, co

potwierdza stosownym oswiadczeniem przed rozpoczeciem pracy w tej formie.

§36f.

Obecnos¢ wychowanka nauczyciel na zajgciach on-line prowadzonych z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢ okresla w szczegdlnosci poprzez cotygodniowe

przekazanie przez rodzica dziecka wykonanych przez nie prac (rysunki, kolorowanki, zadania

itp.).
§36g.

1. Edukacja z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglto$¢ musi uwzgledniac
wymogi roéwnomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia,
zroznicowania zaje¢ w kazdym dniu, mozliwosci psychofizyczne wychowankoéw oraz
koniecznos$¢ taczenia ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i edukacji bez ich
uzycia, specyfike zaje¢ oraz ograniczenia wynikajagce z konieczno$ci zapewnienia
bezpieczenstwa w trakcie pracy zdalnej.

2. Godzina zaj¢¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor dopuszcza prowadzenie zajgé

w czasie nie krotszym niz 15 minut i nie dtuzszym niz 45 minut.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo§¢ moga by¢
organizowane w oddziatach, grupie oddziatowej, grupie miedzyoddziatowej, grupie lub
grupie wychowawczej.

4. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajgciach w odniesieniu do ustalonych

technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastgpujace:

1) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do ewentualnie

wykorzystywanych platform edukacyjnych;
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2)
3)
4)
5)

nie nalezy udostgpnia¢ danych dostepowych innym osobom;

nie nalezy utrwala¢ wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach;

nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych i legalnych zrodet;

materialy udostgpniane wychowankom musza by¢ sprawdzone przez nauczyciela

pod katem zawarto$ci merytorycznej i bezpieczenstwa.

§36h.

W konstruowaniu planu pracy zdalnej uwzglednia si¢ nastgpujace formy ksztatcenia na

odleglos¢:

1

2)

3)

4)

5)

6)

zamieszczanie poprzez przestanie rodzicom lub umieszczenie na stronie www
Przedszkola nagran z przygotowanymi materiatami edukacyjnymi, nagranymi
zajeciami;

zamieszczanie na stronie www Przedszkola linkow do innych stron

internetowych z materiatami edukacyjnymi;

przekazywanie poprzez przestanie rodzicom lub umieszczenie na stronie www
Przedszkola opisow polecen do wykonania kart pracy 1 materiatow
¢wiczeniowych;

przekazywanie poprzez przestanie rodzicom lub umieszczenie na stronie www

Przedszkola informacji o ¢wiczeniach fizycznych do wykonania, wraz
z prezentacja ich wykonania np. poprzez opublikowanie linkéw do tresci
zamieszczonych w Internecie;

przekazywanie poprzez przestanie rodzicom lub umieszczenie na stronie www

Przedszkola zadan plastycznych, technicznych do wykonania, opcjonalnie
z prezentacja ich wykonania, np. poprzez przestanie rodzicom lub
umieszczenie na stronie www. Przedszkola linkéw do tre§ci zamieszczonych

w Internecie;

wskazanie edukacyjnych programow telewizyjnych do obejrzenia, poprzez
przestanie rodzicom lub umieszczenie na stronie www Przedszkola linkow do
konkretnych filméw lub ewentualnie wskazanie godzin i1 miejsca emisji

programu edukacyjnego;

Statut Miejskiego Przedszkola Nr 2 w Jeleniej Gorze 60



Miejskie Przedszkole Nr 2 w Jeleniej Gorze

7)

8)

9)

wskazanie poprzez przestanie rodzicom lub umieszczenie na stronie www
Przedszkola zabaw edukacyjnych do wykonania (np. przy pomocy klockow,

puzzli);

wskazanie, poprzez przestanie rodzicom lub umieszczenie na stronie www
Przedszkola linkow do edukacyjnych stron internetowych zawierajacych

pewne, sprawdzone, dopasowane do wieku dzieci pomoce tego rodzaju;

wskazanie poprzez przestanie rodzicom lub umieszczenie na stronie wWww
Przedszkola zestawu ¢wiczen do samodzielnego wykonania w ramach zajec¢

z wychowania fizycznego.
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i

ROZDZIAL IX.
Postanowienia koncowe

§ 37.

Przedszkole jest jednostka budzetowa, finansowang przez Urzad m. Jeleniej Gory.

Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslaja odrebne przepisy.

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 38.

. Wszelkie zmiany w statucie nanoszone beda i uchwalane przez Rad¢ Pedagogiczna.

Po kazdej wprowadzonej do Statutu zmianie opracowuje si¢ tekst ujednolicony.

Rada Pedagogiczna upowaznia Dyrektora do opracowania i podania tekstu ujednoliconego
po kazdej nowelizacji statutu.

Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkow spotecznosci przedszkolnej —
dzieci, nauczycieli, rodzicéw, pracownikdéw obstugi i administracji.

Zmiany (nowelizacje) statutu wprowadza si¢ na wniosek organdw przedszkola, organu
prowadzacego lub nadzorujacego albo w przypadku zmiany przepiséw.

Dla zapewnienia znajomosci Statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala si¢
umieszczenie tekstu na BIP w formie elektronicznej, stronie internetowej Przedszkola
oraz udostgpnianiu zainteresowanym przez Dyrektora placowki w sekretariacie.
Regulaminy dziatalnos$ci uchwalone przez organy dzialajace w przedszkolu nie moga by¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

Traci moc Statut Miejskiego Przedszkola Nr 2 w Jeleniej Gorze wprowadzony Uchwala
Nr 2/2017/2018 Rady Pedagogicznej Miejskiego Przedszkola Nr 2.

Statut wprowadza si¢ na podstawie Uchwaly Nr 7/2023/2024 Rady Pedagogicznej
Miejskiego Przedszkola Nr 2 z dnia 31.01.2024 r.

10. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej

Joanna Skoczek
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