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Statut Publicznej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Jeleniej Gorze

listopad 2022

Publiczna Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Jeleniej Gérze dziata na podstawie nastepujgcych
przepiséw:

v' Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe — (tekst jedn. Dz.U. 2021 r. poz.1082 z pdin.
zm.);

v/ Ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty — (tekst jedn. Dz.U. 2020 r. poz. 1327 z
pozn. zm.)

v' Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowej
organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2019 r., poz.502);

v' Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2019 r. w sprawie ramowych
statutéw: publicznej placowki ksztatcenia ustawicznego oraz publicznego centrum ksztatcenia
zawodowego (Dz.U. z 2019 r. poz. 320);

v' Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,Zasad techniki
prawodawczej” — (tekst jedn. Dz.U. 2016 poz. 283) w szczegdlnosci Dziat VI Projekty aktéw
normatywnych o charakterze wewnetrznym oraz dziat V.

Postanowienia ogdlne
§1

1. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Jeleniej Gérze zwana dalej ,Poradnig”, jest publiczng
placéwka oswiatowgq przeznaczong dla dzieci i mtodziezy z terenu Jeleniej Goéry.

2. Poradnia udziela pomocy dzieciom, uczniom, rodzicom i nauczycielom z przedszkoli, szkét i placowek
majacych siedzibe na terenie miasta Jeleniej GAry oraz dzieciom nieuczeszczajgcym do przedszkoli i
szkét zamieszkatym na terenie Jeleniej Gory.

3. Organizacja Poradni wynika z zapotrzebowania srodowiska na pomoc psychologiczng, pedagogiczng,
logopedyczng, rewalidacyjno-rehabilitacyjng, psychoterapeutyczng i wigze sie z dziataniami na rzecz
drugiego cztowieka.

4. Pracownicy pedagogiczni poradni udzielajg pomocy psychologiczno — pedagogicznej na terenie
Poradni oraz w miare potrzeb, w placéwkach oswiatowych znajdujgcych sie na terenie dziatania
Poradni lub miejscu zamieszkania dziecka.

5. Korzystanie z pomocy udzielanej przez Poradnie jest dobrowolne i nieodptatne.

6. Poradnia dziata w ciggu catego roku jako placéwka nieferyjna. Poradnia jest czynna codziennie od
poniedziatku do pigtku. Szczegétowy tygodniowy rozktad pracy Poradni ujety jest w harmonogramie
pracy, uzgodnionym z organem prowadzacym.

§2

Organem prowadzgcym Poradnie jest Miasto Jelenia Gora;
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Poradnig jest Dolnoslgski Kurator Oswiaty
we Wroctawiu.

3. Poradnia jest jednostkg organizacyjng miasta, dziatajgcg w formie jednostki budzetowej w
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rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Poradnia finansowana jest z budzetu miasta.
Siedzibg Poradni jest lokal przy ul. Wolnosci 259.

Ustawowa nazwa jest uzywana przez Poradnie w jej petnym brzmieniu.

Cele i zadania Poradni

§3

. Celem dziatania Poradni jest udzielanie dzieciom, od momentu urodzenia, i mtodziezy pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu, a takze udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy, a takze wspomaganie
przedszkoli, szkét i placowek w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe — (tekst jedn. Dz.U. 2021 r. poz.1082 z
pdéin. zm.);

Poradnia udziela pomocy psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej w sposdb kompleksowy,
uwzgledniajacy szeroki kontekst zgtaszanych spraw i probleméw. Wiodgce dziatania Poradni
skoncentrowane sg wokot problematyki dziecka, rodziny, szkoty, placéwki.

. Do zadan Poradni nalezy: uwzglednianie potrzeb oséb korzystajacych z jej pomocy poprzez:

1) Diagnozowanie dzieci i mtodziezy stanowigce wszechstronng ocene mozliwosci rozwojowych

dzieci i mtodziezy, poziomu ich rozwoju intelektualnego, emocjonalnego oraz osobowosci.

Dokonywanie diagnozy w zakresie pracy rewalidacyjnej, rehabilitacyjnej, terapeutycznej oraz

potrzeb edukacyjnych. Orzekanie i opiniowanie do odpowiednich form pomocy psychologiczno -

pedagogicznej poprzez:

a) wydanie opinii,

b) wydanie orzeczenia o potrzebie: ksztatcenia specjalnego, zaje¢ rewalidacyjno -
wychowawczych, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
lub indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy;

c) objecie dzieci i mtodziezy i ewentualnie ich rodzicéw bezposrednig pomoca psychologiczno -
pedagogiczng;

d) wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z dzie¢mi i mtodziezg oraz ich rodzicami.

2) Udzielanie dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno —

pedagogicznej poprzez prowadzenie specjalistycznych oddziatywan stymulujgcych rozwdé;j

psychiczny jak:

a) prowadzenie terapii dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin z zakresu: zaje¢ wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci zgodnie z Procedurg Organizacji Wczesnego
Wspomagania Dziecka w PPP-P w Jeleniej Gérze, terapii logopedycznej, pedagogicznej i
psychologicznej indywidualnej i rodzinnej, terapii EEG Biofeedback, treningi, warsztaty.

b) udzielanie wsparcia dzieciom i mifodziezy wymagajacej pomocy psychologiczno -
pedagogicznej lub pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniu
kariery zawodowej poprzez: zajecia stymulujgce rozwdj zdolnosci, doradztwo
psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne dla dzieci i mtodziezy, rodzicow oraz
nauczycieli odnosnie rozwoju psychicznego i fizycznego dzieci,
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c) udzielanie pomocy rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dzieci i mtodziezy oraz w rozwigzywaniu problemoéw edukacyjnych i
wychowaweczych poprzez: prowadzenie warsztatow dla nauczycieli i rodzicéw chcacych
rozwija¢ swoje umiejetnosci wychowawcze, prowadzenie konsultanci, prelekcji,
warsztatéw i treningdw, pogadanek oraz wsparcie merytoryczne, wspomaganie i
inspirowanie dziatalnosci terapeutycznej w szkotach i innych placéwkach,

3) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajgcych wychowawczg i edukacyjng
funkcje przedszkola, szkoty i placéwki, w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu
problemdw dydaktycznych i wychowawczych poprzez:

a) udzielanie nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub specjalistom
pomocy w:

e rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy, tym w rozpoznawaniu ryzyka
wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie u uczniow klas | — Il szkoty
podstawowej,

e planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego;

e rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

b) wspdtprace z przedszkolami, szkotami i placdwkami w udzielaniu i organizowaniu przez
przedszkola, szkoty i placéwki pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
opracowywaniu i realizowaniu indywidualnych programéw edukacyjno -
terapeutycznych  oraz  indywidualnych  programéw  zaje¢  rewalidacyjno-
wychowawczych;

c) uczestniczenie w opracowaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia;

d) wspotprace, na pisemny wniosek dyrektora przedszkola, szkoty, placéwki lub rodzica
dziecka niepetnosprawnego albo pefnoletniego ucznia niepetnosprawnego, w
okresleniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizycznych dziecka niepetnosprawnego albo petnoletniego ucznia
niepetnosprawnego;

e) udzielanie nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub specjalistom
pomocy w rozwigzywaniu problemdéw dydaktycznych i wychowawczych;

f) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i
mtodziezy;

g) prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsréd dzieci i
mtodziezy, rodzicdw i nauczycieli;

4) Organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkét i placowek w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, poprzez:

a) pomoc w diagnozowaniu potrzeb przedszkola, szkoty lub placéwki;
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b) ustalenie sposobdéw dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb przedszkola,
szkoty lub placéwki;

c) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje;

d) wspdlng ocene efektdw i opracowanie wnioskéw z realizacji zaplanowanych form
wspomagania;

5) Organizowanie wspodtdziatania z innymi poradniami, przedszkolami, szkotami i placéwkami
oraz organizacjami pozarzagdowymi, poprzez:

a) kierowanie na specjalistyczng diagnoze i konsultacje;

b) konsultowanie indywidualnych przypadkdéw ze specjalistami innych placéwek;

¢) udziat w inicjowaniu spotkan integrujacych instytucje zajmujgce sie pomocg dzieciom i
mtodziezy oraz ich rodzinom;

d) podejmowanie dziatan wymagajgcych wspotpracy wielu specjalistow na rzecz pomocy
dzieciom, mfodziezy, ich rodzicom i nauczycielom.

§4

1. Swoje zadania Poradnia realizuje prowadzac w szczegdlnosci dziatalnos¢ diagnostyczng,
konsultacyjng, terapeutyczng i psychoedukacyjng, doradcza, mediacyjng, profilaktyczng,
informacyjng, interwencyjng w srodowisku dzieci i mtodziezy na terenie dziatalnosci poradni.

2. Dyrektor ma prawo powota¢ nauczycielskie zespoly interdyscyplinarne do realizacji zadan
wymienionych w punkcie 1.

§5

1. Poradnia realizuje zadania w szczegdlnosci w formie:
1) indywidualnych lub grupowych zaje¢ terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy;
2) terapii rodziny;
3
4

)
) grup wsparcia;
)
5) interwencji kryzysowej;
)
)
)

prowadzenia mediacji;

6) warsztatow;
7
8) wyktadow i prelekcji;

porad i konsultacji;

9) dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej;

10) udziatu w spotkaniach nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i specjalistéw;
11) udziatu w zebraniach rad pedagogicznych.

§6

1. Poradnia wydaje opinie w sprawie:
1) mozliwosci wczesniejszego rozpoczecia nauki w szkole podstawowej;
2) specyficznych trudnosci w uczeniu sie uczniowi, ktéry ukonczyt lll klase szkoty podstawowej
(dysleksja, dysgrafia, dysortografia, dyskalkulia);
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3) braku przeciwwskazan do wykonywania przez dziecko pracy lub innych zaje¢ zarobkowych;
4) dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych dla ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

c) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt a - ¢, ktdry jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa w
przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy — Prawo oswiatowe;

e) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

5) objecia dziecka pomocg psychologiczno — pedagogiczng w przedszkolu, szkole lub placowce;

6) objecia ucznia nauka w klasie terapeutycznej.;

7) odroczenia rozpoczecia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego;

8) pierwszenstwa w przyjeciu do szkoly ponadpodstawowej ucznia z problemami zdrowotnymi

ograniczajgcymi mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia;

9) przyjecia ucznia szkoty podstawowej do oddziatu przysposabiajgcego do pracy;

10) udzielenia zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki;

11) udzielenie zezwolenia na zatrudnienie mtodocianego w celu przyuczenia do wykonywania

okreslonej pracy lub nauki zawodu;

12) zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego;

13) objecia dziecka/ucznia odpowiednio zindywidualizowang $ciezkg realizacji obowigzkowego

rocznego przygotowania przedszkolnego lub zindywidualizowang $ciezka ksztatcenia w szkole.

14) innej, zwigzanej z ksztatceniem i wychowaniem dzieci i mtodziezy.

2. Opinie Poradnia wydaje na pisemny wniosek rodzicéw/prawnych opiekunéw dziecka. W przypadku
ucznia petnoletniego opinie wydaje sie na jego pisemny wniosek.
3. Opinia poradni zawiera:

1) oznaczenie poradni wydajgcej opinie;

2) numer opinii;

3) date wydania opinii;

4) podstawe prawng wydania opinii;

5) imie i nazwisko dziecka, albo petnoletniego ucznia, ktérego dotyczy opinia, jego numer PESEL,
date i miejsce urodzenia oraz miejsce zamieszkania, nazwe i adres odpowiednio: przedszkola,
szkoty lub placéwki oraz oznaczenie odpowiednio: oddziatu, grupy lub klasy, do ktérej uczen
uczeszcza;
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6) okresdlenie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka albo petnoletniego ucznia w odniesieniu do problemu zgtaszanego we
whniosku o wydanie opinii;

7) stanowisko w sprawie, ktérej dotyczy opinia oraz szczegétowe jego uzasadnienie;

8) wskazania dla nauczycieli dotyczace pracy z dzieckiem; albo petnoletnim uczniem;

9) wskazania dla rodzicéw dotyczgce pracy z dzieckiem albo wskazania dla petnoletniego ucznia,
ktore powinien stosowaé w celu rozwigzania zgtaszanego problemu;

10) imiona i nazwiska oraz podpisy specjalistéw, ktérzy sporzadzili opinie;

11) podpis dyrektora poradni.

§7

Dzieci, mtodziez oraz ich rodzice moga uzyska¢ w poradni informacje o wynikach diagnozy
przeprowadzonej w poradni. Informacje wydaje sie na pisemny wniosek rodzicow albo petnoletniej
osoby, ktérej dotyczy informacja.

§8

1. W Poradni dziatajg na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, Zespoty Orzekajgce, wydajace
orzeczenia o:
1) potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
2
3

potrzebie indywidualnego nauczania,
potrzebie ksztatcenia specjalnego dla dzieci i mtodziezy z autyzmem,
4) potrzebie ksztatcenia specjalnego dzieci i mtodziezy zagrozonej lub niedostosowanej spotecznie;

6) potrzebie zajeé rewalidacyjno-wychowawczych zespotowych / indywidualnych;
7
8) braku potrzeby indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

)
)
)
5) potrzebie ksztatcenia dzieci i mtodziezy z innymi niepetno sprawnosciami;
)
) braku potrzeby indywidualnego nauczania;

)
9) odmowie uchylenia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
10) odmowie uchylenia orzeczenia o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego

przygotowania przedszkolnego,

11) odmowie uchylenia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
oraz

12) opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

5. Zespoty Orzekajgce wydajg orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego dla dzieci niestyszacych,
stabo styszacych, niewidzgcych, stabo widzacych dla dzieci i mtodziezy z powiatu karkonoskiego.
6. W sktad Zespotu Orzekajgcego wchodza:
1) dyrektor/wicedyrektor Poradni lub upowazniona przez niego osoba — jako przewodniczacy
Zespotu,
2) psycholog — opracowujacy diagnoze psychologiczng,
3) pedagog — opracowujacy diagnoze pedagogiczng,
4) logopeda — opracowujacy diagnoze psychologiczng,
5) lekarz konsultant — konsultujgcy dokumentacje medyczng,
6) inni specjalisci, w tym spoza poradni, jesli ich udziat w pracach zespotu jest niezbedny i zgodny z
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wola rodzica — opracowujacy diagnoze w zakresie posiadanej specjalnosci.

. Zespoty orzekajgce wydajg orzeczenia i opinie dla dzieci i ucznidw uczeszczajgcych odpowiednio do
przedszkoli, innych form wychowania przedszkolnego, szkét i osrodkéw majgcych siedzibe na terenie
dziatania poradni lub powiatu karkonoskiego w przypadku wydawania orzeczenia dla dzieci
niestyszgcych, stabo styszacych, niewidzacych, stabo widzacych .

§9

. Dla dzieci, ktdre nie rozpoczety spetniania obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego i
nie korzystajg z wychowania przedszkolnego ani nie sg objete zajeciami rewalidacyjno-
wychowawczymi, orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenia o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenia o potrzebie
zaje¢ rewalidacyjno-wychowaweczych i opinie, wydajg zespoty dziatajgce w poradniach wtasciwych ze
wzgledu na miejsce zamieszkania tych dzieci.

Orzeczenie oraz opinie przygotowuje cztonek Zespotu wyznaczony przez przewodniczacego, a

podpisuje przewodniczgcy Zespotu.

W Poradni dziatajg na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach Zespoty Wczesnego

Wspomagania Rozwoju Dziecka.

§ 10

Whnioskodawca moze wnie$¢ odwotanie od orzeczenia do Kuratora Oswiaty za posrednictwem
Zespotu, ktéry wydat orzeczenie, w terminie 14 dni od dnia jego doreczenia.

Jezeli Zespdt uzna, ze odwotanie zastuguje w catosci na uwzglednienie, uchyla zaskarzone
orzeczenie i wydaje nowe.

Od nowego orzeczenia stuzy wnioskodawcy odwotanie.

Zespot jest obowigzany przestaé odwotanie wraz z aktami sprawy Kuratorowi Oswiaty w terminie 14
dni od dnia, w ktérym otrzymat odwotanie, jezeli w tym terminie nie wydat nowego orzeczenia,
zgodnie z ust.12.

ORGANY PORADNI
§11

. Organami Poradni sa:

1) Dyrektor,

2) Rada Pedagogiczna

. Dyrektor Poradni, za zgoda organu prowadzgcego poradnie moze utworzyé stanowisko
wicedyrektora w zaleznosci od potrzeb oraz inne stanowisko kierownicze.

§12

. Poradnig kieruje Dyrektor, ktéremu funkcje te powierza lub z niej odwotuje organ prowadzacy
Poradnie.

. Kompetencje Dyrektora Poradni:

1) kierowanie biezgca dziatalnoscig Poradni oraz okreslanie zakresu zadan realizowanych przez
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pracownikéw zaréwno na terenie Poradni jak i poza nig;

2) organizowanie systemu powszechnej i stale dostepnej pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

3) Reprezentowanie Poradni na zewnatrz;

4) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

a) opracowanie planu nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny i realizowanie
80;

b) przedstawienie Radzie uogdlnionych wnioskdw z prowadzonego nadzoru —
przynajmniej raz w roku;

c) dokonywanie czynnosci z zakresu nadzoru pedagogicznego;

d) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli;

e) sprawowanie opieki nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie przez
wdrazanie formalnej procedury awansu zawodowego;

f) decydowanie o strukturze osobowej nadzoru pedagogicznego i o czestotliwosci
wykonywania czynnosci wynikajgcych z nadzoru;

5) Realizacja uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych;

6) Wstrzymanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O
wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwiocznie zawiadamia organ prowadzacy
Poradnie oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny
w porozumieniu z organem prowadzacym Poradnie uchyla w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
jest ostateczne.

7) Dysponowanie Srodkami okreslonymi w planie finansowym Poradni zatwierdzonymi przez
organ prowadzacy i zaopiniowanymi przez Rade Pedagogiczng Poradni i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjnej,
finansowej i gospodarczej obstugi Poradni;

3. Wykonywanie innych zadan z zakresu organizacji pracy oraz zarzadzania wynikajacych z
Uchwat Prezydenta Miasta Jeleniej Goéry;
4. Wspdtdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych.
§13

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Poradni nauczycieli i pracownikéw nie
bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Poradni;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom Poradni;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Poradni;

2. W przypadku nieobecnosci dyrektora placowki zastepuje go wicedyrektor lub inny nauczyciel
placéwki wyznaczony przez dyrektora Poradni i zaopiniowany przez Organ Prowadzacy.
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Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Poradni, realizujgcym jej statutowe dziatania.
Rade Pedagogiczng stanowig wszyscy pracownicy pedagogiczni Poradni.

Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej Poradni jest Dyrektor Poradni.

Zebrania Rady mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego placéwke, organu

sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczgcego Rady lub co najmniej

1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

5. Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z wieloletnim i rocznym planem pracy placowki.

Kompetencje Rady Pedagogicznej obejmuja:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

zatwierdzanie plandw pracy merytorycznej,

semestralne i roczne analizowanie i ocenianie przebiegu oddziatywan psychologiczno-
-pedagogicznych,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w placéwce po zaopiniowaniu ich przez organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny i organ
prowadzacy,

opiniowanie organizacji pracy placowki,

opiniowanie projektu planu finansowego,

opiniowanie propozycji Dyrektora w sprawie przyznawania nauczycielom odznaczen,
nagrod i innych wyrdznien,

opiniowanie w zakresie powierzania nauczycielom funkcji kierowniczych w placéwce,
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad placdwkag przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy placéwki,

7. Szczegdétowa organizacje i zakres dziatania Rady Pedagogicznej Poradni okresla Regulamin

pracy Rady Pedagogiczne;j.

§15

Organy Poradni wspotpracujg ze sobg w realizacji statutowych zadan Poradni.
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Organizacja poradni.

§16

Poradnia moze prowadzi¢ swojg dziatalnos¢ we wszystkie dni tygodnia z wytgczeniem
niedziel i $wigt w godzinach dostosowanych do faktycznych potrzeb odbiorcéw ustug. Dzienny
czas pracy Poradni ustala Dyrektor Poradni za zgodg organu prowadzgcego.

§17

1. Szczegdtowg organizacje dziatania Poradni w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
Poradni, opracowany przez Dyrektora Poradni, z uwzglednieniem rocznego planu pracy oraz
rocznego planu finansowego Poradni do dnia 30 kwietnia danego roku;

2. Arkusz organizacji Poradni zawiera w szczegdlnosci liczbe pracownikéw Poradni, w tym
pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze.

3. Arkusz organizacji Poradni opiniuje organ nadzoru pedagogicznego a zatwierdza organ
prowadzacy do dnia 25 maja danego roku.

4. W projekcie organizacji Poradni w postaci arkusza organizacji zamieszcza sie w szczegdlnosci
liczbe pracownikéw placowki, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze, oraz
0goblng liczbe godzin zaje¢ finansowanych ze 3$rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy.

Pracownicy Poradni
§18

1. W Poradni zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni oraz pracownicy administracji i obstugi.
Poradnia realizuje zadania przy pomocy specjalistow: psychologéw, pedagogow i
logopedow.

2. W poradni mogg by¢ zatrudnieni inni specjalisci zgodnie z obowigzujgcym prawem oraz
potrzebami i mozliwo$ciami placéwki.

3. Szczegoétowe zadania pracownikdw oraz sposéb ich realizacji ustala Dyrektor Poradni w
Regulaminie  Organizacyjnym  Poradni, zawierajgcym zakresy obowigzkéw na
poszczegdblnych stanowiskach pracy.

§19

1. Pracownicy pedagogiczni odpowiadajg za bezpieczenstwo dzieci powierzonych ich opiece w
czasie zajed.

2. Do podstawowych zadan pracownikéw pedagogicznych zgodnie z ich kwalifikacjami nalezy:
1) Pedagog:
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a) diagnozowanie pedagogiczne dzieci i przygotowanie na wniosek rodzicéw opinii w
sprawie dziecka;

b) opieka pedagogiczna nad dzie¢mi i mtodziezg;

c) wspdtpraca z rodzicami: poradnictwo dla rodzicow dotyczace zaburzen
rozwojowych, wspieranie wychowawczej funkcji rodziny, w szczegdlnych
przypadkach w $rodowisku rodzinnym dzieci i mtodziezy;

d) konsultacje dla nauczycieli, wychowawcéw - wspdlne okreslanie sposobdéw
postepowania z uczniem;

e) w miare potrzeb przygotowanie dokumentacji dziecka na potrzeby Zespotu
Orzekajacego,

2) Psycholog:

a) diagnozowanie psychologiczne dzieci i przygotowanie na wniosek rodzicow opinii w
sprawie dziecka;

b) opieka psychologiczna nad dzie¢mi i mtodziezg;

c) wspdtpraca z rodzicami: poradnictwo dla rodzicow dotyczace zaburzen
rozwojowych, wspieranie wychowawczej funkcji rodziny, w szczegdlnych
przypadkach w srodowisku rodzinnym dzieci i mtodziezy;

d) konsultacje dla nauczycieli, wychowawcéw — wspdlne okreslanie sposobdéw
postepowania z uczniem;

e) w miare potrzeb przygotowanie dokumentacji dziecka na potrzeby Zespotu
Orzekajacego,

f) prowadzenie terapii psychologicznej dzieci oraz terapii rodzinnej;

3) Logopeda:

a) diagnozowanie logopedyczne dzieci i przygotowanie na wniosek rodzicéw opinii w
sprawie dziecka;

b) terapia logopedyczna dzieci i mtodziezy z placdwek rejonu Poradni;

c) wspodtpraca z rodzicami: poradnictwo dla rodzicow dotyczgce zaburzen rozwoju
mowy;

d) wspodtpraca z pedagogami i psychologami w Poradni w zakresie pomocy dzieciom i
mtodziezy;

e) w miare potrzeb przygotowanie dokumentacji dziecka na potrzeby Zespotu
Orzekajacego.

4) Doradca zawodowy:

a) diagnozowanie mtodziezy pod katem predyspozycji zawodowych;

b) wspodtpraca z rodzicami, poradnictwo dla rodzicéw;

c) pomoc uczniom w dokonywaniu wyboru kierunku ksztatcenia, zawodu i planowania
kariery zawodowej.

5. Do zadan specjalistow, o ktérych mowa w ust. 6 nalezy ponadto :
1) systematyczna, stata wspodtpraca z pracownikami z placéwek z rejonu Poradni;
2) wspotpraca z placowkami, instytucjami w zakresie pomocy dzieciom i mtodziezy;
3) dbatos¢ o wyposazenie gabinetu oraz ponoszenie odpowiedzialnosci materialnej za
jego wyposazenie;
4) systematyczne doskonalenie zawodowe;
5) systematyczne prowadzenie dokumentacji zgodnie z ustaleniami;

6) prowadzenie prac zleconych przez dyrektora, zgodnie z potrzebami Poradni i z
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dziatalnoscig statutowa.
7) zespotowe ustalanie sposobu wspodtpracy z rodzing dziecka w zakresie:

v’ rozpoznawania przyczyn trudnosci w nauce i wychowawczych, zaburzeh
zachowania, niepetnosprawnosciiin.,

v/ pomocy w interpretacji zachowan dziecka i prawidtowej reakcji na te
zachowania,

v instruktazu i poradnictwa w prowadzeniu zaje¢ wspomagajacych rozwdj,

v’ informowania o potrzebie wyposazenia dziecka w niezbedny sprzet i $rodki
dydaktyczne,

v’ zespotowe ustalanie zakresu metod i form pracy rewalidacyjnej, rehabilitacyjnej
i terapeutycznej,

v’ opracowanie indywidualnego programu zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka, z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzine,

v koordynowanie, opiniowanie i weryfikowanie indywidualnych programéw zajeé
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

v’ zespotowe analizowanie postepéw dziecka i skutecznoséci pomocy udzielanej
dziecku, jego rodzinie i nauczycielom oraz planowanie dalszych dziatan, z
uwzglednieniem pomocy udzielanej na podstawie przepiséw w sprawie pomocy
spotecznej.

8. Pracg specjalistéw wymienionych w ust. 6 koordynuje Dyrektor Poradni.

7. Podstawowym zadaniem pracownikdw pedagogicznych jest zyczliwe i rozumiejgce
traktowanie kazdej osoby korzystajacej z ich ustug. Pracownikéw pedagogicznych
obowigzuje etyka zawodowa.

§20

1. Do zadan pracownikdw administracji i obstugi nalezy:
1) prowadzenie kancelarii zgodnie z instrukcjg kancelaryjng,
2) zapewnienie zgodnosci dziatan z Ustawg o zamdwieniach publicznych,
3) prowadzenie inwentaryzacji zgodnie ze stosownymi przepisami,
4) prowadzenie archiwizacji zgodnie ze stosownymi przepisami,
5) zapewnienie warunkdéw pracy i nauki zgodnych z przepisami dotyczagcymi BHP na terenie
budynku Poradni.
2. Warunki wynagradzania pracownikdw niebedacych nauczycielami okreslajg odrebne

przepisy.
Zakres wspotdziatania z innymi podmiotami
§21

1. Poradnia realizuje zadania wspoétdziatajagc takze z innymi poradniami, placéwkami
doskonalenia nauczycieli i bibliotekami pedagogicznymi oraz organizacjami pozarzgdowymi i
innymi podmiotami swiadczgcymi poradnictwo i pomoc dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom
i nauczycielom.
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2. Zakres wspotdziatania z innymi poradniami, przedszkolami, szkotami i placowkami oraz
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami $wiadczacymi poradnictwo i pomoc
dzieciom i mtodziezy, rodzicom oraz nauczycielom obejmuje:

1) wspodtprace w celu zapewnienia kompleksowej pomocy dziecku i rodzinie;

2) wymiane doswiadczen i informacji;

3) wspodtprace w organizowaniu warsztatéw, spotkan informacyjno-szkoleniowych;
4) konsultacje i porady.

3. Przedstawiciel Poradni moze uczestniczy¢ w spotkaniach nauczycieli, wychowawcéw grup
wychowawczych i specjalistdw, udzielajgcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
przedszkolach, szkotach lub placéwkach znajdujgcych sie na terenie dziatania Poradni, w
miare zaistniatych potrzeb i mozliwosci kadrowych Poradni.

Rozwigzywanie sporéw
§22

1. Sytuacje konfliktowe miedzy organami Poradni rozstrzygane sg pomiedzy stronami sporu na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej zwotywanym w celu rozwigzania sporu i prowadzonym pod
przewodnictwem Dyrektora Poradni.

2. Dyrektor Poradni i Rada Pedagogiczna podejmujg dziatania na rzecz rozwigzywania sporéw
powstatych miedzy dwoma organami poprzez negocjacje prowadzone w oparciu o rzeczowe
argumenty.

3. W przypadku niemoznosci rozwigzania sporu Rada Pedagogiczna powotuje mediatora celem
podjecia préby rozwigzania sporu. Mediatorem jest cztonek rady pedagogiczne;j.

4. W przypadku niemoznosci rozwigzania sporu przy pomocy mediatora, Dyrektor Poradni
zwraca sie o rozstrzygniecie sporu do organu prowadzacego lub organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny, w zaleznosci od przedmiotu sporu.

Rozdziat IV

POSTANOWIENIA KONCOWE

§20

1. Poradnia uzywa pieczeci o nastepujgcej tresci:

Publiczna Poradnia

Psychologiczno-Pedagogiczna

58-560 Jelenia Gora ul. Wolnosci 259
tel./fax (075)6473001; 533 991 796
NIP 611-22-56-972; Regon 000708160
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2. Tablica zawiera nazwe:

Publiczna Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna
w Jeleniej Gorze ul. Wolnosci 259

3. Na wydawanych opiniach, orzeczeniach i innych dokumentach umieszcza sie piecze¢ poradni.

4. Zasady prowadzenia przez Poradnie gospodarki finansowej i materiatowej regulujg odrebne
przepisy.

§21

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem obowigzujg postanowienia przepiséow
zawartych w nadrzednych aktach prawnych.

2. Zmiany w statucie dokonywane sg w trybie jego nadania na wniosek Rady Pedagogicznej lub
Dyrektora.
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