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Rozdzial 1. Informacje ogolne.

§ 1. Informacje ogolne o Szkole.

1. Szkota Podstawowa nr 5 w Jeleniej Gorze zwana dalej Szkolg jest placowka publicznag,
ktora:

1) prowadzi bezplatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia
0golnego;

5) realizuje ustalone przez Ministra Edukacji 1 Nauki zasady oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow.

2. Siedziba szkoty sa budynki przy ulicy Lotnictwa 1 w Jeleniej Gorze.
3. Organem prowadzacym jest Miasto Jelenia Gora.
4. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Dolnoslaski Kurator Oswiaty.

5.Nazwa szkoly uzywana w pelnym brzmieniu to — Szkota Podstawowa Nr 5 w Jeleniej
Gorze. Na pieczeciach 1 stemplach uzywana jest nazwa: ,,Szkota Podstawowa Nr 5
w Jeleniej Gorze”.

6. Szkota uzywa pieczgci urzedowych o treSciach:

1) pieczg¢ urzgdowa prostokatna:
Szkota Podstawowa Nr 5 w Jeleniej Gorze, ul. Lotnictwa 1, Tel. 75 64 214 29,
e-mail: spnrSjg@poczta.onet.pl, NIP 611-11-42-686, Regon 000710990

2) pieczec okragla duza i matg o tresci:
Szkota Podstawowa Nr 5 w Jeleniej Gorze (wokol orla nazwa szkoly, nr i nazwa
miejscowosci);

3) piecze¢ podtuzna:
Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowej Nr 5 w Jeleniej Gorze;

4) pozostate pieczatki i stemple szkota uzywa zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowag Nr 5 w Jeleniej Gorze;
2) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Jelenia Gora;

3) Dyrektorze Szkoly —nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 5
w Jeleniej Gorze;

4) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki 1 nauczycieli Szkoty
Podstawowej Nr 5 w Jeleniej Gorze;
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5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczennice i uczniow Szkoty Podstawowej
Nr 5 w Jeleniej Gorze;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow i opiekundéw prawnych uczennic
i uczniéw Szkoly Podstawowej Nr 5 w Jeleniej Gorze;

7) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej Nr 5 w Jeleniej Gorze;

8) samorzadzie uczniowskim —nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej Nr 5 w Jeleniej Gorze;

9) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicéw Szkoty Podstawowe;j
Nr 5 w Jeleniej Gorze;

10) dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny firmy
VULCAN znajdujacy si¢ pod adresem:

https://uonetplus-dziennik.vulcan.net.pl/jeleniagora/006306
8. Szkota jest jednostka budzetows.

9. Obwdd szkoty obejmuje: wedtug Uchwaty nr 521.LII1.2022 z dnia 24 sierpnia 2022r.
Rady Miejskiej Jeleniej Gory.

10. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych I - VIII w zakresie szkoty
podstawowej

11. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng dotyczaca
ksztalcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow oraz
mozliwo$ci bazowych, kadrowych 1 finansowych szkoty, na zasadach i warunkach
okreslonych odrgbnymi przepisami.

12. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki wypoczynek dla dzieci 1 mlodziezy
po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

13. W szkole prowadzone sg oddzialy ogolnodostepne oraz mogg by¢ prowadzone oddziaty
przygotowawcze dla uczniow cudzoziemskich nieznajacych jezyka polskiego lub
znajacych jezyk polski w stopniu niewystarczajacym do korzystania z nauki
w klasach ogolnodostepnych.

14. Oddzialy przygotowawcze, o ktorych mowa w ust. 13, s3 organizowane za zgoda
1 w porozumieniu z organem prowadzacym. Zasady organizacji oddzialow
przygotowawczych okreslaja odrebne przepisy.

15. Cykl ksztalcenia trwa 8 lat.
16. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje si¢:

1) z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly na podstawie zgloszenia
rodzicow;
2) nawniosek rodzicéw — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty w przypadku, gdy
szkota dysponuje wolnymi miejscami.
17. W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoty jest
wieksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, kandydatow przyjmuje
si¢ na podstawie kryteriow okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
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oswiatowe (Dz. U. z 2017. poz. 59) oraz w Uchwale nr 292.XL.2017 Rady Miejskiej
Jeleniej Gory z dnia 31 marca 2017 r

18. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniéw zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.
Szczegodtowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do klas pierwszych Szkoty
Podstawowej Nr 5 w Jeleniej Gorze.

19. Ochrona danych osobowych przetwarzanych w Szkole.

1) Administratorem danych osobowych uczniéw i rodzicow/prawnych opiekunow jest
Szkota Podstawowa nr 5 w Jeleniej Gorze.

2) Zadania z zakresu ochrony danych osobowych wykonuje Dyrektor Szkoty. Dyrektor
Szkoly w imieniu administratora wdraza odpowiednie $rodki techniczne
1 organizacyjne zapewniajace zgodnos$¢ przetwarzania danych osobowych przez
szkotg z przepisami o ochronie danych osobowych.

3) Szkota przetwarza dane osobowe w zakresie niezb¢dnym dla realizacji zadan
i obowigzkoéw wynikajacych z ustawowych przepisow oswiatowych.

4) Nauczyciele oraz inne osoby petnigce funkcje w szkole lub wykonujace prace
w szkole sa obowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych
w zwiazku z pelniong funkcja lub wykonywang praca dotyczacych danych
osobowych zwyklych i szczegblnej kategorii przetwarzania.

5) Zapis6w pkt. 4 nie stosuje si¢:
a) w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia;

b) jezeli uczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzic, wyrazit zgode
na ujawnienie okreslonych informacji;

c) w przypadku, gdy przewiduja to przepisy szczegdlne.
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Rozdzial 2. Cele i zadania Szkoly.

§ 2.

1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie — Prawo o§wiatowe oraz\w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawartych w Programie
Wychowawczo - Profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz
potrzeb srodowiska.

§ 3. Cele Szkoly

1. Gléwne cele Szkoty to:
1) dazenie do zapewnienia rownosci szans wszystkim uczniom;

2) umozliwianie zdobywania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji do uzyskania promocji
1 ukonczenia szkoly podstawowej oraz jak najlepszego przygotowania do zycia
w warunkach wspotczesnego swiata;

3) zapewnienie uczniom nauki poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania
1 czytania ze zrozumieniem w j¢zyku polskim oraz jezykach obcych nowozytnych;

4) rozwijanie u ucznidw sprawnego wykorzystywania narzedzi matematyki w Zzyciu
codziennym, a takze ksztalcenie myslenia matematycznego;

5) ukazywanie wartos$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

N=D

rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej ucznidow oraz motywacji do nauki;

3

wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomos$ci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumieé
Swiat;

8) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji 1 okreslaniu drogi
dalszej edukacji;

9) wszechstronny rozw0j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej cieckawos$ci poznawczej;

10) ksztattowanie postawy otwartej] wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

11) zachecanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umieje¢tnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

12) ksztattowanie umiejetnosci kreatywnego rozwigzywania problemow z rdznych
dziedzin ze $wiadomym wykorzystaniem metod i1 narzgdzi wywodzacych si¢
z informatyki, w tym programowania;

13) wyrabianie u ucznidéw nawykow, ktore wdrazajg do zdrowego trybu zycia;

14) ksztattowanie postawy krytycznej analizy i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet;

15) aktywizowanie ucznidéw do udzialu w zyciu kulturalnym szkoty, $rodowiska
lokalnego 1 kraju;
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16) wzbudzanie u ucznidéw ciekawosci, ktora prowadzi do odkrywania prawdy, dobra.

§ 4. Zadania Szkoly.

1. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole
oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do
istniejgcych mozliwosci;

3) ksztattowanie S$rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj
umystowy, emocjonalny i1 fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

4) realizacja programow nauczania, ktore zawieraja podstawe programowa ksztalcenia
og6lnego dla przedmiotow objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych uczniow 1 wykorzystywanie wynikow diagnoz
W procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
1 nauczycielom stosownie do potrzeb tworzac kompleksowe wsparcie dla catej
spotecznosci szkolnej;

7) organizowanie obowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i innych wynikajacych
Z potrzeb uczniow;

8) dostosowywanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

9) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i1 sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla uczniow z niepetnosprawnoscia
na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach;

11) wspieranie rodzicow w procesie wychowania;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etniczne;j,
jezykowej 1 religijnej;

13) indywidualizacja procesu nauczania jezykow obcych;

14) wprowadzenie uczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do
krytycznego odbioru utwordw literackich 1 innych tekstoéw kulturowych;

15) podejmowanie dzialan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowe;j,
formami upamigtniania postaci 1 wydarzen z przeszto$ci, najwazniejszymi Swigtami
narodowymi i symbolami panstwowymi;

16) zapewnienie doraznej opieki zdrowotnej przez system opieki zdrowotnej;
17) upowszechnianie wéroéd uczniéw wiedzy o bezpieczenstwie;

18) ksztaltowanie aktywnos$ci spotecznej 1 umiejgtnosci spedzania wolnego czasu;
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19) rozwijanie u uczniow dbatosci o zdrowie wilasne 1 innych ludzi oraz umiejgtnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

20) zapewnienie opieki uczniom poprzez zorganizowanie swietlicy szkolnej;

21) wspoldziatanie ze Srodowiskiem lokalnym, z instytucjami panstwowymi
1 samorzagdowymi, osrodkami kultury, stowarzyszeniami i rodzicami w celu
ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;

22) ksztaltowanie i rozwijanie u uczniéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spotecznemu, takich, jak uczciwo$é, wiarygodnosc,
odpowiedzialnos$¢, wytrwato$¢, poczucie wilasnej wartosci, szacunek dla innych
ludzi, kultura osobista, kreatywno$¢, przedsiebiorczos¢, gotowos¢ do uczestnictwa
w kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

23) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i polskiej kultury
narodowej, a takze postaw poszanowania dla innych kultur 1 tradycji;

24)upowszechnianie ws$rod ucznidw wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie
wiasciwych postaw wobec problemow ochrony srodowiska;

25) zapobieganie szeroko pojetej dyskryminacji;
26) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wlasciwego

odbioru i wykorzystania mediow;

27)ochrona ucznidow przed tresciami, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, a w szczegodlnosci instalowanie programéw filtrujacych
1 ograniczajacych dostep do zasobdw sieciowych w Internecie;

28) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji;

29) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego 1 wychowawczego,
zgodnie z zasadami okreSlonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej
1 archiwizacji.
2. Zadaniem szkoly jest petna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogodlnego
z zachowaniem zalecanych form 1 sposobow jej realizacji.

3. Szkota systematycznie diagnozuje osiggnigcia ucznidéw, realizacj¢ zadan wykonywanych
przez pracownikow Szkoty 1 wycigga wnioski z realizacji celow 1 zadan Szkoty.

§ 5. Sposoby realizacji zadan w Szkole.

1. Cele i1 zadania szkoty realizuja nauczyciele wraz z uczniami na zajgciach
dydaktycznych, = wychowawczych,  sportowych, zajeciach  pozalekcyjnych
1 w dziatalno$ci pozaszkolnej oraz w uzasadnionych przypadkach, na podstawie
odrgbnych przepisoOw, na zajeciach w formie zdalnej

2. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoly jest okreslona przez:

1) Szkolny zestaw programow nauczania 1 Szkolny zestaw podrecznikow i materiatow
edukacyjnych;

2) Program Wychowawczo - Profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci
1 dzialania o charakterze wychowawczym dostosowany do wieku ucznidéw 1 ich
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potrzeb.

3. Szkolny zestaw programow nauczania oraz Program Wychowawczo - Profilaktyczny
Szkoly tworza spojng catos¢ 1 uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja sa zadaniem zardwno catej Szkoty, jak
1 kazdego nauczyciela.

4. Praca wychowawczo-dydaktyczna w Szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowg ksztalcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapow edukacyjnych
zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

5. W realizacji zadan Szkola respektuje zobowigzania wynikajagce w szczegodlnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ,
Konwencji o Prawach Dziecka.

6. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednego nauczyciela uczacego w tym
oddziale, zwanego dalej — wychowawca. Dla zapewnienia cigglo$ci pracy
wychowawczej 1 jej skuteczno$ci, wychowawca w miar¢ mozliwosci prowadzi swoj
oddzial przez caty etap edukacyjny.

7. Szkota okresla Szczegdélowe Warunki i Sposéb Oceniania Wewnatrzszkolnego.
Szkota prowadzi zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego.

9. Szkota moze organizowaé dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

10. W Szkole realizuje si¢ projekty i programy edukacyjne oraz zajgcia pozalekcyjne
w miare posiadanych $rodkéw z uwzglednieniem zainteresowan i potrzeb uczniow.

11. Uczniom posiadajagcym orzeczenia lub opinie publicznych poradni psychologiczno —
pedagogicznych w tym specjalistycznych zwanych dalej poradniami psychologiczno —
pedagogicznymi oraz uczniom zdolnym Dyrektor Szkoly w miar¢ mozliwosci
organizuje zajecia specjalistyczne.

12. Pomocy pedagogicznej 1 psychologicznej udzielaja uczniom: wychowawca klasy,
nauczyciele, pedagog szkolny, pedagodzy specjalni i inni specjalisci.

13. Nauczyciele stwarzajg warunki do nauki 1 rozwoju ucznidow, wspotpracujac z rodzicami,
srodowiskiem lokalnym, poradniag pedagogiczno-psychologiczng i innymi instytucjami
wspierajacymi Szkote.

14. Zapoznawanie ucznidow z kultura, historia, tradycjg kraju i regionu odbywa si¢ w czasie
zaje¢ lekeyjnych, pozalekcyjnych, uroczystosci szkolnych, apeli oraz wycieczek.

15. Uczniowie maja mozliwos¢ korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki, Swietlicy szkolnej, gabinetow terapii pedagogicznej,
logopedii, gabinetu pomocy przedlekarskiej, sali gimnastycznej oraz boiska szkolnego.

16. W ramach biezacej pracy nauczyciele korzystaja z technologii informacyjno —
komunikacyjne;.

17. Szkota korzysta z dziennika elektronicznego 1 umozliwia dostep do danych w nim
zawartych rodzicom oraz prawnym opiekunom zwanych dalej rodzicami uczniow.
Zasady dziatania dziennika oraz dostgp do danych okresla Regulamin dziennika
elektronicznego.
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§ 6. Nauka zdalna.

1. W uzasadnionych przypadkach nauka w szkole moze odbywa¢ si¢ na zasadzie nauki
zdalnej, gdzie uczniowie przebywaja w swoich miejscach zamieszkania a materiaty
edukacyjne, kontakt z nauczycielami i rowiesnikami odbywa si¢ za posrednictwem
Internetu i srodkéw multimedialnych.

2. Decyzje o przejsciu szkoty na nauke zdalng podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie
odrebnych przepisow.

3. Nauka zdalng mogg by¢ objete wszystkie oddziaty, cze$¢ oddziatoéw lub czgs¢ uczniow
z danego oddziatu (nauka hybrydowa). Decyzje o przej$ciu danych oddziatow lub
uczniéw na nauke¢ zdalng podejmuje Dyrektor Szkoty.

4. Rodzice ucznidw maja zadanie zapewnienie uczniom w miejscu zamieszkania
warunkow odpowiednich do nauki, sprzetu komputowego z dostgpem do Internetu,
z kamerg, glo$nikiem i mikrofonem.

5. Rodzice lub prawni opiekunowie moga wystapi¢ do Dyrektora Szkoly o wypozyczenie
sprzgtu komputerowego na czas nauki zdalnej. Sprzet komputerowy jest wypozyczany
rodzicowi/opiekunowi ucznia nieodptatnie, na czas nauki zdalnej pod warunkiem, ze
szkota takim sprzetem dysponuje. Wypozyczony sprzet nalezy zwroci¢ po zakonczeniu
nauki zdalnej w terminie do siedmiu dni w takim samym stanie technicznym w jakim
byl wypozyczony.

§ 7. Programy nauczania.

1. Dyrektor Szkoty w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego dopuszcza po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej do uzytku szkolnego na wniosek nauczyciela lub
nauczycieli program nauczania na dany etap edukacyjny. Dopuszczone programy
nauczania stanowia Szkolny Zestaw Programow Nauczania. Dyrektor Szkoty oglasza
Szkolny Zestaw Programow Nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 wrzesnia
kazdego roku.

§ 8. Podre¢czniki i materialy edukacyjne.

1. Zasady dopuszczenia podrecznikéw i materiatow edukacyjnych do uzytku w szkole
regulujg przepisy w zakresie okreslonym ustawg 1 aktami wykonawczymi do ustawy
o0 systemie o§wiaty.

2. Dyrektor Szkoly na podstawie propozycji zespotow nauczycielskich, uczacych
w poszczegbdlnych klasach, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli
w sprawie podrgcznika lub materiatow dydaktycznych oraz materiatow ¢wiczeniowych,
ustala po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

1) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowiazujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata;
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2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym;

3. Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych
szkolny zestaw podrecznikow, ktory bedzie obowigzywal w szkole od poczatku
nastepnego roku szkolnego;

4. Zasady korzystania z podrgcznikow, materiatdw edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej reguluja przepisy ustawy Prawo
Oswiatowe oraz Regulamin korzystania z darmowych podrecznikow, materiatow
edukacyjnych w Szkole Podstawowej nr 5 w Jeleniej Gorze.

§ 9. Program Wychowawczo — Profilaktyczny.

1. Proces wychowawczo-opickunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem
Wychowawczo — Profilaktycznym.

2. Program Wychowawczo — Profilaktyczny opracowuje zesp6t sktadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez Dyrektora Szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade
Rodzicow jej przedstawicieli.

3. Program Wychowawczo-Profilaktyczny obejmuje:
a) tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz

b) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli
i rodzicow.

4. Program, o ktorym mowa, Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni od rozpoczgcia
roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczna. Przez
porozumienie rozumie si¢ pozytywne opinie o Programie Wychowawczo —
Profilaktycznym wyrazone przez Rad¢ Pedagogiczng 1 Rad¢ Rodzicow.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo —
Profilaktycznego, rozumiang jak w ust. 3, program ten ustala Dyrektor Szkotly
w uzgodnieniu z organami sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow
w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

6. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcg klasy. Dyrektor Szkoly zapewnia zachowanie cigglosci pracy
wychowawczej przez caly okres funkcjonowania klasy.

7. Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy w danej klasie na wlasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny
uzasadniony wniosek wszystkich rodzicow danej klasy.

§ 10 Dzialalnos$¢ profilaktyczna Szkoly.

1. Szkota prowadzi szeroka dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
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)
2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)
9

10)

realizacje przyjetego w szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidow;

realizacje okresSlonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy
we wspotpracy z lekarzami, instytucjami i organizacjami dzialajacych na rzecz
dziecka i rodziny;

dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji mi¢dzy
rowiesnikami;

promocj¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia, zdrowego trybu zycia;
uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia
itp.);

prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

dziatania pedagoga szkolnego;

wspotprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna, m.in. organizowanie zaj¢é
integracyjnych, spotkan z psychologami;

organizacj¢ wypoczynku w formie potkolonii letnich i zimowych.

2. Szkota wspiera akcje charytatywne, ktore zostaly podjete z inicjatywy Samorzadu
Uczniowskiego, nauczycieli, Rady Rodzicéw.

3. Szkota pracuje zgodnie z przyjetymi Standardami Ochrony Matoletnich.

§ 11. Opieka w Szkole.

1. Szkota sprawuje indywidualng opiek¢ wychowawcza i pedagogiczng poprzez:

)

2)
3)

4)
5)

8)

nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez organizowanie spotkania
wychowawcy klasy z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami oraz rozmowy
indywidualne wychowawcy z uczniami 1 rodzicami na poczatku roku szkolnego
w celu rozpoznania cech osobowo$ciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkow
rodzinnych 1 materialnych,

pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowisku organizowana przez pedagoga,

udzielanie niezbe¢dnej, doraznej pomocy przez pielegniarke szkolna, wychowawce
lub Dyrektora,

wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,

respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej,

organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji,

nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow
rodzinnych 1 losowych, zgodnie z zasadami okre§lonymi przez organ prowadzacy,
nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizacji indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
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zgodnie z odrebnymi przepisami,
b) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczna,

¢) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do
mozliwo$ci i potrzeb ucznia,

d) rozwdj zdolnosci ucznia w ramach kotek zainteresowan i1 innych zajec¢
pozalekcyjnych,

€) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow, indywidualizacje
procesu nauczania.

9) nad uczniami o indywidualnych potrzebach edukacyjnych.

2. 7Z inicjatywy Rady Rodzicow szkota moze zorganizowal przystgpienie do
indywidualnego ubezpieczenia uczniow od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.
Kazdy uczen ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

3. Obowiazkiem wszystkich uczniéw i nauczycieli szkoty jest posiadanie ubezpieczenia od
nastepstw od nieszcze$liwych wypadkow 1 kosztow leczenia podczas wyjazdow
zagranicznych.

§ 12. Cieply posilek w Szkole.

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ spozywania cieptego positku (obiadu) na terenie
szkoty.

2. Organizowanie positkow na terenie szkoly odbywa si¢ na zasadzie cateringu
dostarczanego przez firme, z ktora Dyrektor Szkoty, po uzyskaniu pozytywnej opinii
Rady Rodzicow, podpisuje umowe.

3. Korzystanie z positkoéw w szkole jest dobrowolne 1 odptatne. Jesli rodzic lub opiekun
ucznia wyraza ch¢¢ korzystania przez dziecko z cieptych positkow jest zobowigzany do
zgloszenia ucznia na obiad najpdzniej w dniu wydawania obiadu do godziny 9:50.
Rezygnacja z wczesniej zamdowionego positku mozliwa jest do godziny 9:50 w dniu
wydawania positku.

4. Szczegotowe zasady wydawania positkoOw zapisane sa w Regulaminie Organizowania
Cieptych Positkow w Szkole.

§ 13. Bezpieczenstwo w Szkole.

1. Szkola zapewnia uczniom bezpieczenstwo i1 opieke na zajgciach obowigzkowych
1 nadobowiagzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny;
zwracajgc uwage na stan sprzetu i1 $rodkow dydaktycznych, os$wietlenia, warunki
higieniczno — sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperatur¢ 1 warunki
atmosferyczne.
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3. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
poprzez:

)
b)

)
k)
D

realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w § 39 niniejszego Statutu;

pethienie dyzuréw nauczycieli - zasady organizacyjno-porzadkowe i harmonogram
petnienia dyzuréw ustala Dyrektor Szkoty. Dyzur nauczycieli rozpoczyna si¢ od
godziny 7.50 i trwa do zakonczenia lekcji w szkole;

opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia higieniczny tryb nauki: réwnomierne
roztozenie zaje¢ w poszczegoOlnych dniach, réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,
faczenie w dwugodzinne bloki jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu,
zwylaczeniem przedmiotéw, ktorych program tego wymaga;

przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich;

umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;
odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;
oznakowanie ciaggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami,

prowadzenie zaj¢¢ z wychowania komunikacyjnego, wspoldziatanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym,;

kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow. Kontroli
obiektéw dokonuje Dyrektor Szkoly co najmniej raz w roku;

umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;
oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaly;

zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

ogrodzenie terenu szkoty;
zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek 1 innych zaglebien;
zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem ucznidéw do pomieszczen gospodarczych;

wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajagcymi przed
ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich;

wyposazenie pomieszczen szkoly, a w szczegdlnosci wytypowanych sal
dydaktycznych w apteczki zaopatrzone w niezbgdne $rodki do udzielenia pierwszej
pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

dostosowanie mebli, krzeselek, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniow,
w tym ucznidow z niepetnosprawnoscia;

zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad wuczniami uczestniczacymi
w imprezach 1 wycieczkach poza teren szkoty;

przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na stale bramek 1 koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych;

objecie budynku 1 terenu szkolnego nadzorem kamer.
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4. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek i wyjsc.

5. Zasady pehienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyzurow.

6. Szkota prowadzi polityke bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych.

§ 14. Koordynator do spraw bezpieczenstwa.

1. W szkole obowigzuja Standardy Ochrony Matoletnich.

§ 15. Zasady sprawowania opieki nad uczniami.

1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych
1 nadobowigzkowych zaje¢ sg nastgpujace:
1) z chwilg wejscia na teren szkoly oraz na zajgcia, wszyscy uczniowie znajduja si¢ pod

opieka pracownikow pedagogicznych, a w szczeg6lnosci nauczyciela prowadzacego
zajecia;

2) pracownicy, o ktérych mowa wyzej, sa zobowigzani do:
a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow na kazdych zajeciach;

b) pelnienia dyzur6w na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
dyzurowania;

c) wprowadzania ucznidow do sal oraz pracowni i przestrzegania regulamindéw
obowigzujacych w tych pomieszczeniach;

d) sprowadzenia uczniow do $wietlicy po ostatniej lekcji (w przypadku ucznioéw klas
[ 1I0);

e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby
wezwania pomocy medycznej;

f) zglaszania Dyrektorowi Szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia
1 bezpieczenstwa ucznidow oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow.

3) opiekun pracowni opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje
Z nim uczniow;
2. W sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje

wszelkie czynno$ci organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo zgodnie z Regulaminem
Sali Gimnastycznej oraz Regulaminem Korzystania z Boiska.

3. Szkota, zapewniajac uczniom dostgp do Internetu, podejmuje dziatania zabezpieczajace
ucznidéw przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju, w szczegdlnosci instaluje 1 aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace.

4. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do Szkoty.

5. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor Szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow, w ktorym podano
przyczyng zwolnienia oraz dzief i godzing wyjscia ze Szkoly.
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6. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a zwolni¢
ucznidéw z ostatnich zaje¢ lekcyjnych.

7. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela, wyjscie w trakcie zajec, jest mozliwe pod
warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny
pracownik Szkoty.

8. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, wezwac¢ pielegniarke, jesli jest
obecna w Szkole, zawiadomi¢ Dyrektora Szkoty, zawiadomi¢ rodzicow/opiekunow (jesli
wypadek dotyczy osoby niepetnoletniej), zawiadomié szkolnego inspektora bhp (jesli
wypadek dotyczy pracownika szkoly); kazdy wypadek nalezy odnotowac
W Rejestrze wypadkow, znajdujacym si¢ w sekretariacie Szkoty.

9. Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie Szkoty pogotowie
ratunkowe.

10. O wypadku $miertelnym, ci¢zkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator
oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

11. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci ucznidw na kazdej lekcji i1 zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekc;ji;

2) systematyczne sprawdzanie obecno$ci ucznidéw zobowigzanych do przebywania
w Swietlicy 1 egzekwowanie przestrzegania Regulaminu swietlicy,

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im;

4) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone s3 zajecia;
dostrzezone zagrozenie nalezy usuna¢ lub zglosi¢ Dyrektorowi Szkoty;

5) reagowanie na wszelkie sytuacje lub zachowania ucznidéw stanowiace zagrozenie
bezpieczenstwa;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty;

7) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia ucznioéw.

12. Uczen zwolniony z zajec¢ religii, edukacji zdrowotnej czy drugiego jezyka nowozytnego
w czasie odbywania si¢ zaje¢ przebywa pod opieka wyznaczonego nauczyciela.
W przypadku gdy zajecia te sg na pierwszej lub ostatniej lekcji, uczen za pisemng zgoda
rodzicOw moze w tym czasie przebywaé¢ w domu.

13. Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego lub z wykonywania okreslonych
¢wiczen fizycznych przebywa pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia.
W przypadku gdy zajecia te sg na pierwszej lub ostatniej lekcji, uczen za pisemng zgoda
rodzicOw moze w tym czasie przebywaé¢ w domu.

14. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajg¢ - niezwlocznie si¢ je
przerywa 1 wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece Szkoty.
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15. Pomieszczenia Szkoly, w szczegdlnosci pokoj nauczycieli wychowania fizycznego
1 sekretariat wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

16. Udzial uczniow w pracach na rzecz Szkoly i srodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzgt i $rodki
ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wiasciwego nadzoru i bezpiecznych
warunkOw pracy.

17. Pracownicy Szkoly, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych sa zobowigzani kierowac si¢ dobrem dziecka i troszczy¢ si¢
0 jego bezpieczny pobyt w Szkole.

§ 16. Organizacja, formy i sposoby Swiadczenia
pomocy psychologiczno—pedagogicznej.

1. Za organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole odpowiada Dyrektor
Szkoty.

2. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

3. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji jest
dobrowolny.

4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem;

2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci:

a) pedagog szkolny,
b) pedagog specjalny,
c) psycholog,
d) logopeda,
e) terapeuta,
f) doradca zawodowy,
g) 1inni specjalisci,
3) pracownicy szkoly poprzez zintegrowane oddziatywanie nauczania.

5. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezacej pracy z uczniem i polega w szczegdlnos$ci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia
1jego potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki
nauczania;

3) dostosowanie warunkoéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;
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4) zajeciach dodatkowych;
5) poradach i konsultacjach.

6. Szczegotowe formy i warunki pomocy psychologiczno—pedagogicznej sa okreslone
w aktach prawnych.

7. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez stwarzanie warunkéw do optymalnego rozwoju
intelektualnego, osobowosciowego, do samorealizacji:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan
1uzdolnien,

2) wspieranie emocjonalne ucznidow, ksztaltowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny i wiary w siebie,

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjalu
tworczego uczniow,

4) indywidualizacj¢ nauczania;

5) zajecia dodatkowe.

§ 17. Organizacja nauczania, wychowania i opieki
uczniom z niepelnosprawnoscia.

1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscia:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzet specjalistyczny
1$rodki dydaktyczne;

3) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach Poradni Psychologiczno
—Pedagogicznej 1 mozliwosci organizacyjnych Szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne stosownie do potrzeb;

6) integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym.

2. Szkota organizuje zajg¢cia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

3. Na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii lub orzeczenia Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub w spektrum autyzmu
w tym zespolu Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca
danego etapu edukacyjnego.

4. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne; wpisuje sie¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

5. Uczniowi z niepelnosprawnoscig Szkola organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
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z zaleceniami Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajeé
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogoélnodostgpnym po
2 godziny tygodniowo dla ucznia.

6. Liczbe godzin zajg¢ rewalidacyjnych Dyrektor Szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

7. W Szkole dla ucznidow z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane
sg zajecia rewalidacyjne w zakresie:

1) zajec logopedycznych;
2) zaje¢ specjalistycznych;

3) innych, ktéore wynikaja z konieczno$ci realizacji zalecen w orzeczeniu Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne;.

8. W Szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspodtorganizowania
ksztatcenia ucznidw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego przez
Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczna zgodnie z zaleceniami.

9. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 9:

1) wspieraja innych nauczycieli w prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych oraz wspdlnie
z innymi nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia,
okreslone w programie;

2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza
z uczniami z niepelnosprawnoscia,

3) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zaj¢ciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
1 specjalistom realizujagcym zintegrowane dziatania 1 zajecia, okreslone w programie,
w doborze form i1 metod pracy z uczniami z niepetnosprawnoscia.

10. Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniow z niepelnosprawno$cia, wyznacza zajecia
edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia, okre§lone w programie, realizowane
wspoélnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 9, lub
w ktorych nauczyciele ci uczestnicza.

11. Rada Pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkow przeprowadzania
egzaminu O0smoklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac
posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego w oparciu o szczegdtowy informacj¢ o sposobach dostosowania warunkow
1 form przeprowadzania egzaminu, ktore sg podane do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej Centralnej Komisji Egzaminacyjnej w terminie do 1 wrze$nia roku
szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest egzamin.

12. Zapewnienie warunkéw, o ktorych mowa w ust. 11 nalezy do obowigzkéw
przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
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13. Uczen z niepetnosprawnoscia ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach
okreslonych w Statucie Szkoty.

14. W Szkole powotuje sie¢ Zespdt ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktory dziala zgodnie
z wewnatrzszkolnym Regulaminem Zespotu do spraw pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§ 18. Wolontariat w Szkole.

1. W szkole moze funkcjonowaé Szkolny Klub Wolontariatu, ktérego zatozenia i cele
dziatania powinny by¢ zawarte w Regulaminie Szkolnego Klubu Wolontariatu.

§ 19. System doradztwa zawodowego.

1. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, ktorego
zalozenia programowe oraz cele i sposob realizacji sg zawarte w dokumencie
Wewngtrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.

§ 20. Nauczanie indywidualne.

1. Ucznidéw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucze¢szczanie do
Szkotly obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty. Indywidualne nauczanie
organizuje si¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania w porozumieniu z organem prowadzacym szkolt¢ w zakresie okreslonym
ustawg 1 aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 21. Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki.

1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki w zakresie okre§lonym ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 22. Pomoc materialna uczniom.

1. Pomoc materialna o charakterze socjalnym uczniom udzielana jest przez Urzad Miasta
Jeleniej Gory za posrednictwem Szkoty w formie:

1) stypendium szkolnego,

2) zasitku szkolnego.
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2. Wniosek o pomoc materialng sktada rodzic w Szkole najstarszego dziecka
w nieprzekraczalnym terminie od 1 do 15 wrze$nia biezacego roku.

3. Zasady udzielania pomocy materialnej sg dost¢pne na stronie Urzedu Miasta Jelenia Gora.
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Rozdzial 3. Organy Szkoly i ich kompetencje.

§ 23. Organy Szkoly.

[

Organami Szkoly sa:

a) Dyrektor Szkoty — Dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 5 w Jeleniej Gorze;
b) Rada Pedagogiczna;
¢ Rada Rodzicow;

d) Samorzad Uczniowski.

2. Kazdy z wymienionych organéw w § 23 ust. 1 dziala zgodnie z ustawg — Prawo
oswiatowe. Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrgbnych regulaminéow,
uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

§ 24. Dyrektor Szkoly.

1. Dyrektor Szkoty:

1) kieruje szkota jako jednostka samorzadu terytorialnego;

2) jest osobg dziatajaca w imieniu pracodawcy;

3) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

2. Dyrektor Szkoty kieruje biezaca dzialalno$cia szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole.

3. Ogolny zakres kompetencji, zadan 1 obowigzkéw Dyrektora Szkoty okresla ustawa 1 akty
wykonawcze do ustawy.

4. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscig dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza,
a w szczego6lnosci:

1) ksztaltuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej
jakosci pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie 1 porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogiczney,

3) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
1 zawiadamia o tym organ prowadzacy 1 nadzorujacy;

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddzialow
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w szkole;
7) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogolne
wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnos$ci nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikow, ktory bedzie obowigzywat w szkole od poczatku nastepnego roku
szkolnego;

11) ustala w przypadku braku zgody wséréd nauczycieli uczacych w szkole, po
zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow, jeden podrecznik do przedmiotu, ktéry bedzie
obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

12) dokonuje zakupu podrgcznikow, materialdow edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych w ramach dotacji celowej wlasciwego ministerstwa;

13) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materialami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowe;;

14) wspolpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim;

15) udziela na wniosek rodzicéw, po spetnieniu ustawowych wymogow zezwolen na
spetnianie obowiagzku nauki, obowigzku szkolnego Iub w formie indywidualnego
nauczania;

16) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i1 na zasadach
okreslonych w § 16 Statutu Szkoty;

17) organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
polegajace na planowaniu i przeprowadzaniu dzialan majacych na celu poprawe
jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

18) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie
indywidualne na zasadach okreslonych w § 17 Statutu Szkoty;

19) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty
dzieci;

20) w przypadku niespetniania obowigzku szkolnego przez ucznia szkoly tj. opuszczenie
co najmniej 50% zaje¢ w miesigcu bez usprawiedliwienia, Dyrektor wszczyna
postgpowanie egzekucyjne w trybie przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji;

21) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez
Rade Pedagogiczng. Dyrektor Szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie
w zestawie programOw nauczania catosci podstawy programowej ksztalcenia
0golnego;

22) powoluje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoly
problemowo-zadaniowe i zespoty ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

23) zwalnia uczniéw z zaje¢ wychowania fizycznego lub wykonywania okreslonych
¢wiczen fizycznych, plastyki, zaje¢ technicznych, informatyki w oparciu o odrgbne
przepisy;

24) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
z zasadami okre$lonymi w aktach prawnych;
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25) wystepuje do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia innej szkotly
podstawowej w przypadkach okreslonych w Statutu Szkoty;

26) na wniosek rodzica ucznia wystepuje do Dyrektora Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia z obowigzku przystgpienia do
egzaminu O0smoklasisty lub odpowiedniej jego czesci w szczegdlnych przypadkach
losowych lub zdrowotnych;

27) inspiruje  nauczycieli do innowacji = pedagogicznych,  wychowawczych
1 organizacyjnych;

28) stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

29) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

30) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiggi uczniow
prowadzonych na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

31) zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego
na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia
z nauki tego jezyka obcego nowozytnego. W przypadku ucznia, o ktérym mowa
w punkcie 31), posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki
tego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

32) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajecé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje je do wiadomosci uczniow;

33) powoluje komisje do przeprowadzania egzamindw poprawkowych, klasyfikacyjnych
1 sprawdzajacych na zasadach okreslonych w Statucie Szkoty;

34) ustala zajecia ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
z niepetnosprawnoscia, ktore prowadza lub w ktorych uczestnicza zatrudnieni
nauczyciele posiadajacy odpowiednie kwalifikacje;

35) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich;

5. Dyrektor Szkoly organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczego6lnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go organowi
prowadzacemu do 10 kwietnia biezacego roku po zaopiniowaniu przez Radg
Pedagogiczng i zakladowe organizacje zwigzkowe;

2) przydziela nauczycielom stale prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza w miar¢ potrzeb w wymiarze 1 na zasadach ustalonych w odrgbnych
przepisach dni wolne od zaje¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicow i ucznidéw do 30 wrze$nia o ustalonych dniach
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wolnych;

6) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i1 opiekuncze w sytuacjach, gdy
wystepuje zagrozenie zdrowia uczniow;

7) zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
w sytuacjach wystapienia w kolejnych w dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie
zaje¢ temperatury -15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe
nie sg bezwzglednym czynnikiem determinujgcym decyzje Dyrektora Szkoty;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpeiniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegOlnosci nalezytego stanu higieniczno—sanitarnego, bezpiecznych
warunkow pobytu ucznidow i1 nauczycieli w budynku szkolnym oraz na boisku
szkolnym;

9) dba o wlasciwe wyposazenie szkoly w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow 1 pracownikéw szkoty ustalonego porzadku
oraz dbato$ci o estetyke i czystos¢;

11) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarcza szkoty;
12) opracowuje projekt planu finansowego szkoty;

13) dysponuje srodkami finansowymi okre$lonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

14) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku oraz na placu zabaw;

15) organizuje prace konserwacyjno-remontowe;
16) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

17) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

18) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych.
6. Dyrektor Szkoty prowadzi sprawy kadrowe 1 socjalne pracownikow, a w szczegolnosci:

1) nawiazuje 1 rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami 1 innymi pracownikami
szkoty;

2) dokonuje oceny pracy nauczycieli 1 okresowych ocen pracy pracownikow
samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i1 kierowniczych
W oparciu o opracowane szczegdtowe kryteria oceniania;

3) opracowuje Regulamin Wynagradzania Pracownikow;
4) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

5) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
1 pracownikom administracji oraz obstugi szkoty;

6) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyr6znienia dla nauczycieli
1 pracownikow;

7) udziela urlopéw zgodnie z Karta Nauczyciela i Kodeksem Pracy;
8) prowadzi sprawy kadrowe nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami;

9) wydaje §wiadectwa pracy 1 opinie wymagane prawem,;
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10) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy;

11) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz opiniuje
wnioski Komisji;

12) okres$la zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;

13) wspotdziata ze Zwigzkami Zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do
opiniowania i zatwierdzania;

14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw prawa.
7. Dyrektor Szkoty sprawuje opieke nad uczniami:
1) tworzy warunki do samorzadno$ci, wspolpracuje z Samorzadem Uczniowskim;
2) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow i nauczycieli postanowien Statutu Szkoty;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne i organizacje¢ opieki
medycznej w szkole.

8. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora Szkoty
przez organ prowadzacy. Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym
i nadzorujacym w zakresie okreslonym ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

9. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoly Dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego Dyrektor opracowuje
szczegotowy przydziat czynnoS$ci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

10. W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowiazkow stuzbowych, zakres zastgpstwa
wicedyrektora rozciaga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.

§ 25. Rada Pedagogiczna.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

=

Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i1 porzadku
zebrania. Date 1 godzine obrad Rady Pedagogicznej podaje przewodniczacy do
wiadomosci zainteresowanym nie pdzniej niz 3 dni przed posiedzeniem poprzez
obwieszczenie na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim lub za pomoca e-dziennika.
W przypadkach wyjatkowych termin 3-dniowy nie musi by¢ przestrzegany.

5. Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania Rady Pedagogicznej dotacza si¢ porzadek obrad
wraz z projektami uchwat. Uzyskanie stosownych projektow i opinii od organow
uprawnionych nalezy do przewodniczacego Rady. Kazdy czlonek Rady Pedagogicznej
przed podjeciem decyzji musi mie¢ mozliwos¢ zgloszenia uwag 1 zastrzezen do
projektowanych uchwal, jak réwniez otrzymania wyjasnien.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze bra¢

udziat osoby z glosem doradczym zaproszone przez jej przewodniczacego, za zgoda lub
na wniosek Rady Pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzor
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pedagogiczny moga bra¢ udziat w posiedzeniu Rady Pedagogicznej po uprzednim
powiadomieniu Dyrektora Szkoty.

7. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
1 promowania ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg
biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego,
organu nadzorujgcego lub Rady Rodzicow

8. Szkoleniowe zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem
doskonalenia nauczyciel i planem pracy Szkoly na dany rok szkolny.

9. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

)
2)
3)

4

2 2

8)
9

uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow Szkoty;

moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe rodzicéw ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

zatwierdza Plan Pracy Szkoly na kazdy rok szkolny;

podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentéw pedagogicznych, po zaopiniowaniu
ich projektéw przez Rad¢ Rodzicow;

podejmuje uchwaly w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;

ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

uchwala wprowadzane zmiany do Statutu;

10) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia

pracy Szkoty.

10. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji opiniujacych:

)

2)

3)
4)

5)

I3 2

opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

wskazuje sposéb dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

opiniuje organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin
ponadwymiarowych;

opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i1 innych
wyroznien;
opiniuje projekt finansowy szkoty;

opiniuje wniosek o nagrod¢ Kuratora Oswiaty dla Dyrektora Szkoty;
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8) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

9) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska Dyrektora;
10) opiniuje prace Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy.

11. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Uchwaty sg
podejmowane zwykla wigkszosciag glosow w obecnosci co najmniej polowy jej
cztonkow.

12. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami
prawa po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

13. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w formie papierowej. Protokoty
przechowuje si¢ w archiwum Szkoly, zgodnie z Instrukcjg Archiwizacyjng.

14. Protokot z zebrania Rady Pedagogicznej powinien w szczegdlnosci zawierac:

1) okreslenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczacego Rady oraz osoby
sporzadzajacej protokot;

2) stwierdzenie prawomocnos$ci obrad;

3) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;
4) liste obecnos$ci nauczycieli;

5) uchwalony porzadek obrad;

6) przebieg obrad, a w szczegélnosci: tre§¢ lub streszczenie wystapien, teksty
zgloszonych 1 uchwalonych wnioskéw, odnotowanie zgloszenia pisemnych
wystapien;

7) przebieg glosowania i jej wyniki;

8) podpis przewodniczacego i protokolanta.

15. Do protokotu dotacza si¢: listg zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych przez Rade,
protokoty glosowan tajnych, zgloszone na piSmie wnioski, o$wiadczenia 1 inne
dokumenty ztozone do przewodniczacego rady pedagogiczne;.

16. Protokot sporzadza si¢ w ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.

17. Protokoét z zebrania Rady Pedagogicznej wyktada si¢ do wgladu w sekretariacie szkoty
na co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.

18. Poprawki 1 uzupehlienia do protokolu powinny by¢ wnoszone nie pozniej niz do
rozpoczecia zebrania Rady Pedagogicznej, na ktérej nastepuje przyjecie protokotu.
19. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady

Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
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§ 26. Rada Rodzicow.

1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.
Rada Rodzicow reprezentuje ogét rodzicow uczniéw przed innymi organami Szkoty.

3. W skiad Rady Rodzicow wchodzi dwoch do czterech przedstawicieli rodzicow
z kazdego oddziatu szkolnego wchodzacego w sktad Szkoty;

4. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie Szkoly oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.

Szczegbdlnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji Szkoty.

6. Zadania Rady Rodzicow oraz jej kompetencje zawiera Regulamin Rady Rodzicow.

§ 27. Samorzad Uczniowski.

1. Samorzad Uczniowski jest kolegialnym organem Szkoty, w sktad ktérego wchodza
WSZysCy uczniowie.

2. Reprezentantami uczniow danej klasy sa samorzady klasowe, ktore biorg udzial
w spotkaniach Samorzadu Uczniowskiego.

3. Organami i reprezentantami uczniow w danym roku szkolnym sga samorzady klasowe
oraz 3-osobowa Rada Samorzadu Uczniowskiego.

4. Przewodniczacy Rady Samorzadu Uczniowskiego reprezentuje organy Samorzadu
Uczniowskiego, w szczego6lnosci wobec innych organdéw Szkoly.

5. W skfad Rady Samorzadu Uczniowskiego wchodza:
1) Przewodniczacy Rady Samorzadu Uczniowskiego;
2) Zastepca Przewodniczacego Rady Samorzadu Uczniowskiego;
3) Skarbnik.

6. Przewodniczagcym Rady zostaje uczen, ktory w wyborach otrzymatl najwickszg ilos¢
glosow.

7. Zastepca przewodniczacego zostaje uczen, ktory w wyborach zdobyt drugie miejsce pod
wzgledem liczby glosow.

8. Skarbnik wybierany jest przez Przewodniczacego 1 Zastepce sposrod grona samorzadow
klasowych.

9. Wybory do Rady Samorzadu Uczniowskiego odbywaja si¢ w pierwszym miesigcu nauki
nowego roku szkolnego 1 maja charakter tajny oraz powszechny.

10. Kadencja Rady Samorzadu Uczniowskiego trwa przez caly rok szkolny; uczen moze
pehi¢ funkcje z wyboru nie dluzej niz dwie kadencje.

11. Kazdy uczen ma prawo kandydowa¢ do Rady Samorzadu Uczniowskiego.

12. Przyjmuje si¢, ze przewodniczacy Rady Samorzadu Uczniowskiego wybierany jest
sposrod uczniow klas V-VIII. Pozostale miejsca w Radzie nie podlegaja tym
ograniczeniom.
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13. Samorzad Uczniowski dziata pod opieka nauczyciela — opiekuna samorzadu.

14. Funkcje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego powierza si¢ nauczycielowi, ktérego
kandydatura zgloszona zostata przez spoteczno$¢ uczniowska, jednak za jego zgoda,
a w wyniku gltosowania powszechnego uzyskat najwieksza ilos¢ gtosow sposrod innych
kandydatow.

15. Kadencja opiekuna Samorzadu Uczniowskiego trwa 2 lata.

16. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty.

§ 28. Zasady wspolpracy organéw Szkoly.

1. Wszystkie organa Szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajagc swobodne dzialanie 1 podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny
by¢ uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sa
Dyrektorowi Szkoly w celu ich przekazania kazdemu organowi Szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planéw dzialania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ si¢ do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa Szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organow w celu wymiany pogladow i informacji.

5. Uchwaly organéw Szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowiagcych, oprocz uchwal personalnych, podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w formie
pisemnych tekstoéw uchwat umieszczanych na tablicy ogloszen.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie Dyrektorowi Szkoty poprzez
swojg reprezentacje, tj. Rade Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski w formie pisemne;,
a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

7. Wnhnioski 1 opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

8. Rodzice i1 nauczyciele wspdidzialaja ze soba w sprawach wychowania, opieki
1 ksztalcenia dzieci wedtug zasad ujetych w § 29 Statutu Szkoty.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej 1 zasad ujetych w § 30 niniejszego Statutu.

§ 29. Wspolpraca z rodzicami.

1. Szkota traktuje rodzicow jako pelmoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym 1 profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicOw i uzyskanie wsparcia w wypelnianiu zadan szkoty realizowane
jest poprzez:

1) Pomoc rodzicom w dobrym wywiazywaniu si¢ z zadan opiekunczych
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1wychowawczych przez:
a) organizowanie warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,
b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;
2) doskonalenie form komunikacji pomi¢dzy szkota a rodzinami ucznidéw poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

b) przekazywanie informacji przez korespondencj¢, e-dziennik, e-maile,
telefonicznie, strong www.spnr5jg.pl, inne materiaty informacyjne,

3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystow na pomoc dzieciom w nauce
przez:

a) zaprezentowanie interaktywnych zadan domowych;
b) edukacje na temat proceséw poznawczych dzieci;
4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan Szkoty przez:
a) zachecanie do dzialan w formie wolontariatu;
b) inspirowanie rodzicéw do dziatania;
¢) wspieranie inicjatyw rodzicow;
d) wskazywanie obszarow dziatania;
e) upowszechnianie i docenianie dokonan rodzicow;

5) wlaczanie rodzicow w zarzadzanie szkota, poprzez angazowanie do prac w Radzie
Rodzicow, zespotdw, ktore biorg udzial w podejmowaniu waznych dla Szkotly decyzji;

6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznos$ci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:

a) ustalanie form pomocy;
b) pozyskiwanie srodkow finansowych;
¢) zapewnianie cigglosci opieki nad dzieckiem;

d) angazowanie uczniow w zycie lokalnej spotecznosci.

§ 30. Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami Szkoly.

1. W przypadku sporu pomigdzy Radg Pedagogiczng a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do Dyrektora Szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organow —
strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie
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zainteresowanych w ciggu 30 dni od ztozenia informacji o sporze.

[

. W przypadku sporu migdzy organami Szkoty, w ktorych strong jest Dyrektor,
powolywany jest Zespot Mediacyjny.

3. W skiad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organow Szkoty,
z tym, ze Dyrektor Szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

4. Zespol Mediacyjny w pierwsze] kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzj¢ w drodze
glosowania.

5. Strony sporu sg zobowigzane przyjac¢ rozstrzygnigcie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przysluguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.
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Rozdzial 4. Organizacja Szkoly.

§ 31. Dokumentacja przebiegu nauczania, opieki i wychowania.

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. W szkole prowadzi si¢ dokumentacj¢ przebiegu nauczania za pomocg dziennika
elektronicznego firmy Vulcan pod adresem internetowym:

https://uonetplus.vulcan.net.pl/jeleniagora/.

3. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firm¢ zewngtrzna,
wspotpracujaca ze szkota. Podstawg dziatania dziennika elektronicznego jest umowa
podpisana przez Dyrektora i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej
1 obstugujacej system dziennika elektronicznego.

4. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace
dziennika elektronicznego, pracownicy szkoly, ktorzy maja bezposredni dostep do edycji
1 przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostgpnionych im danych. Szczegotowa
odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy
obowigzujacego w Polsce prawa.

5. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla Regulamin funkcjonowania
dziennika elektronicznego w szkole.

6. Dzienniki zaje¢ lekcyjnych, zaje¢ dodatkowych, zaje¢ rewalidacyjnych, zajeé
logopedycznych, pedagoga szkolnego prowadzi w formie elektronicznej kazdy
nauczyciel zatrudniony w szkole.

7. Dzienniki zaje¢¢ pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone w formie papierowe;.

§ 32. Baza Szkoly.

[

. Do realizacji zadan statutowych Szkoty, szkota posiada:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteke,
3) pracowni¢ komputerows,
4) zastepcza sale gimnastyczna,
5) wielofunkcyjne boisko sportowe,
6) gabinet logopedyczny/medycyny szkolnej,
7) gabinet — sale sensoryki,
8) gabinet pedagoga szkolnego.
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§ 33. Organizacja nauczania w Szkole.

1. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaja si¢ w Szkole w pierwszym
powszednim dniu wrze$nia, a konczg si¢ w pierwszy pigtek po 20 czerwca. Jezeli
pierwszy dzien wrze$nia wypada w piatek zajecia w szkole rozpoczynajg si¢ w najblizszy
poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

2. Terminy rozpoczynania i1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza. Potrocze pierwsze trwa od pierwszego dnia zajec
do 31 stycznia, potrocze drugie trwa od 1 lutego do ostatniego dnia zajec.

4. Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci
organizacyjne szkoty, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni.

5. Dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 4,
mog3 by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w Szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku
nauki w szkole podstawowej;

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okre§lone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkow
wyznaniowych,

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub placowki lub
potrzebami spotecznosci lokalne;.

6. Dyrektor Szkoly w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, ucznidow oraz
ich rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w § 33 ust. 5.

7. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 5, Dyrektor Szkoty,
po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego, moze, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktorych mowa w ust.7, Dyrektor Szkoty wyznacza
termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

9. W dniach wolnych od zaje¢¢, o ktérych mowa w ust. 5 w szkole organizowane sa
w ramach potrzeb zajecia opiekunczo-wychowawcze.

10. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu ucznidw. np.
kleski ~ zywiolowe, zagrozenia  epidemiologiczne, zagrozenia  atakami
terrorystycznymi i inne.
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11. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 10 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez
Dyrektora terminie.

12. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoly moze zdecydowaé
o wprowadzeniu nauczania zdalnego lub nauczania hybrydowego.

13. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okres$la arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie
ramowych planéw nauczania oraz Planu Finansowego Szkoty. Arkusz organizacji
podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkole.

14. Dyrektor Szkoly opracowuje Arkusz Organizacyjny Pracy Szkoty do 10 kwietnia roku
poprzedzajacego dany rok szkolny, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej
1 zaktadowych zwigzkéw zawodowych zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

§ 34. Konsultacje nauczycieli.

1. Konsultacje sg realizowane w formie stacjonarnej lub w formie zdalne;j.

2. Rodzice uczniéw niepelnoletnich, uczniowie petnoletni 1 ich rodzice zglaszaja cheé
udzialu w konsultacji za pomocg stosownego wpisu w dzienniku elektronicznym, lub
w innej formie (np. mailowo), wskazujac na rodzaj konsultacji (stacjonarna, zdalna).

3. Termin i godzina konsultacji ustalana jest w porozumieniu w ramach kontaktow
okreslonych w pkt 2.

4. Forma zdalna konsultacji realizowana jest w formie korespondencji w dzienniku
elektronicznym, e-maili.

5. Konsultacje majg charakter opinii, wyjasnien lub porad.
6. Konsultacje nie sg realizowane w formie zajec.

7. Konsultacje nie podlegaja ewidencji czasu pracy przez pracodawce oraz
dokumentowaniu.

§ 35. Swietlica szkolna.

1. Dla ucznidow, ktorzy musza dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub dojazd do domu, dla ucznidéw zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz dla
ucznidéw wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje
swietlica szkolna. Szczegoétowe zadania 1 zasady organizacji pracy zawarte sg
w Regulaminie Swietlicy Szkolnej.

2. Swietlica jest placowka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz
rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

4. W Swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
W grupie nie powinna przekraczac 25.
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5. Szczegdtowe zasady korzystania ze $wietlicy okresla Regulamin swietlicy szkolnej
zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.

6. Zapisy do S$wietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie wniosku rodzicéw
kierowanego do Dyrektora Szkoty w terminie do 20 wrze$nia.

7. W zwigzku z ograniczong liczba miejsc na $wietlicy wnioski przechodza proces
rekrutacji wedlug kryteriow zawartych w Regulaminie Swietlicy Szkolnej.

8. Swietlica dziata we wszystkie dni roku szkolnego oprécz ferii letnich i zimowych od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.00 do 16.30 z wylgczeniem godzin lekcyjnych.

9. Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed 1 po =zajeciach dydaktycznych oraz podczas trwania
nieobowigzkowych zaje¢ lekcyjnych, na ktére nie uczgszczaja wszyscy uczniowie
danego oddziatu.

10. Do zadan $wietlicy nalezy:
1) wspomaganie procesu dydaktycznego Szkoty;

2) upowszechnianie ws$rod wychowankow zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie
nawykow higieny;

3) przygotowanie uczniow do udziatu w zyciu spotecznym;
4) rozwijanie indywidualnych zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw;
5) wyrabianie u uczniow samodzielnosci;
6) stwarzanie wérod uczestnikoéw nawykéw do uczestnictwa w kulturze,
7) przeciwdziatanie niedostosowaniu spolecznemu 1 demoralizacji;
11. Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach:
1) zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniow;
2) zaje¢ utrwalajacych wiedzg;
3) gier i zabaw rozwijajacych;
4) zaje¢ sportowych.

12. Swietlica realizuje swoje zadania wedlug opiekunczego, wychowawczego,
dydaktycznego i profilaktycznego planu pracy szkoly obowigzujacego w danym roku
szkolnym 1 tygodniowego rozktadu zajec.

13. Swietlica jest organizowana, gdy z uczniéw potrzebujacych opieki mozna utworzyé nie
mniej niz jedng grupe wychowawcza.

14. Kwalifikacji 1 przyjmowania uczniow do $wietlicy dokonuje wyznaczony pracownik
swietlicy w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i Dyrektorem.

15. Uczen zakwalifikowany do $wietlicy, ktory bez usprawiedliwienia nie uczgszcza do
swietlicy przez okres jednego miesigca zostaje skreslony z listy uczestnikow swietlicy.

16. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ zatwierdzonym
przez Dyrektora Szkoty

17. Dni i godziny pracy $§wietlicy ustala Dyrektor Szkoly na dany rok szkolny w zaleznosci
od potrzeb srodowiska 1 mozliwosci finansowych szkoty.

18. Grupa wychowawcza sklada si¢ ze statych uczestnikow swietlicy.
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19. Dzieci uczgszezajace do swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicow osobiscie lub
przez osoby upowaznione.

20. W przypadku ztozenia przez rodzicow oswiadczenia okreslajacego dni 1 godziny,
w ktérych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala si¢ na samodzielny powr6t
ucznia do domu.

21. Rodzice s3 zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreSlajacego koniec pracy
swietlicy.

22. Zachowanie uczniow w $wietlicy, ich prawa i obowiazki okresla Regulamin Swietlicy.

§ 36. Biblioteka szkolna.

1. Biblioteka szkolna dziala zgodnie z Regulaminem Biblioteki.
2. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogo6lnoszkolng, w ktorej uczniowie uczestnicza
w zajeciach prowadzonych przez nauczycieli pracujacych w bibliotece (lekcje
biblioteczne) oraz indywidualnie pracuja nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy,

2) osrodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow,
3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;.
3. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie 1 udostgpnianie materialow
bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej,
3) prowadzenie dzialalnosci informacyjnej;

4) zaspokajanie  zglaszanych przez uzytkownikoéw  potrzeb  czytelniczych
1informacyjnych;

5) podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej 1 medialnej;
6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania;

7) przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, dziatanie na rzecz przygotowania
uczniéow do korzystania z r6znych mediow, zrddet informacji 1 bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;
9) ksztaltowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.

4. Do zadan nauczyciela pracujacego w bibliotece nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogiczne;j:

a) udostepnianie zbiorow biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do sal
lekcyjnych;

b) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej 1 propagujacej czytelnictwo;

¢) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zalezno$ci od indywidualnych
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zainteresowan i potrzeb;

d) wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, opiekunami
organizacji szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury
czytelniczej uczniow i przygotowaniu ich do samoksztalcenia;

e) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem Biblioteki,

2) w zakresie prac organizacyjno- technicznych:
a) troszczenie si¢ o wlasciwag organizacj¢, wyposazenie i estetyke biblioteki;

b) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcji;

¢) wypozyczanie i udostgpnianie zbiorow bibliotecznych;

d) prowadzenie ewidencji zbiorow;

e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja
zbiorow;

f) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz
terminarz zaje¢ bibliotecznych i imprez czytelniczych;

g) ma obowigzek korzysta¢ z dostepnych technologii informacyjnych i doskonali¢
wlasny warsztat pracy.

5. Nauczyciel zatrudniony w bibliotece zobowigzany jest prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbioréw, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow, analiza obowigzujacych
w szkole programéw 1 ofertg rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi szkoty.

6. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw okresla Regulamin
biblioteki.

7. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:

a) zapewnia pomieszczenia 1 ich wyposazenie warunkujace prawidtowa prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

b) zatrudnia  nauczycieli z odpowiednimi  kwalifikacjami  bibliotekarskimi
1 pedagogicznymi wedlug obowiagzujacych norm etatowych oraz zapewnia im
warunki do doskonalenia zawodowego;

¢) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego $rodki finansowe na
dziatalnos$¢ biblioteki;

d) zatwierdza przydzial czynnosci dla bibliotekarza;

e) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie
przy zmianie nauczycieli pracujacych w bibliotece;

f) nadzoruje 1 ocenia prace biblioteki.

8. Szczegoélowe zadania poszczegdlnych pracownikow ujete sa w przydziale czynno$ci
1 planie pracy biblioteki.

9. Wydatki biblioteki pokrywane s3 z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicow
1 innych ofiarodawcow.
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§ 37. Dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna Szkoly.

1. W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajgcia
eksperymentalne. Innowacja pedagogiczng sa nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy Szkoty
1 efektywnos¢ ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze
by¢ wprowadzona w catej szkole, lub w oddziale, lub w grupie.

3. Rozpoczgcie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkole odpowiednich
warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych i eksperymentalnych.

4. Innowacje wymagajace przyznanie szkole dodatkowych srodkéw budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy Szkole pisemnej zgody na
finansowanie planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.
6. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.
7. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;

2) opinii Rady Rodzicow;

3) pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego innowacji na jej prowadzenie
w szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wcze$niej opublikowane.

8. Uchwate Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej
zasad oraz opinig Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicéw i zgoda autora lub zespotu
autorskiego innowacji, o ktorej] mowa w ust. 7 pkt. 1-3, Dyrektor Szkoty przekazuje
Kuratorowi O$wiaty 1 organowi prowadzacemu szkote w terminie do dnia 31 marca roku
poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest planowane rozpoczgcie innowacji.

9. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dzialan wprowadzenia
innowacji przez organ prowadzacy Szkote i akceptacji Kuratora, innowacja zostaje
wprowadzona.

§ 38. Praktyki studenckie.

1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy 1 studentow szkot wyzszych ksztatcacych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem Szkoty, poszczegodlnymi nauczycielami,
a szkola wyzsza.

2. Za dokumentacj¢ praktyk studenckich odpowiada opiekun praktyk.

3. Funkcja opiekuna praktyk jest dobrowolna i bezptatna.
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Rozdzial 6. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly.

§ 39. Zadania nauczycieli.

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno—wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiada za
jakos¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowigzkoéw nauczycieli nalezy w szczego6lnosci:

)
2)

3)

4)

S)

9

dbalos¢ o bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote;

prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej 1 metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu
nauczania danego przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod
nauczania w celu maksymalnego ulatwienia uczniom zrozumienia istoty
realizowanych zagadnien, motywowanie uczniow do aktywnego udziatu w lekcji,
formutowania wtasnych opinii i sadow, wybdr odpowiedniego podrecznika;

ksztatcenie 1 wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

dbanie o ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi roéznych narodow, ras
1 $wiatopogladow;

tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspdlnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbednych
srodkow  dydaktycznych (zglaszanie Dyrektorowi zapotrzebowania, pomoc
w zakupie), dbalos$¢ o pomoce 1 sprzgt szkolnys;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych, a w szczego6lnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o indywidualnych potrzebach;

wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng
ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dzialania nie przyniosty
oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych i edukacyjnych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w zakresie
okreslonym ustawa i aktami wykonawczymi do ustawy,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia,

¢) posiadajagcego opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o specyficznych
trudnosciach w uczeniu sig,

d) posiadajacych opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen na wychowaniu fizycznym,
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10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy
1 umiejetnosci ucznidw z zachowaniem wspierajacej 1 motywujacej funkcji ocenys;

11) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w wewnatrzszkolnych zasadach
oceniania;

12) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

13) udostepnianie pisemnych prac uczniow zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;

14) informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach
wedhug formy ustalonej w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania;

15) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie
do udzialu w konkursach, zawodach;

16) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

17) wspotpraca z wychowawcg 1 samorzagdem klasowym;
18) indywidualne kontakty z rodzicami uczniéw;

19) doskonalenie umiej¢tnosci  dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej
1 udzial w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz
innych formach doskonalenia organizowanych przez Okregowa Komisje
Egzaminacyjna lub inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty zgodnie ze
szkolnym planem Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli,

20) aktywny udzial w Zyciu szkoly: uczestnictwo w uroczystosciach i1 imprezach
organizowanych przez Szkole, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjne;j;

21) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez cala przerwe
mig¢dzylekcyjna, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecno$ci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz innych zapisow Kodeksu Pracy;

22) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidlowych wpisow do dziennika elektronicznego, arkuszy ocen 1 innych
dokumentow.

23) kierowanie si¢ dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnos$ci osobistej ucznia;
24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych ucznidow i rodzicow;

25) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego 1 dbanie o wlasciwe relacje
pracownicze;

26) dokonanie wyboru podrecznikdOw 1 programu nauczania lub opracowanie wlasnego
programu nauczania po uprzednim przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rade
Pedagogiczna;

27) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty w ostatnim roku nauki
ucznidow w Szkole.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:
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1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio
zuczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre§lonym przepisami
dla danego stanowiska;

2) zajgcia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztatceniem
1 doskonaleniem zawodowym.

§ 40. Zadania wychowawcow Kklas.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidéw pomiedzy uczniami a innymi cztlonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow
rodzinnych i1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

4) tworzenie Srodowiska zapewniajagcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
1 psychiczny, opiek¢ wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5) ulatwianie adaptacji w srodowisku rowiesniczym (szczegodlnie uczniom klasy I) oraz
pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw z rowiesnikami;

6) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudno§ciami w nauce;

7) realizacj¢ planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;
8) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy uczniéw w klasie;
9) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonej

mu klasie w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec uczniéw i1 sposobu
udzielania im pomocy w nauce;

10) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik
uczenia sig¢;

11) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego
1 efektywnego organizowania sobie pracy;

12) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) uczniow w nauce: zwracanie
szczegoOlne] uwagi zard6wno na ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych,
ktorzy maja trudno$ci 1 niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie
z wychowankami, samorzadem klasowym, nauczycielami i1 rodzicami przyczyn
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niepowodzen ucznidw w nauce, pobudzanie dobrze 1 §rednio uczacych si¢ do dalszego
podnoszenia wynikéw w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniéw na
zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankoéw zajec
szkolnych, udzielanie wskazowek 1 pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych)
opuscili znaczng 1l0$¢ zaje¢ szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

13) wdrazanie wychowankéw do spolecznego dziatania oraz ksztattowania wlasciwych
postaw moralnych, ksztatltowanie wiasciwych stosunkow miedzy uczniami —
zyczliwo$ci, wspotdzialania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery
sprzyjajacej rozwijaniu ws$rod nich kolezenstwa 1 przyjazni, ksztaltowanie
umiejetnosci wspdlnego gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad,
czystos¢ estetyke klas, pomieszczen i terenu szkoly, rozwijanie samorzadnosci
1 inicjatyw uczniowskich;

14) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do rdéznorodnej dziatalnosci i1 aktywnos$ci sprzyjajacej
wzbogacaniu osobowos$ci 1 kierowanie ta aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan
i zamilowan, interesowanie si¢ udziatem ucznidéw w zyciu szkoty, konkursach,
zawodach, ich dziatalno$cig w kotach 1 organizacjach;

15) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwos$ci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, wyj$¢ do kina, teatru,
galerii sztuki, muzeum,;

16) tworzenie warunkow umozliwiajagcych uczniom odkrywanie 1 rozwijanie
pozytywnych stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢
nie tylko zdolno$ciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz
spraw i 0sob drugich - zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

17) wdrazanie ucznidéw do dbania o zdrowie, higien¢ osobistg 1 psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza
szkota;

18) wspolpraca z rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom,;

19) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organow Szkoty 1 innych instytucji z wnioskami
oudzielenie pomocy.

3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankoéw po zasiggnigciu opinii
ucznia, jego kolegdbw 1 nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod
1 udzielania kar. Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy z Klasowa Rada
Rodzicow wlasne formy nagradzania i motywowania wychowankow.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych
dotyczacych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny w formie elektronicznej, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wplat sktadek przez skarbnika klasowego;
4) wypisuje §wiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami
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wiladz szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady
Pedagogiczne;.

§ 41. Zadania pedagoga szkolnego.

1. Zadania pedagoga szkolnego:
1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w Szkole;
2) dbanie o realizacje obowigzku szkolnego;

3) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudno$ci
w wychowywaniu wtasnych dzieci;

4) udziat w opracowaniu Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

5) opracowanie wnioskow dotyczacych ucznidéw wymagajacych szczegdlnej opieki
i pomocy wychowawczej;

6) wspolpraca z Samorzadem Uczniowskim w zakresie organizacji imprez
rekreacyjnych, kulturalnych i sportowych;

7) udzielanie pomocy wychowawcom 1 nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudnos$ci wychowawcze.

8) organizowanie pomocy w formie porad celem wyrownania brakow w wiadomos$ciach
szkolnych uczniom napotykajacym na szczegoélne trudnosci w nauce;

9) organizowanie i prowadzenie porad oraz konsultacji z uczniami z objawami
niedostosowania spolecznego.

10) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajacych
si¢ na tle niepowodzen szkolnych poprzez rozmowy indywidualne, analiz¢ przyczyn;

11) udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle konfliktow
rodzinnych;

12) udzielanie porad i1 pomocy uczniom posiadajagcym trudnosci w kontaktach
rowiesniczych 1 sSrodowiskowych;

13) organizowanie profilaktyki przeciwdziatania zagrozeniu niedostosowaniem
spotecznym miodziezy.

14) organizowanie wsparcia i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym,
uczniom z rodzin uzaleznionych od alkoholu, z rodzin wielodzietnych, majacych
szczegblne trudnosci materialne poprzez wspotprace z odpowiednimi instytucjami;

15) zadbanie o dozywianie uczniow z rodzin posiadajacych szczegdlnie trudne warunki
materialne;

16) wnioskowanie 1 kierowanie spraw uczniéw z rodzin zaniedbanych srodowiskowo do
odpowiednich instytucji zajmujacych si¢ sprawami nieletnich;

17) wnioskowanie o skierowanie uczniéw osieroconych i opuszczonych do placéwek
opieki catkowite;.
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§ 42. Zadania pedagoga specjalnego.

1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspotpracowa¢ z zespotem majacym opracowaé¢ dokumentacje dla uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w tym Indywidualny
Program Edukacyjno-Terapeutyczny 1 Wielospecjalistyczng ocene funkcjonowania
ucznia;

2) wspdlpracowac z nauczycielami, wychowawcami, ale takze innymi specjalistami
zatrudnionymi w Szkole i w placowkach wspierajacych uczniow, ale takze
z rodzicami oraz uczniami. W ramach tej wspotpracy bedzie min.:

a) rekomendowania Dyrektorowi dziatan w zakresie zapewniania aktywnego
1 pelnego uczestnictwa uczniéw w zyciu Szkoty,

b) diagnozowa¢ indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw, przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier
1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki.

3) wspiera¢ nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w kontekscie doboru metod, form pracy, okreslaniu potrzeb uczniéw, ale takze ich
mocnych stron;

4) udziela¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom, ale takze
nauczycielom;

5) wspotpracowa¢ z podmiotami 1 instytucjami dzialajacymi na rzecz dziecka
1 rodziny, w tym np. z:

a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, W tym poradniami
specjalistycznymi,

b) placowkami doskonalenia nauczycieli,

c) innymi przedszkolami, szkotami i1 placéwkami,
d) pracownikiem socjalnym,

e) asystentem rodziny,

f) kuratorem sgdowym 1 innymi.

§ 43. Zadania psychologa.

1. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie dziatan diagnostycznych wobec uczniow, w tym rozpoznawanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych, edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw, a takze czynnikow srodowiskowych wptywajacych na ich
funkcjonowanie w szkole 1 poza nig;

2) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej w rozwigzywaniu problemoéw osobistych,
emocjonalnych, spotecznych i wychowawczych,;
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3) prowadzenie indywidualnych konsultacji oraz terapii wspierajacych rozwoj
emocjonalny i spoteczny uczniow;

4) wspieranie ucznidw w wyborze dalszej $ciezki edukacyjnej 1 zawodowej, we
wspoOtpracy z doradca zawodowym;

5) udzielanie rodzicom wsparcia w zakresie wychowania, rozwigzywania problemow
wychowawczych i1 edukacyjnych, w tym prowadzenie konsultacji oraz kierowanie do
odpowiednich instytucji specjalistycznych,;

6) wspieranie nauczycieli i wychowawcéw w rozpoznawaniu potrzeb psychologicznych
1 wychowawczych uczniow oraz w doborze adekwatnych metod pracy;

7) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

8) prowadzenie dziatan profilaktycznych z zakresu promocji zdrowia psychicznego,
zapobiegania uzaleznieniom, przeciwdziatania przemocy i agresji;

9) wspdlpraca z instytucjami 1 podmiotami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny,
w szczegblnoscei z:

a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,
b) placowkami doskonalenia nauczycieli,
c) sadami, kuratorami, policja i innymi stuzbami wspierajacymi rodzine,

d) organizacjami i instytucjami dzialajacymi w zakresie pomocy dziecku i rodzinie.

§ 44. Zadania nauczyciela wspoélorganizujacego ksztalcenia uczniow.

1. Nauczyciel zatrudniony w celu wspotorganizowania ksztalcenia uczniow:
1) rozpoznaje potrzeby ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) zapoznaje si¢ z dokumentacja 1 orzeczeniem poradni psychologiczno—
pedagogicznej, lekarza, innych specjalistow, rodzicow;

3) bierze udzial w zespotach ds. pomocy psychologiczno—pedagogicznej oraz
opracowuje 1 realizuje wspolnie z innymi specjalistami Indywidualny Program
Edukacyjno-Terapeutyczny — oraz ~ Wielospecjalistyczng ~ Ocene ~ Poziomu
Funkcjonowania Ucznia,

4) systematycznie ocenia postgpy ucznia na podstawie obserwacji;

5) udziela pomocy rodzicom ucznia z niepelnosprawnoscia poprzez rozmowy
indywidualne, kierowanie do odpowiednich instytucji, informowanie o potrzebie
wyposazenia dziecka w niezbedny sprzet 1 pomoce dydaktyczne, wskazdwki
dotyczace pracy z dzieckiem w domu;

6) informuje rodzicéw na biezaco:
a) o pracy ucznia na zajeciach;
b) o uzyskiwanych ocenach, efektach;
¢) o zachowaniu;

d) o relacjach z réwiesnikami;
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e) o napotykanych ktopotach, trudnosciach;
f) o osigganych sukcesach oraz matych i duzych zwycigstwach;

7) udziela rodzicom, w razie potrzeby, porad i instruktazy przygotowania si¢ do zajec,
sprawdzianow i kartkowek;

8) prowadzi dokumentacj¢ pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
9) prowadzi, wspolnie z innymi nauczycielami, zaj¢cia edukacyjne;

10) realizuje, wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami,
zintegrowane dzialania 1 zajgcia okres§lone w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym;

11) uczestniczy, w miar¢ potrzeb, w zaj¢ciach edukacyjnych, prowadzonych przez
innych nauczycieli;

12)udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom, specjalistom i wychowawcom realizujacym zintegrowane dziatania
i zajecia, okreSlone w IPET w doborze form i metod pracy z uczniami
z niepelnosprawno$ciami, niedostosowanymi spolecznie 1 zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,;

13) prowadzi inne zaj¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegdlnosci
zajecia rewalidacyjne.

§ 45. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom.

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczefistwo ucznidow, nad ktorymi sprawuje
opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez Szkofle.

2. Nauczyciel jest zobowigzany przestrzegac i1 stosowac przepisy 1 zarzadzenia odnos$nie
bhp 1 ppoz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
Dyrektora zgodnie z harmonogramem dyzurow Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest
zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajagcym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczeg6lnoSci powinien reagowaé na
niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu ucznidw zachowania (agresywne postawy
wobec kolegow, siadanie na porgcze schodoéw, parapety okienne i inne). Nauczyciel
nie moze zajmowaé si¢ sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie rozmow
z rodzicami 1 innymi osobami 1 czynnos$ciami, ktore przeszkadzaja w czynnym
spelianiu dyzuru;

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi
do sal lekcyjnych;

4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek 1 innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji;
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5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

N=)

egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

I

niedopuszczanie do palenia papierosOw na terenie szkoly — szczegdlnie w toaletach
szkolnych;

8) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki
oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
1 poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty.

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wilasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom
bioragcym udziat w pracach na rzecz szkoty 1 sSrodowiska. Prace moga by¢ wykonywane
po zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i srodki
ochrony indywidualne;.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i1 wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub
ujawni si¢ w czasie zajec.

7. Nierozpoczynanie zajec, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktoérych maja
by¢ prowadzone zajecia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa.

8. Nauczyciele zobowigzani sa do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
1 konczenia zajg¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw
migdzylekcyjnych.

9. Nauczyciel ma obowiazek zapoznal si¢ 1 przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego w szkole.

10. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoly lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w Regulaminie Wyjs¢ i Wycieczek Szkolnych, obowigzujace]
w Szkole.

11. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia
lekcji nie zagrazajg bezpieczenstwu uczniow 1 nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie
odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowiazek zglosi¢ to do
Dyrektora Szkoty celem usunigcia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel
ma prawo odmowi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielggniarki szkolnej lub osoby
odpowiedzialnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy.
O zaistnialej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicoOw ucznia. Jesli jest to naglty wypadek
powiadomi¢ Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wiasciwag postawe ucznibw w czasie zajec,
korygowa¢ zauwazone btedy i dbac o czystos¢, tad 1 porzadek podczas trwania lekcji
1 po jej zakonczeniu;
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5) ucznidow cheacych skorzysta¢ z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;
6) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien wywietrzy¢ salg lekcyjna;
7) przed rozpoczgciem lekcji nauczyciel kontroluje wlasciwe oswietlenie 1 temperature;
8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;.
12. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznaé uczniow z:
1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) zplanami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 46. Pracownicy Szkoly.

1. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w Szkole sg pracownikami samorzagdowymi
1 podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Zakresy zadan na poszczeg6lnych stanowiskach pracy okresla Regulamin Organizacyjny
Szkoty.

3. W Szkole obowiazuje Regulamin Pracy, ustalony przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu
ze zwigzkami zawodowymi dziatajagcymi w placéwece.

4. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany zna¢ i1 przestrzega¢ postanowien zawartych
w Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy pracownik Szkoty
potwierdza wlasnorgcznym podpisem.

§ 47. Zwiazki zawodowe.

1. W szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi, zwigzki zawodowe, zrzeszajagce nauczycieli lub innych
pracownikow Szkoty.

§ 48. Stowarzyszenia, organizacje i fundacje.

1. W Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, wyraza Dyrektor
Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dzialalno$ci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Rodzicow 1 Rady Pedagogiczne;.
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Rozdzial 7. Obowiazek szkolny.

§ 49. Spelnianie obowigzku szkolnego.

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18
roku zycia.

2. Nawniosek rodzicow nauk¢ w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

3. Decyzje o wezesdniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowej podejmuje Dyrektor
Szkoty.

4. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoly podstawowej, jest zwolnione
z obowiazku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

5. Dokonujac podzialu na oddziaty w klasach pierwszych Dyrektor grupuje dzieci od
najmtodszego i kolejno wedtug miesigcy urodzenia.

6. Na wniosek rodzicow w szczegélnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty
dokonujac podziatu moze odstapi¢ od zasady, o ktérej mowa w ust. 5. Moze to nastgpié¢
w przypadkach:

1) gdy, w tym samym roku szkolnym przyjmowane jest rodzenstwo urodzone w réznych
rocznikach;

2) dzieci sg spokrewnione;
3) dzieci uczgszczaly do tej samej grupy w oddziale przedszkolnym lub przedszkolu;
4) koniecznos$ci planowania sprawnego 1 jak najkréotszego dowozu dzieci;
5) gdy utatwia to rodzicom odbior dzieci ze szkoty.
7. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego ucze¢szczania na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, Dyrektora Szkoty
podstawowej w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego
poza szkota obwodowa.

§ 50. Odroczenie obowigzku szkolnego.

1. Odroczenie obowiazku szkolnego dokonuje Dyrektor Szkoty podstawowej, do ktorej
zostato przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢
opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku
szkolnego.
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3. Wnhniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczelo spetnianie
obowiazku szkolnego.

4. Dyrektor Szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka spoza obwodu
szkoty, zawiadamia Dyrektora Szkoty ,,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez
niego spelniania obowigzku szkolnego.

§ 51. Inne formy spelniania obowigzku szkolnego.

1. Obowiagzek szkolny moze by¢ takze spetlniany przez dziecko poza szkota na podstawie
decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoly, w obwodzie, ktorej dziecko mieszka i na
wniosek rodzica. Sposob postgpowania w tym zakresie sg okreslone ustawa 1 aktami
wykonawczymi do ustawy.

2. Dziecko spehiajac odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak w ust. 1 moze
otrzyma¢ swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas szkoty lub ukonczenia tej szkoty
na podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkole, ktorej
Dyrektor zezwolit na taka form¢ spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

§ 52. Niespelnianie obowigzku szkolnego.

1. Niespelianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisoOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

2. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
w szkole podstawowe;.
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Rozdzial 8. Prawa i obowiazki czlonkow spolecznosci szkolnej.

§ 53. Czlonek spolecznosci szkolnej.

1. Cztonkiem spotecznosci Szkoty staje si¢ kazdy, kto zostal przyjety do Szkoty.

2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w Szkole traci si¢ czlonkostwo spoteczno$ci
szkolnej.

3. Zadne prawa obowiazujace w Szkole nie moga byé sprzeczne z miedzynarodowymi
prawami cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej sg rowni wobec prawa.
5. Traktowanie czlonkow spotecznosci szkolnej:

1) zaden cztonek spotecznosci Szkoty nie moze podlegac arbitralnej i bezprawnej
ingerencji w sfere jego zycia prywatnego;

2) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywolywanie wasni lub ponizanie czlonka
spotecznosci szkoty ze wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane
1 karane;

3) nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w obrzgdach
religijnych lub nauce religii;

4) kazdy bez wzgledu na swdj wiek i1 funkcje w szkole ma obowigzek:
a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wlasnosci pozostatych oséb,

b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi
ludzmi,

c) zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych innych
0sob,

d) zabronione s3 wszelkie dzialania agresywne skierowane do innej osoby oraz
uzywanie wulgarnych stow, zwrotow 1 gestow.

5) Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub
psychicznej do naruszania godnos$ci 1 praw innego cztowieka.

6. Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej powinni szanowa¢ dobra materialne
zgromadzone w Szkole.

7. Uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za $wiadomie wyrzadzone przez ucznia
szkody.

8. Wszyscy uczniowie Szkoly maja obowigzek troszczy¢ si¢ o honor Szkoty 1 kultywowac
jej tradycje.

§ 54. Prawa uczniow.

1. Kazdy uczen w Szkole ma prawo do:

1) opieki zar6wno podczas lekcji, jak 1 podczas przerw miedzylekcyjnych;
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2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;
3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami,

4) pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad przedmiotowych;

NJ

zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne oceny;

2

jawnej 1 umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej;

8) reprezentowania Szkoly w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie
ze swoimi mozliwo$ciami i umiej¢tnosciami;

9) udzialu w autorskim programie wychowawczym opracowanym przez wychowawce
klasy;

10) indywidualnego toku nauki, po spelieniu wymagan okreslonych w odrgbnych
przepisach;

11) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

12) korzystania z bazy szkoly podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedlug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty;

13) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa;

14) zwracania si¢ do Dyrektora, pedagoga, wychowawcy klasy 1 nauczycieli w sprawach
réznych;

15) swobodnego wyrazania swoich mys$li 1 przekonan, jezeli nie naruszaja one praw
innych;

16) wypoczynku podczas weekendow, przerw $wiatecznych i ferii szkolnych;

17) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i1 z pracy przy
komputerze na zajeciach informatyki i1 technologii informacyjnej po otrzymaniu

decyzji Dyrektora Szkoly wydane; na podstawie zaswiadczenia lekarskiego
stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

18) by¢ wybieranym i bra¢ udzial w wyborach do Samorzadu Uczniowskiego;

19) sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w rocznej klasyfikacji uzyskat oceng
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwoch zajec
edukacyjnych;

20) zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny na pisemng prosbe rodzicow;

21) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych),
a w szczeg6lnosci o ocenach niedostatecznych na miesigc przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

22) uczen ma prawo do poprawy ocen $rédokresowych w terminie i w sposéob ustalony
z nauczycielem przedmiotu, a jednej z ocen rocznych na egzaminie poprawkowym
z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, na prosb¢ rodzicow.

Statut Szkoty Podstawowej Nr 5 w Jeleniej Gérze 56



§ 55. Obowigzki uczniow.

1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Kazdy uczen ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie;
2) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w Szkole 1 poza nia;

3) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych zaj¢ciach oraz w zajeciach wybranych przez siebie;

4) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoty, nauczycieli
oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego Szkoty lub klasy;

5) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnos$ci osobistej, pogladéw i1 przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci.

6) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

7) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;

8) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat
traktowany jest na rOwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

9) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole;
10) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci;

11) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje 1 kolegobw, wystrzeganie si¢ wszelkich
szkodliwych natogéw jak: palenie tytoniu, picie alkoholu, uzywanie S$rodkow
odurzajacych;

12) przestrzegania zasad higieny osobistej i dbania o estetyke ubioru.

3. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajgciach wychowania fizycznego, z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka ma obowigzek
uczeszcza¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sa one
umieszczone w danym dniu pomi¢dzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

§ 56. Zakazy.

1. Uczniom nie wolno:

1) przebywa¢ w szkole pod wplywem alkoholu, narkotykéw, dopalaczy i innych
srodkow odurzajacych;

2) pali¢ papierosow, wnosi¢ na teren szkoty i uzywac wszelkich wyrobow tytoniowych,
e-papierosoOw i tym podobnych;

3) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykoéw, dopalaczy i innych $rodkow
0 podobnym dzialaniu;
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4) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu oraz
przedmiotoéw imitujacych niebezpieczne narzedzia;

5) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec;
6) spozywac positkoOw i napojow czasie zaje¢ dydaktycznych bez zgody nauczyciela;

7) rejestrowac przy pomocy urzadzen elektronicznych obrazéw i dzwickow bez wiedzy
1 zgody zainteresowanych i nauczyciela;

8) korzystac na terenie szkoty podczas pobytu w szkole z telefonoéw komorkowych oraz
smartwatchy 1 innych wurzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela.
W sytuacjach naglych wymagajacych telefonicznego kontaktu z rodzicami uczen
moze skorzystac¢ z telefonu w sekretariacie szkoly.

9) zaprasza¢ obcych osob do szkoly bez uzyskania wczesniejszej zgody Dyrektora
Szkoty.

§ 57. Stroj szkolny.

1. Uczen jest zobowigzany do noszenia wygodnego, dostosowanego do warunkow
atmosferycznych, bezpiecznego dla ucznia i innych o0sob, czystego oraz zakrywajacego
krepujace innych czg$ci ciata ubrania oraz obuwia.

2. Zabrania si¢ uczniom noszenia do szkoty bizuterii, ktéra moze spowodowac uszczerbek
na zdrowiu wlasnym lub innych, zwlaszcza podczas zaje¢ praktycznych takich jak lekcje
wychowania fizycznego, zajecia plastyczne, techniczne oraz przerwy i wycieczki.

3. Uczen jest zobowigzany do noszenia krotkich paznokci ze wzgledow bezpieczenstwa.

4. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych 1 obrazliwych nadrukow — rowniez w jezykach
obcych oraz promowac uzywki, narkotyki i alkohol.

5. Str6j na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie sportowe
z bezpieczng podeszwa.

6. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie.

7. Podczas uroczystosci z okazji rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego oraz Dnia
Edukacji, Narodowego, Swicta Niepodlegtosci, Swieta Konstytucji 3 Maja, obowiazuje
ucznidw stroj galowy tj. elegancka biala bluzka lub koszula, spodnie lub spodnica
w kolorze granatowym lub czarnym. Strdj galowy obowiazuje takze w przypadku innych
waznych uroczystosci, o ktorych uczniowie i1 rodzice sga informowani odpowiednio
wczesnie;j.

§ 58. Nagrody.

1. Uczen Szkoly moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;
2) wzorowg postawe;

3) wybitne osiagnigcia;
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2. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoly na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow, po zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogicznej;

3. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow:

)
2)
3)
4)
S)

pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;
pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;
dyplom;

nagrody ksigzkowe;

nagrody rzeczowe.

§ 59. Kary.

1. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

D
2)
3)
4)
5)

uwaga ustna nauczyciela, Dyrektora, pedagoga;

uwaga pisemna nauczyciela zapisana w elektronicznym dzienniku;
upomnienie pisemne wychowawcy klasy;

upomnienie pisemne Dyrektora Szkoty;

pozbawienie pelionych funkcji w klasie, w szkole i organizacjach uczniowskich
dziatajacych w szkole;

nagana Dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow,

na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej Dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem
do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkotly, gdy ten:

a) umyslnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu kolegi;
b) dopuszcza si¢ kradziezy;

¢) wchodzi w kolizje z prawem,;

d) demoralizuje innych uczniow;

€) czgsto narusza postanowienia Statutu.

2. Kara wymierzana jest na wniosek:

a) wychowawcy, nauczyciela, Dyrektora,

b) Rady Pedagogiczne;.

3. Rodzic ucznia jest powiadamiany na piSmie o wymierzonej karze.

4. Od wymierzonej kary rodzic ucznia ma prawo do:

a) wystgpienia do Dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej
karze z wnioskiem o jej uzasadnienie,

b) wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej
karze do Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,

¢) odwotania si¢ od decyzji Rady Pedagogicznej do Kuratora Oswiaty w ciggu 7 dni
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od daty powiadomienia go o wymierzonej karze.

§ 60. Przeniesienie ucznia do innej Szkoly.

1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o rozpoczecie  procedury karnego
przeniesienia do innej szkoty.

2. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoly podejmuje Dolnoslaski Kurator Oswiaty
W oparciu o przepisy prawa oswiatowego.
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Rozdzial 9. Wewnatrzszkolne zasady oceniania.

§ 61. Wewnatrzszkolne zasady oceniania — I etap edukacyjny.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw, rodzicéw badz
opiekunéw prawnych o wymaganiach wynikajacych z realizowanych w szkole
programdw nauczania oraz o zasadach oceniania zachowania na kazdym pierwszym
zebraniu informacyjnym.

2. Srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne sg ocenami opisowymi.

3. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego.

4. Klasyfikowanie srodroczne zawiera informacje dotyczace osiggnig¢ ucznia
w I pétroczu nauki oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwycie¢zeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien, a takze zalecenia
umozliwiajace mu lepszy rozwdj i opanowanie programu.

5. Ocenianie biezace:

1) ma charakter ciggly i odbywa si¢ systematycznie, kazdego dnia w czasie zaj¢c
szkolnych: nauczyciel sprawdza wykonane prace, chwali za wysitek, nagradza
pochwata, wskazuje, co uczen powinien zmieni¢, poprawic;

2) polega na stalym informowaniu ucznia o jego zachowaniu i postgpach, daje
informacje nauczycielowi o efektywnosci metod i organizacji pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

3) to slowna lub pisemna (w zeszycie lub na karcie pracy) ocena motywujgca do
aktywnosci 1 wysitku, wyraZznie wskazujaca osiggnigcia;

4) analiza sprawdzianéw kontrolujagcych opanowanie umiejetnosci jezykowych,
matematycznych, przyrodniczych, itp.;

5) postepy 1 osiggnigcia ucznidéw nauczyciel zapisuje systematycznie w e-dzienniku
1 dzienniku lekcyjnym w postaci cyfr od 1 do 6. W przypadku, gdy uczen nie
przystapit do pisemnej formy sprawdzianu, pracy kontrolnej otrzymuje symbol ,,nb”,
ktory nie jest ocena, tylko informacja o nieprzystgpieniu do pracy. Uczen ma
obowigzek zaliczenia jej w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Gdy uczen
uzupetni zaleglo$ci otrzymuje odpowiednig oceng zamiast symbolu ,,nb”;

6) uczen, ktéry byt nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupehic¢ braki (notatki
W zeszycie, w zeszycie ¢wiczen).

6. W dzienniku lekcyjnym, w rubrykach dotyczacych oceniania, stosuje si¢ nastepujace
skroty:

1) ,,nb” - nieobecno$¢ ucznia;
2) ,,np” —nieprzygotowany.

7. Formy pracy ucznia podlegajace ocenie:
1) wypowiedzi ustne;

2) wypowiedzi pisemne (W tym poprawno$¢ ortograficzna 1 gramatyczna);
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3) czytanie;
4) liczenie;
5) rozwigzywanie zadan z trescia;
6) wiadomosci o srodowisku spoteczno-przyrodniczym;
7) zeszyty i1 ¢wiczenia;
8) graficzna strona pisma;
9) prace plastyczno-techniczne;
10) sprawno$¢ fizyczna;
11) zachowanie;
12) praca na zajeciach (indywidualna i w grupie);
13) aktywnos¢ na zajgciach;
14) przygotowanie do zajec.
8. Techniki sprawdzania wiadomosci 1 umiej¢tnosci uczniow:

1) kartkowki (moga trwaé nie dluzej niz 15 minut, nie muszg by¢ zapowiadane);
nauczyciel sprawdza je w ciggu siedmiu dni.

2) sprawdziany - trwaja od 30 — 45 minut i muszg by¢ zapowiadane z tygodniowym
wyprzedzeniem - nauczyciel musi sprawdzi¢ je w ciggu tygodnia; w tygodniu moga
by¢ tylko dwie takie prace;

3) ustnie sprawdzanie wiadomosci 1 umieje¢tnosci uczniow;
4) prace pisemne np. (dluzsze wypowiedzi ciaggle);

5) testy trwaja 2/3 godziny i moga by¢ przeprowadzane w cz¢$ciach w ciggu 2 dni; musza
by¢ zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem - nauczyciel ma obowigzek
sprawdzi¢ je w ciagu 2 tygodni;

6) w ciggu tygodnia moze by¢ jeden taki test w danej klasie.
9. Do dokumentowania informacji o postepach i osiagnigciach dziecka stuza:
1) elektroniczny dziennik lekcyjny (ocenianie biezace w szesSciostopniowej skali);
2) arkusze ocen (ocena opisowa $rodroczna i roczna);
3) teczki z pracami ucznia.
10. Nauczyciel wypehiajac rubryki w dzienniku postuguje si¢ ponizszymi symbolami.

W okresie wstgpnym (trzy pierwsze miesigce roku szkolnego) w klasie I nauczyciel moze
stosowa¢ wybrang skalg stowna odpowiadajaca legendzie:

Skala slowna Ocena biezaca zapis w dzienniku
Wspaniale 6
Bardzo dobrze 5
Dobrze 4
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Poprawnie 3

Stabo, popracuj jeszcze 2

Niezaliczone, Popraw si¢ 1
Ocenianie prac pisemnych nastepuje zgodnie z ponizszg tabelg:

% ogolu punktow ze sprawdzianu Ocena
100% 6
99% -91% 5
90%-71% 4
70%-51% 3
50%-30% 2
ponizej 30 % 1

Ocenianie pisania z pamigci i ze shuchu nastepuje zgodnie z ponizsza tabelg:

Ocena Pisanie z pamigci i ze sluchu
6 Bezblednie
5 1-2 bledy ortograficzne
4 3-4 btedy ortograficzne
3 5-6 bleddéw ortograficznych
2 7-8 bledow ortograficznych
1 9 1 wigcej bledow ortograficznych

11. Wymagania og6lne oraz kryteria niezbedne do uzyskania poszczegolnych ocen.

Oceny biezace za wiadomosci 1 umiejetno$ci ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j

skali: 1 —6:

1) ocene 6 otrzymuje uczen, ktory:

1) doskonale opanowal petny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych programem

nauczania;
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2) wykazuje szczegblne zainteresowanie tresciami zajec, korzysta z roznych zrodet
wiedzy;

3) samodzielnie formutuje problemy, jest dociekliwy 1 dazy do rozwigzania problemu;
4) w sposob tworczy rozwigzuje zadania, proponuje rozwigzania nietypowe;
5) podejmuje dziatania z wlasnej inicjatywy;
6) samodzielnie 1 twoérczo rozwija wlasne uzdolnienia;
7) osiaga sukcesy w konkursach, zawodach sportowych i innych.
2) ocene 5 otrzymuje uczen, ktory:

a) bardzo dobrze opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okre§lone programem
nauczania;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami;

c) potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ 1 umiejetno$ci do rozwigzywania réznych
problemow;

d) pracuje samodzielnie i starannie;

e) rzadko popeknia btedy;

f) jasnoilogicznie rozumuje, potrafi zaplanowac i odpowiedzialnie wykona¢ zadanie.
3) ocene 4 otrzymuje uczen, ktory:

a) dobrze opanowal wiadomosci i umiejetnosci w zakresie podstawowym okre§lone
programem nauczania,

b) we wlasciwy sposob stosuje zdobyte wiadomosci 1 umiejetnosci;
¢) samodzielnie i starannie rozwigzuje typowe zadania;

d) w niewielkim stopniu korzysta z pomocy nauczyciela przy rozwigzywaniu réoznych
problemow;

e) czasami popetnia bledy.
4) ocene¢ 3 otrzymuje uczen, ktory:

1) dostatecznie opanowal wiadomo$ci 1 umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej;

2) najczescie] samodzielnie, nie zawsze starannie rozwigzuje typowe zadania;

3) czgsto popehia btedy;

4) korzysta z pomocy nauczyciela przy rozwigzywaniu réznych problemow.
5) ocene 2 otrzymuje uczen, ktory:

1) stabo opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej,
ale nie przekreslaja one mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
w ciggu dalszej nauki;

2) pracujac samodzielnie, popetnia wiele bledow, potrzebuje pomocy nauczyciela,
czegsto nie rozumie polecenia;

3) pracuje niestarannie;

4) czesto potrzebuje zachety do dziatania, nie zawsze konczy pracg.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22,

23.

24.

6) ocene 1 otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;j
nawet w minimalnym stopniu;

b) nie rozumie elementarnych poje¢;
¢) nie wykonuje zadan nawet z pomocg nauczyciela.

Dopuszcza si¢ komentarz stowny lub pisemny, ktory stanowi uzasadnienie postawionej
oceny.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, edukacji technicznej, muzycznej,
plastycznej uwzglednia si¢ przede wszystkim wysitek wkiadany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowana fizycznego takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;.

W klasach I — III ocene biezaca ustala nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej w formie:
cyfrowej, stownej, pisemnej lub z wykorzystaniem pieczatek.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanic wymaganiom edukacyjnym
wynikajacym z programu nauczania.

Oceny biezace oraz $rddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z religii jest wyrazona
stopniem.

Pod koniec pierwszego etapu edukacji dopuszcza si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia
zewngtrznego testu kompetencji dla klas III.

Wyniki testu zostajg przedstawione rodzicom.

Wyniki zewngtrznego testu kompetencji kl. III zostaja przekazane wychowawcom klas IV
1 stanowig diagnoz¢ wstepng uczniow w klasie czwartej.

Ocenianie ucznia w nauczaniu zintegrowanym jest jawne i odbywa si¢ na biezaco w klasie,
podczas wielokierunkowej dziatalno$ci ucznia. Nauczyciel sprawdza wykonywane prace,
chwali za wysilek, za checi, za prace. Nagradza u$miechem, pochwata, gestem oraz
wskazuje, co uczen powinien zmieni¢, poprawi¢ czy wyeksponowac. Podkresla, wiec
osiggnigcia ucznia, ale nie pordéwnuje go z innymi uczniami.

Nauczyciel stosuje wszystkie dostepne sposoby oceniania wspomagajacego, tj.: obserwuje
ucznia i jego prace, rozmawia z nim i1 motywuje do dalszych wysitkéw. Uczen powinien
mie¢ pewnos¢, ze w toku uczenia si¢ ma prawo do popelniania bledow, do rzetelnej
informacji, z ktorej jasno wynika, co zrobit dobrze, co Zle, a co musi zmieni¢, aby bylo
lepiej. Taka informacja wywotuje motywacje do dalszego wysitku w celu dokonywania
korekty poprzez kolejne dziatania.

Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen i rodzice otrzymuja do wgladu, zawsze, gdy
zajdzie taka potrzeba.

Informacje o postgpach ucznia w nauce 1 pracy rodzice uzyskuja podczas kontaktow
indywidualnych z nauczycielem, podczas zebran z rodzicami organizowanymi zgodnie
z kalendarzem szkolnym.

Podczas zebran z rodzicami organizowanymi w ciggu potrocza nauczyciel przekazuje
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

informacje o postepach dziecka.

W przypadku trudnos$ci w nauce, czestego nieprzygotowania do zaje¢ rodzice informowani
beda podczas organizowania indywidualnych spotkan z nauczycielem.

W przypadkach utrudnionych kontaktéw z rodzicem nauczyciel nawigzuje kontakt
telefonicznie.

W przypadkach niemozliwego kontaktu telefonicznego - wystanie listu - zaproszenie do
szkoty na indywidualng rozmowe.

Prace ucznia (zeszyty dyktand, prace samodzielne, sprawdziany, prace plastyczne itp.)
udostepniane sg rodzicom na ich prosbe.

Oceng roczng ucznia otrzymuje rodzic w dniu zakonczenia roku szkolnego na §wiadectwie
szkolnym.

Po zakonczeniu pierwszego etapu edukacyjnego uczen moze zosta¢ nagrodzony:
1) dyplomem;

2) nagroda ksigzkowa;

3) inng nagroda rzeczowa.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I — III szkoly podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada
wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii rodzicow.

Istnieje mozliwos¢ wydtluzenia nauki ucznia z niepelnosprawnoscig na I etapie edukacji
o jeden rok.

1) Decyzj¢ o przedtuzeniu nauki uczniom z niepelnosprawnosciami podejmuje si¢
najpozniej do konca roku szkolnego w klasie I1I.

2) Na przedtuzenie okresu nauki uczniom z niepelnosprawnosciami potrzebna jest zgoda:
a) rodzicow - pisemna;
b) Rady Pedagogicznej, ktéra podejmuje uchwate w tej sprawie.

3) W roku szkolnym, w ktorym uczniowi zostat przedtuzony okres nauki:
a) nie ustala si¢ rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych;

b) Rada Pedagogiczna nie podejmuje uchwaly o klasyfikowaniu i promowaniu tego
ucznia.

§ 62. Wewnatrzszkolne zasady oceniania — II etap edukacyjny.

Ocenianiu podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia;

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktorego zasady zawiera Statut Szkoty.

W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
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4.

10.

11.

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne — na koniec pierwszego potrocza,
b) roczne — na koniec danego roku szkolnego,

c) koncowe — sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztalcenia lub ustalone sa
w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania
danej edukacji oraz na podstawie konkursow uprawniajacych do uzyskania oceny
celujacej. Oceng koncowa z zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwyzszej.

Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne srédroczne, roczne i koncowe ustala si¢ w stopniach
wedtug skali:

stopien celujacy — 6
stopien bardzo dobry — 5
stopien dobry — 4

stopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajacy — 2
stopien niedostateczny — 1

Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rédrocznym dopuszcza
si¢ stosowanie zapisu ocen w formie skrétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie plus (+) (poza stopniem celujagcym) oraz
minus (-) (poza stopniem niedostatecznym), gdzie (+) oznacza osiggni¢cia ucznia blizsze
wyzszej kategorii wymagan, (-) nizszej kategorii wymagan.

Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do
lekcji, aktywno$¢ oraz czastkowe odpowiedzi. Sposéb przeliczania plusow i minusow na
poszczegdlne oceny jest okreslony przez Przedmiotowe Zasady Oceniania
z poszczegblnych przedmiotdw. Przyjmuje si¢, ze do otrzymania oceny bardzo dobrej
wymagana jest taka sama ilo$¢ pluséw, co do otrzymania oceny niedostatecznej minusow.

Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci 1 umiejetnosci
wykraczajg nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia oprocz oceny celujace;.
Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci
wykazuja drobne braki w =zakresie wymagan dla danego stopnia oprécz oceny
niedostateczne;.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki brany bedzie pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zajec.

Na zajeciach ocenie moga podlegac¢ nastepujace rodzaje aktywnos$ci uczniow:
1) prace pisemne:

a) sprawdzian lub praca klasowa, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem pisemna wypowiedZ ucznia obejmujaca okreslony przez
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2)

3)
4)
S)

6)
7)

nauczyciela zakres materiatu trwajgca nie dluzej niz 2 godziny lekcyjne;

b) kartkdéwka - pisemna wypowiedz ucznia obejmujaca zagadnienia co najwyzej
z 3 ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana;

c) referaty;

d) zadania domowe (nie s3 obowigzkowe i nie podlegaja ocenie wyrazonej stopniem,
a jedynie ustnej wyrazonej przez nauczyciela w formie pochwaly, zwrocenia uwagi,
wyjasnienia, skomentowania);

wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji;

b) wystapienia (prezentacje);

¢) samodzielne prowadzenie elementow lekcji;
projekty grupowe;

wyniki pracy w grupach;

samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje multimedialne, plakaty, itp.;

aktywno$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach;

przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadow,
dlugopisu itp.).

12. Przyjmuje si¢ nastepujaca ilo§¢ ocen w poélroczu dla przedmiotow realizowanych
w wymiarze tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo - minimum 3 oceny;

2) dwie godziny tygodniowo - minimum 4 oceny;

3) trzy godziny tygodniowo - minimum 5 ocen;

4) cztery 1 wigcej godziny tygodniowo - minimum 6 ocen.
13. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania punktow

na oceng:

1) ponizej 30% - niedostateczny;

2) 30% -49% - dopuszczajacy;

3) 50% -74% - dostateczny;

4) 75% - 89% - dobry;

5) 90% - 99% - bardzo dobry;

6) 100% - celujacy.

14. W nauczaniu dzieci z niepelnosprawnoscia mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do
formulowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy 1 wktad pracy oraz
wysitek wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

15. Zapowiedziane sprawdziany wiadomosci 1 prace klasowe nie powinny by¢ bez szczegolnie
waznych powoddéw przektadane.

16. W przypadku nieobecnos$ci ucznia na sprawdzianie lub pracy klasowej uczen musi je
zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie pdzniej jednak niz do dwoch
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17.

18

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu ucznia do szkoty. W przypadku ponowne;j
nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty.
Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci.
W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zaleglego
sprawdzianu.

Brak zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujac w rubryke ocen ,,nb”. Uczen,
ktory w ustalonym z nauczycielem terminie nie napisat sprawdzianu pisze zalegly
sprawdzian na najblizszych zajeciach.

. Nie udzielenie odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rOwnoznaczna z wystawieniem mu

oceny niedostateczne;.

Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrotéw w dzienniku lekcyjnym:
1) np — uczen nieprzygotowany;

2) nb —uczen nie pisat pracy pisemnej.

Uczen moze poprawi¢ oceng niedostateczng ze sprawdzianu i pracy klasowej w terminie do
dwoch tygodni od jej otrzymania lub w terminie ustalonym przez nauczyciela,
z wyjatkiem pracy klasowej z lektury.

Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu pisania
sprawdzianu.

Uczniowi przystuguja co najmniej dwa ,,nieprzygotowania” (np) bez podania przyczyny z
wylaczeniem  zaje¢, na  ktorych odbywaja si¢  zapowiedziane  kartkdwki
i sprawdziany. Uczen zglasza nieprzygotowanie (np) na poczatku lekcji.

W tygodniu nie moga odbywac si¢ wigcej niz trzy sprawdziany lub prace klasowe,
a w jednym dniu nie wi¢cej niz jeden sprawdzian lub praca klasowa.

Nauczyciel ma obowiazek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomo$ci ucznidw
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu
prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz
w okresach §wiat, ferii.

Niesamodzielna praca ucznia bedzie oceniana na ocen¢ niedostateczng bez mozliwosci
poprawy. Za prac¢ niesamodzielng uwaza sig:

1. skopiowanie tresci stron internetowych i1 podanie jako swoich wtasnych,
2. brak podania zrodia cytowanych fragmentoéw tekstow,
3. napisanie wypracowania przez osoby trzecie,

4. korzystanie na sprawdzianie z wlasnych notatek lub z pracy kolegdéw/kolezanek
(,,8cigganie”).

Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w petnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym §rédrocznym dopuszcza
si¢ stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, nast. lub w zapisie
cyfrowym. Dopuszcza si¢ wstawianie (+) 1 (-) w ocenianiu biezacym.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

28. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach

edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
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edukacyjnych uczniow.

29. Ustala si¢ nastgpujace ogdlne kryteria ocen:

a) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

b)

d)

a.

opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,

uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnos$ci zwigzanych
z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

posiada wysoki stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejgtnosci techniczne

w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiggnigcia indywidualne lub zespotowe
w mig¢dzyszkolnych zawodach sportowych,

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a.

opanowat bardzo dobrze zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania w danej klasie,

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne 1 praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujaca
w danym przedmiocie terminologia, precyzyjnoscig i dojrzatoscia (odpowiednig
do wieku) wypowiedzi ustnych 1 pisemnych;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a.

nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania
w danej klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajacym wymagania
zawarte w podstawach programowych (okoto 75%),

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje/wykonuje samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca
nauczyciela,

stosuje podstawowe pojecia 1 prawa ujmowane za pomocg terminologii
wlasciwej dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu
zadowalajacym, popenia nieliczne usterki stylistyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a.

opanowat zakres materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych
(w zakresie odtwarzania 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwiazki
1 powigzania logiczne mig¢dzy tre$ciami,

rozwigzuje/wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim
stopniu trudnosci,

posiada przecie¢tny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, matla
kondensacja i klarownos$¢ wypowiedzi;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
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a.

C.

posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztalcenia wiadomos$ci i umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia
zwiazkow 1 uogdlnien,

stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury
odtwarza mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci
w formutowaniu mysli,

f) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a.

nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych podstawami
programowymi, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy,

nie jest w stanie rozwigza¢/wykona¢ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,

nie skorzystal z pomocy szkoly, nie wykorzystat szans uzupeknienia wiedzy
1 umiejetnosci.

g) Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:

a.

=

& 0

= @ oo

—

J-

prace klasowe/sprawdziany wiadomo$ci na jednej lub dwodch godzinach
lekeyjnych obejmujace tres¢ catego dziatu (lub duza czgs¢ dziatu);

testy;

kartkowki z trzech ostatnich lekcji;

zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéw podczas lekcji;
réznego typu sprawdziany pisemne;

wypowiedzi ustne;

praca w zespole;

testy sprawnosciowe;

prace plastyczne i techniczne;

wiadomosci 1 umiejetno$ci muzyczne.

h) Zasady obowiazujace w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniéw:

a.

praca klasowa lub sprawdzian wiadomosci — obejmuje duze partie materiatu,
ocena wystawiona na ich podstawie ma znaczacy wptyw na ocen¢ okresowa.

1) Zasady przeprowadzania prac pisemnych:

a.

uczeh ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych
1 sprawdzianow, ktore s3 odnotowywane w dzienniku lekcyjnym,

w ciagu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowa lub
sprawdzian, w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy prace klasowe i/lub
sprawdziany.

kartkowki — kontroluja opanowanie wiadomosci 1 umiejetnosci z trzech
ostatnich lekcji, a wystawiane oceny maja rang¢ oceny z odpowiedzi, przy ich
przeprowadzaniu nie wystepujg ograniczenia wymienione w punkcie a.
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1) W pracy pisemnej ocenie podlega:
zrozumienie tematu,

a
b. znajomo$¢ opisywanych zagadnien,

C. sposob prezentacji,

d. konstrukcja pracy i jej forma graficzna,
e. jezyk,

f. estetyka zapisu;

k) W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:
a. znajomos¢ zagadnienia,
b. samodzielno$¢ wypowiedzi,
c. kultura jezyka,
d. precyzja, jasno$¢, oryginalno$¢ ujecia tematu.

1) Oceng za prace w grupie moze otrzymaé caty zespot lub indywidualny uczen.
Ocenie podlegaja nastgpujace umiejetnoscei:

a. planowanie i organizacja pracy grupowej,
b. efektywne wspoldziatanie,

c. wywiazywanie si¢ z powierzonych rol,

d. rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

m) Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezaco wpisywane do dziennika.
Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rdwniez inne spostrzezenia dotyczace postgpow
edukacyjnych ucznia mogg by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego jako
informacja dla rodzicow 1 winne by¢ przez nich podpisane.

n) Znak graficzny ,paraftka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela,
a nie sprawdzania zawarto$ci merytoryczne;j.

0) Uczen jest zobowigzany do pisania pracy klasowej 1 sprawdzianu wiadomosci
obejmujacych kompleksowa cze§¢ materiatu. W przypadku nieobecno$ci uczen ma
obowigzek napisac ten sprawdzian w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

p) Udostepnianie prac pisemnych uczniéw:
oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicoéw;

b. sprawdzone i ocenione prace ucznia sg mu udostepniane do wgladu podczas
zajec;

c. sprawdzone i ocenione prace ucznia — prace klasowe i1 sprawdziany, sa
udostgpniane rodzicom ucznia na ich prosbe podczas zebran z rodzicami lub
indywidualnych spotkan z nauczycielami;

d. nauczyciel przechowuje sprawdzone prace klasowe i sprawdziany uczniéw do
konca roku szkolnego, a kartkowki do konca danego poirocza.

q) Na 5 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich
pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.

r) Czeste braki w przygotowaniu do zaje¢ i/lub zeszytu przedmiotowego/zeszytu
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¢wiczen odnotowywane sg w dzienniku lekcyjnym znakiem (-) i majag wptyw na
oceng z zajec¢ edukacyjnych i zachowania.

s) Aktywnos$¢ na lekcji podlega ocenie w skali: celujacy (6), bardzo dobry (5), dobry
(4), dostateczny (3), dopuszczajacy (2), niedostateczny (1). Szczegdlowe zasady
oceniania aktywnos$ci na poszczegdlnych przedmiotach zawierajg Przedmiotowe
Zasady Oceniania.

t) Szczegotowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomos$ci ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne 1 informujg o nim ucznidow i rodzicow
na poczatku roku szkolnego.

§ 63. Ocenianie zachowania.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
1 uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkow i1 sposobu oceniania zachowania,
ocenianie biezace 1 ustalanie $rdédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania;

2) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach w zachowaniu si¢
ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne;.

6. Uczen pracuje na swojg ocen¢ z zachowania przez caly rok szkolny. Uczen moze uzyskac
roczng ocen¢ z zachowania wyzsza niz ocena klasyfikacyjna §rodroczna po spelnieniu
wymagan na wyzsza ocen¢ w drugim poétroczu.

7. Oceng klasytikacyjng z zachowania ($rodroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala
si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe — wz;
2) bardzo dobre — bdb;
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3) dobre — db;

4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne — ng.

8. W klasach I — III ocena klasyfikacyjna z zachowania (§rodroczna i roczna) jest oceng
opisowa. Odnosi si¢ ona do nastepujacych wymagan:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

9. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

10. Rodzice ucznia moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jesli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do
2 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktdra
ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng z zachowania w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig gloséw; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor — jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog;
5) przedstawiciel Rady Rodzicow.

11. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest ostateczna i nie moze
by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

12. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegodlnosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;
4) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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13. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 64. Kryteria ocen zachowania

1. Oceng¢ wzorowa z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) jest zawsze przygotowany do zaje¢, osigga maksymalne oceny do swoich mozliwosci
1 zdolnosci,

2) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly: uroczysto$ciach, imprezach, bywa tez ich
inicjatorem,

3) rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w szkolnych i pozaszkolnych kotach
zainteresowan,

4) reprezentuje godnie szkote w konkursach, zawodach sportowych,

5) wywiazuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkote, wychowawece,
organizacje,

6) nie opuszcza zadnych zaj¢¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spdznia si¢ na lekcje,
7) zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegow,

8) przejawia troske o mienie szkoty,

9) zawsze dba o higieng osobistg i estetyke wlasnego wygladu,

10) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i1 poza nia,

11) nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki),

12) reaguje wlasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczefistwu innym,

13) wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzmoéw i1 obrazliwych stow,
gestow, zwraca si¢ po imieniu do kolegow, stosuje zwroty 1 formuly grzeczno$ciowe,

14) poszerza swoj zakres jezyka ojczystego (literatura, teatr, film),

15) zawsze przestrzega ogdlnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych,
16) w sposob kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych,

17) zawsze, w miar¢ swoich mozliwosci, udziela pomocy osobom potrzebujacym,

18) przeciwdziala intrygom, obmowom 1 szykanom w zespole klasowym,

19) jest uczciwy w codziennym postgpowaniu (nie ktamie, nie oszukuje),

20) zawsze okazuje szacunek nauczycielom 1 innym pracownikom szkoty, znajomym,
cztonkom rodziny, kolegom 1 ich rodzicom.

2. Oceng bardzo dobrg z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) uzywa zwrotow grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikow szkoty,
kolegdw, znajomych,;

2) przestrzega wymagan Statutu Szkotly i norm spotecznych,

3) przejawia troske o mienie szkoty,
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4)
S)

6)
7)
8)
9

pomaga stabszym i mtodszym kolegom,

nie obraza innych, przeciwstawia si¢ przejawom ztego zachowania kolegéw wobec
innych,

kulturalnie zachowuje si¢ w miejscach publicznych,
bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,
przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza szkota,

przestrzega zasad higieny osobistej,

10) nigdy nie ulega natogom,

11) bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

12) nie spdznia si¢ na zajgcia szkolne,

13) zawsze nosi odpowiedni stroj,

14) chetnie udziela si¢ spotecznie na rzecz klasy 1 szkoty.

3. Oceng dobrg z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

D
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9

spetnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wilasnej,
punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajecia,
przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rowiesnikami,

inspirowany przez wychowawce badz kolegoéw uczestniczy w pracach na rzecz klasy
1 szkoty,

prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegow,
nosi odziez wymagang regulaminem szkoty,
nie uzywa wulgaryzmow i stow obrazliwych naruszajacych godnos¢ osobista,

przestrzega przepisOw bezpieczenstwa w szkole, w drodze do i1 ze szkoly, na
wycieczkach 1 imprezach szkolnych,

dba o higieng osobista i estetyke wygladu,

10) prawidlowo reaguje w sytuacjach zagrozenia,

11) nie ulega natogom,

12) rozumie 1 stosuje normy spoteczne,

13) szanuje mienie spoteczne,

14) przestrzega wymagan regulaminu szkolnego,

15) pozytywnie reaguje na uwagi Dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

16) nie odmawia udzialu w pracach na rzecz szkoty 1 klasy,

17) wykazuje si¢ wtasciwa kulturg osobistg, wlasciwym stosunkiem do nauczycieli, kolegdw

1 pracownikow szkoty,

18) nie obraza innych osob: stowem, gestem, czynem.

4. Oceng poprawna z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1

sporadycznie lekcewazy nauke 1 inne obowiazki szkolne,
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S.

2) ma nieusprawiedliwione maksymalnie 7 godzin lekcyjnych,
3) sporadycznie spdznia si¢ na lekcje,

4) nie angazuje si¢ w prace na rzecz szkoty, klasy,

5) zdarza sig, ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu,

6) zdarza mu si¢ nie szanowa¢ podrecznikow szkolnych, pomocy naukowych, sprzetu
szkolnego,

7) zdarza mu si¢ zapomina¢ o0 wymaganym stroju,
8) sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych,

9) czasem uzywa wulgaryzmow i stow obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi
naprawienia swojego btedu,

10) zdarza mu si¢ tamac przepisy bezpieczenstwa w szkole 1 poza nia,
11) zdarza si¢, ze zaniedbuje higiene¢ osobista,

12) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie,

13) nie wszczyna bojek, nie uczestniczy w nich,

14) nie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢c,

15) poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, uczniéw i pracownikoéw szkoty,
16) uzywa zwrotow grzecznosciowych,

17) czasem pomaga kolezankom i kolegom.

Oceng nieodpowiedng z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji,
2) wielokrotnie spdznia si¢ na lekcje,

3) opuscil wigcej niz 7 godzin bez usprawiedliwienia,

4) jego ubidr 1 fryzura budzg zastrzezenia,

5) niszczy sprzet szkolny 1 mienie spoteczne,

6) w sposob lekcewazacy odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicow, osoéb
starszych,

7) jest agresywny w stosunku do rowiesnikow,
8) lekcewazy zadania przydzielone przez szkotg, wychowawce, zespot klasowy,
9) w codziennym postgpowaniu nagminnie dopuszcza si¢ ktamstwa,

10) wykazuje lekcewazaca postawe wobec symboli i tradycji szkoly, zakldca przebieg
uroczysto$ci szkolnych,

11) uzywa wulgarnych stow, obrazliwych gestoéw w szkole 1 poza nia,

12) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig (wycieczki, spacery, wyjazdy,
zajecia na basenie),

13) czgsto zaniedbuje higieng osobista,
14) ulega natogom,

15) ma negatywny wptyw na swoich kolegow,
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16) lekcewazy ustalone normy spoteczne,

17) nie podejmuje zadnych préb poprawy swojego zachowania.

6. Ocen¢ naganng z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

)

2)
3)

4)
S)

6)
7)

8)
9

nagminnie nie wywiazuje si¢ z obowiazkow szkolnych — nie przygotowuje si¢ do lekc;ji,
przeszkadza kolegom lub nauczycielowi w prowadzeniu zaj¢¢, wagaruje,

nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli,

nagminnie nie realizuje zarzadzen Dyrektora Szkoty 1 wustalen Samorzadu
Uczniowskiego,

jest agresywny w stosunku do kolegow 1 pracownikow szkoty,

poprzez nieprzestrzeganie przepisdOw bezpieczenstwa w szkole oraz poza nig naraza
zdrowie wlasne i innych,

bardzo czgsto zaniedbuje higiene osobista,

nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku checi naprawy
swojego btedu,

ulega nalogom,

celowo niszczy mienie szkoty,

10) wchodzi w konflikt z prawem,

11) swoim zachowaniem w szkole i1 poza nig obraza honor Szkoty 1 Ojczyzny.

§ 65. Klasyfikacja Srodroczna i roczna.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

Poéltrocze pierwsze trwa od rozpoczgcia roku szkolnego do 31 stycznia, a drugi trwa
od 1 lutego do zakonczenia roku szkolnego.

Klasyfikacja $§rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu o0siggni¢é
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania zgodnie ze skalg okreslona
W niniejszym Statucie.

Klasyfikowanie $rédroczne ucznidow przeprowadza si¢ najpozniej w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena
z zachowania nie mogg by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczeg6lnych zaje¢
edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena z zachowania s3 ocenami uwzgledniajagcymi
wiadomosci 1 umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne, a $rodroczng
1 roczng oceng klasyfikacyjng z zachowania — wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Oceny uzyskane z zaje¢ religii/etyki nie sg wliczane do $redniej ocen klasyfikacyjnej
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ucznia.

9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajgcia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

10. Ustalone przez nauczycieli $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegélnych
zaje¢ edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena z zachowania ucznia ustalona przez
wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjng.

11. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
okresie ocena §rodroczna staje si¢ oceng roczna.

12. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wigcej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.

13.0 osiagnigciach i1 postepach, uczniowie i ich rodzice sg informowani na zebraniach
ogolnych 1 indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny
biezacej lub §rodroczne;j.

14. Przed rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczeg6lni nauczyciele s3 zobowigzani
poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w terminie na 1 miesigc przed zakonczeniem
potrocza.

15. Uczef moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

1) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

2) Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej.

16. Rodzice ucznia mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

17. Istnieje mozliwos$¢ wydtuzenia nauki ucznia z niepelnosprawnoscia na I etapie edukacji
o jeden rok.

1) Decyzj¢ o przedtuzeniu nauki uczniom z niepelnosprawnosciami podejmuje si¢
najpozniej do konca roku szkolnego w klasie VIII.

2) Na przedluzenie okresu nauki uczniom z niepetnosprawnosciami potrzebna jest
zgoda:

a) rodzicOw - pisemna;
b) Rady Pedagogicznej, ktora podejmuje uchwate w tej sprawie.

3) W roku szkolnym, w ktorym uczniowi zostat przedtuzony okres nauki:
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a) nie ustala si¢ rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych;

b) Rada Pedagogiczna nie podejmuje uchwaty o klasyfikowaniu i promowaniu tego
ucznia.

§ 66. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych.

1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
1 tylko w przypadku, gdy co najmniej polowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych
jest rowna ocenie, o ktora si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

3. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw
1 prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdziano6w i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych.

4. Rodzice ucznia ubiegajacego si¢ 0 podwyzszenie oceny zwracaja si¢ z pisemng prosba
w formie podania do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu
poinformowania ucznidw o przewidywanych ocenach rocznych.

5. Wychowawca klasy sprawdza spelnienie wymogu w ust. 3 pkt 1 1 2, a nauczyciel
przedmiotu spetnienie wymogow ust. 3 pkt 3,41 5.

6. W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 3, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgodg¢ na przystapienie do poprawy oceny.

Sposdb 1 forme poprawy oceny z przedmiotu zawiera Przedmiotowe Zasady Oceniania.

8. W przypadku niespelnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 5
prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyng jej odrzucenia.

9. Uczen spelniajacy wszystkie warunki najpodzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan.

10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania, zostaje
dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

11. Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

Statut Szkoty Podstawowej Nr 5 w Jeleniej Gérze 80



12. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 67. Egzamin klasyfikacyjny.

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogl oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

6. Na wniosek rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastagpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca
przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
ucznia (koniecznos¢ podjecia pracy, pilnowania rodzenstwa, lub innego cztonka rodziny,
pobicie przez rodzica, wstyd z braku odziezy itp.) lub przyczyne braku usprawiedliwien
nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej na egzamin klasyfikacyjny
uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy Szkoty.

7. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkotg celem wyrdéwnania rdznic programowych.

8. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota nie przystepuje
do egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zaje¢
artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Na $§wiadectwie nie bgdzie ocen
z powyzszych przedmiotow. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania.

9. Egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

10. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

11. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czgsci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢
technicznych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

12. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci wskazanego przez Dyrektora Szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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13. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen speiniat obowigzek nauki lub
obowigzek szkolny poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora
Szkoty, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkola. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

14. Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 13 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciggu
jednego dnia.

15. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw
rodzice ucznia.

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoél zawierajacy
imiona i1 nazwiska nauczycieli, sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 13, termin egzaminu
klasyfikacyjnego,  zadania  (éwiczenia) egzaminacyjne, wyniki  egzaminu
klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia
oraz zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

17. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

18. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaj¢¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 19.

19. Uczen, ktoremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych rocznych ustalono jedng lub
dwie oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminow poprawkowych.

§ 68. Sprawdzian wiadomosSci i umiejetnosci w trybie odwolawczym.

1. Rodzice ucznia mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powoluje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
1umiejg¢tnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 przeprowadza powotana przez Dyrektora komisja
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:
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1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbg lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoly.

6. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocen¢. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z uczniem i jego
rodzicami.

11. Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 69. Egzamin poprawkowy.

1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng
z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego
z ktorych to przedmiotow egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

3. W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidéw i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
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wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie po6zniej niz do konca wrzesénia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdzniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudno$ci pytan powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym wedtug peinej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktorego
nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania
egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe¢ lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu w Dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong
przez komisje.

11. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczna.

13. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

14. Uczef, ktory nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
1 powtarza klasg.

15. Rodzice ucznia mogg zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, Ze ocena z egzaminu
poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

16. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisj¢ do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwolawczym. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 70. Egzamin 6smoklasisty.

1. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoly podstawowej jako obowigzkowy
egzamin zewngtrzny
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2. Egzamin obejmuje wiadomosci 1 umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do
czterech kluczowych przedmiotdow nauczanych na dwoéch pierwszych etapach
edukacyjnych tj. jezyka polskiego, matematyki i1 jezyka obcego nowozytnego.

3. Egzamin ma form¢ pisemng. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoly
podstawowe;.

4. Uczen moze wybra¢ tylko jeden jezyk, ktoérego uczy si¢ w szkole jako obowigzkowy.

5. Egzamin 6smoklasisty z j¢zyka obcego nowozytnego jest przeprowadzany na podstawie
wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla jezyka
obcego nowozytnego nauczanego od klasy IV szkoty podstawowej, stanowigcego
kontynuacje¢ nauczania tego jezyka w klasach I-III.

6. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

7. Rodzice ucznia lub stuchacz sktadaja Dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30
wrze$nia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty, pisemng
deklaracje wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do egzaminu
O6smoklasisty;

8. Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu przedmiotowego o =zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim,
organizowanego z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem jest zwolniony
z odpowiedniej czesSci egzaminu. Zwolnienie jest rOownoznaczne z uzyskaniem z tej
cze$ci egzaminu najwyzszego wyniku.

9. Uczniowie  wymagajacy  wsparcia  edukacyjnego, w  tym  uczniowie
z niepetnosprawnos$ciami, przystgpuja do egzaminu w warunkach i/lub formach
dostosowanych do ich potrzeb. Szczegdtowe informacje dotyczace dostosowan sa
oglaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym
na stronie internetowej CKE do konca sierpnia poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym
jest przeprowadzany egzamin.

10. Na wniosek rodzicow ucznia jego sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostgpniana
uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i1 czasie wskazanym przez Dyrektora
Komisji Okregowe;.

11. W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

12. Opinia powinna by¢ wydana przez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng, nie pdzniej
niz do konca wrze$nia roku szkolnego, w ktdrym jest przeprowadzany egzamin.

13. Rodzice ucznia przedktadajg opini¢ Dyrektorowi Szkoty roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin.

14. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zas§wiadczenia o stanie
zdrowia, wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

15. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu lub danej
cze$ci egzaminu w ustalonym terminie albo przerwal dang czg$¢ egzaminu przystepuje
do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.

16. Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu lub danej czes$ci egzaminu w dodatkowym
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terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza klase VIII
oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

17. W szczego6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystapienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzenia egzaminu Dyrektor Komisji Okregowej, na udokumentowany wniosek
Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub
danej czesci egzaminu. Dyrektor Szkoly sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami
ucznia.

18. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 17, w zaswiadczeniu o szczegétowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej cze$ci egzaminu wpisuje si¢
odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

19. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzystaé ze sprzetu
medycznego i lekdw koniecznych ze wzgledu na chorobg.

20. Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow
odpowiada przewodniczacy Szkolnego Zespotu Egzaminacyjnego.

§ 71. Wyniki egzaminu.

1. Prace uczniéw sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw,
powotani przez Dyrektora Komisji Okregowej. Wynik egzaminu ustala Komisja
Okrggowa na podstawie liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow.

2. Wynik egzaminu ustalony przez Komisje Okregowa jest ostateczny.
3. Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowe;.

4. Na pisemny wniosek rodzicow ucznia jego sprawdzona 1 oceniona praca jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym
przez Dyrektora Komisji Okregowe;.

5. Wynik egzaminu nie wplywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje
si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

6. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegétowych wynikach tego egzaminu dla
kazdego ucznia Komisja Okregowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed
zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktérym mowa
w § 70 ust. 15 do dnia 31 sierpnia danego roku.

7. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom.

§ 72. Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje §wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzsze;.
Wzory $wiadectw okreslajg odrebne przepisy.

2. Uczen, ktoéry otrzymat promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
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otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji
zZwyrdznieniem.

3. Do szczego6lnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza si¢
osiggnigcia okreslone przez Dolnos$laskiego Kuratora O$wiaty.

4. Uczen szkoty, ktory ukonczyt szkole, otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.

5. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
i ponad wojewodzkim lub laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej wpisuje si¢
na $wiadectwie celujacg koncowg oceng klasyfikacyjng, nawet, jesli weze$niej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

6. Uczen, ktory przystapit do egzaminu otrzymuje zaswiadczenie.
7. Szkota, na wniosek rodzica ucznia wydaje za§wiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.

8. Kazdy uczen szkotly otrzymuje legitymacje szkolng, ktorej rodzaj okreslaja odrgbne
przepisy. Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci 1 pieczeci urzgdowej szkoty.

9. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.

10. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, $wiadectw ukoficzenia
szkoty oraz zaswiadczen.

11. Swiadectwa szkolne promocyjne, §wiadectwa ukonczenia szkoly i za$wiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkola wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez szkofe.

12. Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia szkoty i zaswiadczeniach.
Dokumenty, o ktorych mowa podlegaja wymianie.

13. W przypadku utraty oryginatu Swiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent
moze wystapi¢ odpowiednio do Dyrektora Szkoty, Komisji Okrggowej lub Kuratora
Oswiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

14. Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera si¢ oplate w wysokosci rownej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez Dyrektora Szkoty.

15. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie §wiadectwa szkolnego.
16. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i §wiadectwach ukonczenia szkoty, w czgséci
dotyczacej szczegolnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje si¢:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytulem —
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez Kuratora
Oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty;

2) osiaggnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego.
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Rozdzial 10. Promowanie i ukonczenie Szkoly.

§ 73. Promowanie do klasy programowo wyzszej.

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktéry nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzsze;j,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewddzkim
oraz laureaci 1 finali§ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajgé
edukacyjnych celujaca roczna oceng klasyfikacyjng. Jezeli tytul laureata lub finalisty
uczen uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena
celujaca nastgpuje zmiana tej oceny na ocen¢ koncowa celujaca.

5. Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji
z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do
klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

6. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania, otrzymuje promocj¢
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§ 74. Ukonczenie Szkoly.

1. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2. oraz przystapit do egzaminu.
Obowigzek przystapienia do egzaminu nie dotyczy uczniow zwolnionych z egzaminu na
podstawie odrgbnych przepisow.

2. Uczen konczy szkot¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.

3. Do egzaminu nie przystepuja uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.
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Rozdzial 11. Ceremonial szkolny.

§ 75. Ceremonial szkolny.

1. Logo szkoly stanowi czerwona piatka, a na niej zielone jabtko. Czerwona piatka
jest numerem szkoty, a zielone jabtko symbolem dojrzewania. Umieszczane jest
na stronach tytulowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach,
dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.

2. Slubowanie uczniow klasy pierwszej:

1) Decyzjg Rady Pedagogicznej z dnia 21. 06. 2004r r. pierwszy pigtek miesigca
pazdziernika jest Swietem Szkoly oraz dniem pasowania pierwszoklasistow na
uczniow.

2) Kazdy pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory
na wysokosci oczu prawg reke z podniesionymi dwoma palcami i powtarza rotg
przysiegi:

Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dba¢ o dobre imie swojej klasy i szkoly.
Bede uczyc sie w szkole, jak kochaé Ojczyzne, jak dla niej pracowad kiedy
urosne.

Bede starac sie by¢ dobrym kolegq, swym zachowaniem i naukq
sprawia¢ rados¢ rodzicom i nauczycielom”.

3) Pasowanie na wucznia nast¢gpuje tuz po S$lubowaniu zlozonym przez
pierwszoklasistow. Dyrektor Szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty
ktadzie duzy otéwek i mowi:

., Pasuje Ciebie na ucznia Szkoty Podstawowej Nr 5 w Jeleniej Gorze”.
3. Pozegnanie absolwentow

Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci przedstawiajg program
artystyczny 1 zegnaja si¢ z nauczycielami i szkola.
4. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢: swigta panstwowe,
Dzien Flagi i Swigto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowe;j
(14 pazdziernika), Swieto Niepodlegtosci (11 listopada).
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Rozdzial 12. Postanowienia koncowe.

§ 76. Postanowienia koncowe.

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dzialalno$¢ organdw szkoty, jak tez wynikajace z celow
1 zadan, nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak rowniez
z przepisami wykonawczymi do Ustawy Prawo O$wiatowe.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslaja
odrgbne przepisy.

5. Dyrektor Szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolnej

6. Zmiany w Statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) Dyrektora Szkoty jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
3) Rady Rodzicow;
4) organu prowadzacego szkole;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i1 nowelizacje do Statutu Szkoly zwykla
wiekszoscig glosow.
3. Dyrektor Szkoly ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie
ujetych w Statucie.
4. Niniejszy Statut Szkoty udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym:
1) w na stronie internetowej Szkoty,
2) w sekretariacie Szkoty,

3) w bibliotece szkolne;.

Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej nr 5 w dniu 26 wrzesnia 2025r. podjeta uchwale
o dokonaniu zmian w Statucie oraz zatwierdzila jednolity tekst Statutu Szkoly.
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