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PODSTAWY PRAWNE:
Statut zostal opracowany na podstawie obowigzujacych aktow prawnych:
1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oSwiaty (Dz. U. z 2021 r. poz.1915

ogloszono dnia 22 pazdziernika 2021r. , obowiazuje od dnia 25 pazdziernika 1991r.).

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082,

ogloszono dnia 17 czerwca 2021r. , obowiazuje od dnia 1 wrzesnia 2017r.).
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ROZDZIAL 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE
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1. Zespot Szkot Technicznych ,,Mechanik” w Jeleniej Gorze, zwany dalej ,,Zespotem”

nosi nazw¢: Zesp6l Szkol Technicznych ,,Mechanik” w Jeleniej Gorze.

2. Siedzibg Zespotu jest: Jelenia Gora 58-500, ul. Obroncow Pokoju 10, powiat Miasto

Jelenia Gora, wojewddztwo dolnoslgskie.

3. W sklad Zespolu Szkét Technicznych ,,Mechanik” w Jeleniej Goérze wchodza
nastgpujace typy szkot:

a) Technikum 5-letnie ksztatcgce w zawodach:

technik urzadzen i systemow energetyki odnawialnej; symbol zawodu 311930,
technik pojazdéw samochodowych, symbol zawodu 311513,

technik grafiki i poligrafii cyfrowej; symbol zawodu 311943,

technik budownictwa; symbol zawodu 311204,

technik mechatronik; symbol zawodu 311410,

YV V. V V V V

technik spedytor; symbol zawodu 333108.

b) Branzowa Szkota I Stopnia w 3-letnim cyklu ksztatcenia w zawodach:

Y

elektromechanik pojazdéw samochodowych; symbol zawodu 741203,

Y

operator maszyn i urzadzen do przetworstwa tworzyw sztucznych; symbol zawodu
814209

mechanik pojazdéw samochodowych; symbol zawodu 723103,

operator obrabiarek skrawajacych; symbol zawodu 722307,

lakiernik samochodowy; symbol zawodu 713203,

slusarz; symbol zawodu 722204,

dekarz; symbol zawodu 712101,

elektryk; symbol zawodu 741103,

YV V V V V VYV V

mechatronik; symbol zawodu 742118,
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» blacharz samochodowy; symbol zawodu 721306.
C) Branzowa Szkota 11 Stopnia (tryb zaoczny) W zawodach:
» technik pojazdow samochodowych; symbol zawodu 311513
» technik mechanik; symbol zawodu 311504
§2
1. Zespot Szkot jest szkota publiczng, dla ktorej organem prowadzacym jest Miasto Jelenia
Gora.
2. Nadzor pedagogiczny nad Zespolem Szkot sprawuje Dolnoslaski Kurator Oswiaty.
3. Przepisy wewnatrzszkolne dotyczace Zespotu Szko6t nie moga by¢ sprzeczne ze
statutem ogdélnym.
4. Dokonywanie zmian w niniejszym Statucie jest mozliwe w drodze uchwatl Rady
Pedagogicznej.
§3
1. Zespot dziata na podstawie aktu zatozycielskiego, ustawy i wydanych do niej przepisow

wykonawczych oraz niniejszego Statutu.

2. Zespot jest jednostkg budzetowa Miasta Jeleniej Gory.

§4

Szkoty wchodzace w sktad Zespotu maja jedng wspolng Rade Pedagogiczng.
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Przy Zespole Szkol dziataja pracownie zaje¢ praktycznych, umozliwiajace realizacje

praktycznej nauki zawodu.
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ROZDZIAL 11.
CELE I ZADANIA ZESPOLU SZKOL
§1
1. Zespot Szkot Technicznych ,,Mechanik” realizuje cele i zadania okreslone w:
a) Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
b) Ustawie o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991r. 1 innych obowiagzujacych aktach
prawnych,
C) Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ,
d) Konwencji Praw Dziecka,
e) Karcie Nauczyciela.
2. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty, dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przez:
a) realizacje odpowiednich programoéw nauczania z poszczegélnych przedmiotow
obowiazkowych,
b) ksztaltowanie umiejetnosci racjonalnego wykorzystania uzyskanej wiedzy i zdobytych
umiejetnosci w zyciu codziennym,
C) praktyczng nauke¢ zawodu zgodnie z programem nauczania dla danego zawodu.
3. Ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zadan

okreslonych w Ustawie o systemie o$wiaty odpowiednio do posiadanych warunkow 1 wieku

nauczania poprzez:

a) przygotowanie uczniow do wypetniania obowiazkoéw rodzinnych i obywatelskich,

realizacje celow wychowawczych w dziatalnosci lekcyjnej 1 pozalekcyjne;,

b) ksztaltowanie postaw patriotycznych, takze w wymiarze lokalnym,
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C) $cistg wspotprace z rodzicami lub prawnymi opiekunami,

d) ksztaltowanie postaw spotecznie oczekiwanych,

e) ksztaltowanie postaw proekologicznych,

f) propagowanie idei wolontariatu.

4, Zapewnia opieke uczniom/ stuchaczom odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci.

5. Umozliwia uczniom /stuchaczom wielokierunkowy rozwdj intelektualny oraz fizyczny.

6. Ksztaltuje wsrod ucznidow/ stuchaczy poczucie odpowiedzialnosci 1 mitosci ojczyzny

poprzez:

a) angazowanie miodziezy w organizowanie imprez i uroczystosci okoliczno$ciowych,

b) przyzwyczajanie uczniow do postugiwania si¢ w Szkole i poza nig poprawnym

jezykiem ojczystym,

C) ksztattowanie szacunku dla symboli narodowych.

7. Rozwija poszanowanie dla  dorobku polskiego dziedzictwa
kulturowego poprzez:

a) kontakt z placéwkami upowszechniania kultury,

b) spotkania z ludzmi ze §wiata kultury,

C) obchody $wiat 1 rocznic narodowych.

d) sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

e)

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji

stanowigcych,



Zespot Szkot Technicznych , MECHANIK” W
ul.Obroficow Pokoju 10, 58-500 Jelenia Géra

tel. 757 525 031, 757 522 256 A/V\U’\
e-mail sekretariat@zstmechanik.pl ISE&EQIL'}KENOEVA
f) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty

zaopiniowanym przez Rad¢ Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno§¢ prawidtowe
wykorzystanie, a takze moze organizowac¢ administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge

Szkoty,

9) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom

w czasie zaje¢¢ organizowanych przez Szkote,
h) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych,

1) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli

w organizacji praktyk pedagogicznych,

J) odpowiada za wlasciwg organizacje 1 przebieg egzamindw przeprowadzanych
w Szkole,
k) stwarza warunki do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych

organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty lub

placowki,

)} odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego ucznia.
8. Dyrektor Szkoty:

a) moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych w

Statucie Szkotly. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;,

b) w uzasadnionych przypadkach ucznia objg¢tego obowigzkiem szkolnym, , moze przenies¢

do innej szkoty.

9. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

1 pracownikoéw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,
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b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom Szkoty,

C) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty
w sprawach odznaczen, nagrod i1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostalych

pracownikow Szkoty.

10.  Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Szkoty, Rada

Pedagogiczna, rodzicami i Samorzgdem Uczniowskim.

11.  Dyrektor Szkoty prowadzacej ksztalcenie zawodowe, w porozumieniu z organem

prowadzacym Szkole, ustala zawody, w ktorych ksztatci Szkota zgodnie z potrzebami rynku

pracy.

12.  Dyrektor Szkoly moze zmieni¢ wychowawce klasy na umotywowany wniosek Rady

Rodzicéw. Swoja decyzje musi podja¢ w ciggu 14 dni od wptynigcia wniosku.

13.  Dyrektor Szkoly odpowiada w terminie zgodnym z KPA na kierowane do szkotly pisma,
jezeli obowiagzek udzielenia odpowiedzi na w/w wynika bezposrednio z przepisow prawa albo
charakteru tych pism — dotyczace dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej Szkoly oraz jej innej dziatalnosdci statutowej; sa kierowane przez rodzicow
1 prawnych opiekunow lub s3 zwigzane ze stosunkiem pracy pracownikow. W innym razie

Dyrektor nie ma obowigzku udzielania odpowiedzi (np. na oferty reklamowe).
14. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go wicedyrektor.
§2

1. Dyrektor Zespotu ma prawo do wstrzymania wykonania uchwat Rady Pedagogiczne;j
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonywania uchwaty Dyrektor zawiadamia

kuratora o§wiaty 1 organ prowadzacy.
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§3
1. W Zespole Szkot tworzy si¢ stanowiska:
a) wicedyrektorow,
b) kierownika szkolenia praktycznego.
§4

Do kompetencji i zadan Wicedyrektorow Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
a) prawidlowa organizacja i1 kontrola pracy dydaktyczno—wychowawczej Szkoty, w tym
wspottworzenie arkusza organizacyjnego i planu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
b) dbalos¢ o realizacj¢ programdéw nauczania i programu wychowawczego Szkoty oraz
osiggane wyniki,
C) tworzenie odpowiednich warunkéw do rozwijania samorzadno$ci mtodziezy,
d) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,
e) przestrzeganie wykonywania zalecen i przepisow wtadz szkolnych,
f) prowadzenie obowiazujacych zaje¢ lekcyjnych, przydzielanie nauczycielom zajgc
1 czynnos$ci dodatkowych, sporzadzanie plandw pracy, obserwacji i kontroli,
9) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
i opracowanym planem, a przede wszystkim:

» monitorowanie wlasciwego prowadzenia dokumentacji procesu nauczania

(arkusze ocen, dzienniki lekcyjne, protokoly egzaminow),

» obserwacje zaje¢ dydaktycznych,

» nadzor nad prowadzeniem pomiaru dydaktycznego z przedmiotéw ogolnoksztatcacych
i zawodowych,

» dbatosc 0 prawidlowy przebieg egzamindw  klasyfikacyjnych

1 poprawkowych, kontrola sporzadzanej dokumentac;ji,

10
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» nadzor nad organizowaniem zebran z rodzicami, apeli i uroczystosci;
h) monitorowanie realizacji planéw wynikowych w zakresie ich zgodnosci z podstawa
programowsa,
)] uczestniczenie w naradach zespotu kierowniczego, Rady Pedagogicznej oraz

przygotowanie materiatu na te narady z zakresu dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej

1 opiekunczej Szkoty,

j) monitorowanie punktualnego rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ oraz petnienia dyzurow

przez nauczycieli,
k) wspoOtpraca z Radg Pedagogiczng, rodzicami 1 Samorzadem Uczniowskim,

)] analizowanie wynikéw nauczania oraz przedstawianie Radzie Pedagogicznej

1 Dyrektorowi wnioskow zmierzajacych do poprawy wynikéw nauczania i wychowania,
m) zastepowanie Dyrektora Zespotu w czasie jego nieobecnosci,

n) inne czynnosci zlecone przez Dyrektora.

85
Do kompetencji i zadan Kierownika Szkolenia Praktycznego nalezy:

1. organizowanie i kontrolowanie pracy nauczycieli zawodu oraz uczniéw odbywajacych
zaje¢cia w pracowniach zaje¢¢ praktycznych,

2. obserwowanie zaje¢ praktycznych i1 kontrola praktyk zawodowych,

3. nadzor nad stanem technicznym maszyn i1 urzadzen oraz organizowanie napraw,
remontOw 1 wymiany sprzetu,

4. ciagta wspolpraca w zakresie nauczania 1 wychowania z Dyrekcja, Rada Pedagogiczna,
Samorzadem Uczniowskim,

5. przestrzeganie obowigzujacych przepisoOw 1 instrukcji dotyczacych organizacji zajeé
praktycznych, praktyk zawodowych, egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje

zawodowe,

11
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6. stworzenie warunkow niezbednych do pelnej realizacji programu nauczania
praktycznego,
7. wlasciwe realizowanie rozktadu dnia podczas zaj¢¢ praktycznych,
8. organizowanie pracy dydaktyczno — wychowawczej nauczycieli zawodu,
9. prawidlowe prowadzenie dokumentacji praktycznej nauki zawodu, praktyk

zawodowych oraz przygotowanie informacji na posiedzenia Rad Pedagogicznych

dotyczacych wynikéw szkolenia praktycznego,

10.  uczestniczenie w réznych formach doskonalenia,
11.  wykonywanie innych czynnos$ci zleconych przez Dyrektora.
§6

1. W Zespole Szkot Technicznych ,,Mechanik” dziata Rada Pedagogiczna. W jej sktad

wchodza: Dyrektor i wszyscy zatrudnieni nauczyciele, bez wzgledu na wymiar czasu pracy.
2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po zakonczeniu

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu
prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego lub co

najmniej 1/3 cztonkow Rady.

5. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla regulamin dziatalnos$ci uchwalony

przez Radg, normujacy w szczeg6lnos$ci nastepujace zagadnienia:

a) sposob przygotowywania, zwolywania, prowadzenia i dokumentowania zebran Rady

Pedagogicznej,
b) wewngtrzng organizacj¢ Rady Pedagogiczne;,

C) kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

12
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d) zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej oséb niebgdacych

cztonkami tego organu Szkoty.

6. Dopuszcza si¢ organizowanie posiedzenh Rady Pedagogicznej zdalnie/online

z zachowaniem wyzej okreslonych kompetencji i zasad dziatania.

§7
1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogicznag,
b) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
C) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

w Szkole, po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Pedagogiczna,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,
e) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy ucznioéw,
f) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i1 eksperymentdw pedagogicznych

w Szkole po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) projekt planu finansowego Szkoty,

b) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy
Szkote,

C) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien.
3. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian i przedstawia

do uchwalenia Radzie Szkoty.

13
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4. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela

ze stanowiska Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Szkole.

5. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow

w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

6. Rada Pedagogiczna wustala Regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady

Pedagogicznej sg protokotowane.

7. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra

osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

§8

1. Rada Pedagogiczna analizuje wnioski Dyrektora wynikajace z nadzoru pedagogicznego

oraz informacje o dzialalnosci Zespotu co najmniej raz w roku.

2. Rada Pedagogiczna moze powolywaé komisje badz zespoty do rozpatrywania

okreslonych spraw lub zaistniatych problemow.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej w szczegdlnych przypadkach moga uczestniczyd,
z glosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek

Rady Pedagogicznej, przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow itp.

4. W wyjatkowych przypadkach 1 w czasie nieobecnosci przewodniczacego,
posiedzeniom Rady przewodniczy wicedyrektor.

§9

1. W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktdra stanowi reprezentacj¢ rodzicow, uczniow Szkot

dla mtodziezy wchodzacych w sktad Zespotu, po jednym przedstawicielu rad oddziatowych.
2. Do kompetencji i zadan Rady Rodzicoéw nalezy:

a) wystepowanie do Dyrektora Szkoty 1 Rady Pedagogicznej z wnioskami 1 opiniami we

wszystkich sprawach dotyczacych Zespotu,
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b) na umotywowany wniosek rodzicéw i uczniow danej klasy, wystapienie do Dyrektora

Szkotly z prosba o zmiang wychowawcy — decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje Dyrektor

i jest ona ostateczna,

C) inicjowanie 1 organizowanie pomocy rodzicéw dla Szkoty,
d) udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu w realizacji jego zadan,
e) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
§10

Formy wspotdziatania nauczycieli i rodzicow w sprawach wychowania i ksztalcenia.

1. Zapoznanie rodzicow z zagadnieniami dydaktyczno — wychowawczymi oraz biezacymi

postanowieniami Dyrektora Szkoly i Rady Pedagogicznej na zebraniach og6lnych i klasowych.

2. Zapoznanie rodzicow z przepisami dotyczacymi klasyfikowania i promowania uczniow

oraz przeprowadzania egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych.

3. Poinformowanie rodzicow 1 wucznibw o mozliwosciach zapoznania  si¢
z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania w Szkolnym Centrum Informacyjnym i na stronie
internetowej Szkoty i Przedmiotowymi Zasadami Oceniania W Szkolnym Centrum

Informacyjnym.

4. Zebrania og6lu rodzicow odbywaja si¢ na wniosek Dyrektora Szkoly, Rady
Pedagogicznej lub Rady Rodzicéw.

S. Zebrania klasowe odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb — nie rzadziej niz dwa razy

W semestrze.

6. Rodzice maja obowiagzek kontaktowania si¢ z wychowawcg klasy nie rzadziej niz dwa

razy w semestrze.
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7. Rodzice majg prawo do uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego

dziecka, jego zachowania, postepOw 1 przyczyn trudno$ci w nauce oraz uczeszczania na zajecia

lekcyjne.

8. Rodzice sg zobowigzani do S$cistej wspotpracy z wychowawca klasy, dbatosci
o wilasciwy przebieg procesu dydaktyczno-wychowawczego oraz wspierania dzialalnosSci
statutowej Szkoly, np. pomocy przy organizowaniu uroczystosci szkolnych, wycieczek, zajeé

pozalekcyjnych itp.

9. Rozmowy indywidualne wychowawca przeprowadza z rodzicami w sytuacjach

koniecznych na wniosek wtasny, innych nauczycieli lub rodzicow.

10.  Wychowawca klasy informuje rodzicow (opiekunéw prawnych) o wpisanych

proponowanych ocenach $rédrocznych i koncoworocznych.

11.  Rodzice powinni poinformowaé¢ wychowawce o zapoznaniu si¢ z przewidywanymi

ocenami §rodrocznymi i rocznymi w ramach $cistej wspolpracy opisanej powyze;j.
§11

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkot dla mlodziezy wchodzacych w sktad

Zespohu.

1. Organy samorzadu sg reprezentantami ogdtu ucznidéw.

2. Organami Samorzadu Uczniowskiego s3:

a) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego,

b) Zastepca Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego.

3. Przewodniczacy reprezentuje organy Samorzadu Uczniowskiego, w szczegdlnosci

wobec organow Szkoty.

4. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez

0g6t uczniow.
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5. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa
1 Statutem Szkoty.
§12
1. Zadania i kompetencje Samorzadu Uczniowskiego:
a) prawo do =zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem
i stawianymi wymaganiami,
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji

miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych

zainteresowan,

d) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi,

w porozumieniu z Dyrektorem,

e) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,

f) prawo wnioskowania i opiniowania we wszystkich sprawach Szkoty, w szczego6lnosci

dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,
9) Samorzad Uczniowski ponadto:

moze wystgpowac z wnioskiem w sprawie utworzenia Rady Szkoty,
na wniosek Dyrektora wydaje opini¢ w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow,

na wniosek Dyrektora wyraza opini¢ w sprawie oceny pracy nauczyciela,

YV V VYV V

wystepuje w sprawach okreslonych w Statucie.
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§13
1. W Szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia

1 inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty lub

placowki.

2. Podjecie dziatalno$ci w Szkole lub placowce przez stowarzyszenie lub inng organizacje,
o ktorych mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty wyrazonej po uprzednim

uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Szkoty.
§14
Tryb rozstrzygania sporoéw na terenie Szkoty.

1. Wszystkie spory powstajace miedzy uczniami lub grupami ucznidow powinny by¢
rozstrzygane przez samych uczniow tej klasy przy wspotudziale wychowawcy, a jezeli zajdzie

potrzeba to rowniez Rady Klasowej Rodzicow.

2. W przypadku sporé6w miedzy uczniem a nauczycielem lub grupa uczniéw
a nauczycielem, Dyrektor Zespotu moze powota¢ do jego rozsadzenia zespdt sktadajacy si¢

z przedstawicieli Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicdw i Rady Samorzadu Uczniowskiego.
3. Uczen zobowiazany jest zglosi¢ kwestie sporne najpierw wychowawcy klasy.

4, Wszystkie spory winny by¢ rozstrzygane na zasadzie negocjacji, porozumienia

I Wzajemnego poszanowania stron.

5. Uczniowie 1 rodzice we wszystkich sprawach mogg wystgpowac¢ do Dyrektora Zespotu

z pisemnym wnioskiem o indywidualne rozpatrzenie ich sprawy.
§15
1. W Szkole dziata Rada Szkoly.

2. Kadencja Rady Szkoty trwa trzy lata szkolne.
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3. Dotychczasowa Rada Szkoty dziata do pierwszego zebrania Rady nowej kadenc;ji.
4. Cztonkowie Rady Szkoly sa wybierani oddzielnie przez poszczegdlne grupy
reprezentowane w Radzie.
5. W sktad Rady Szkoty wchodzi po trzech nauczycieli, rodzicow 1 ucznidéw.
6. Zasady organizacji pracy Rady Szkoty okresla Regulamin Rady Szkoty.
§16
1. Rada Szkoty stanowi forum porozumienia spoleczno$ci szkolnej stuzace wspotpracy
1 rozwiazywaniu spraw wewnetrznych Szkoty.
§17
Do kompetencji Rady Szkotly nalezy w szczegodlnosci:
1. Uchwalanie 1 nowelizowanie Statutu, Regulaminu dziatalnosci Rady Szkoty.
2. Odwotywanie si¢ od decyzji kuratora oswiaty w sprawie uchylenia Statutu albo
niektérych jego postanowien.
3. Wyrazanie opinii w sprawach:
a) powierzenia stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy
Szkote,
b) przedluzenia powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,
c) powierzenia innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz odwolywania z tych
stanowisk,
d) planu finansowego Szkoty,

e) planu pracy Szkoty,

f) zwigzanych z przygotowywaniem oceny pracy Dyrektora,

19



Zespot Szkot Technicznych , MECHANIK” W
ul.Obroficow Pokoju 10, 58-500 Jelenia Géra

tel. 757 525 031, 757 522 256 ANA
e-mail sekretariat@zstmechanik.pl l&:ﬁﬁ&ﬁgy
9) innych, istotnych dla Szkoty.
4. Wystepowanie do:
a) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskiem o zbadanie i dokonanie oceny

dziatalnosci Szkoty, Dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Szkole; wnioski te

maja dla organu charakter wigzacy,

b) Dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego Szkole, w szczegodlnosci

w sprawach organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych i przedmiotdw nadobowigzkowych,

C) Dyrektora o zorganizowanie zebrania Rady Pedagogicznej,
d) wlasciwego organu o dokonanie oceny pracy nauczyciela,
e) organu prowadzacego Szkole z wnioskiem o nadanie lub zmiane imienia Szkoty.
5. Przedstawianie wnioskéw w sprawie rocznego planu finansowego srodkow specjalnych
Szkoty.
6. Ocenianie z wlasnej inicjatywy sytuacji oraz stanu Szkoty.
§18
1. Rada Szkoly moze gromadzi¢ fundusze przeznaczone na wspieranie dziatalno$ci

statutowe] Szkoty (Fundusz Rady Szkoty).

2. Zrédtami Funduszu Rady Szkoly sa w szczegolnosci:
a) sktadki rodzicow,
b) srodki pozyskane od sponsorow.

3. Zasady wydatkowania §rodkow Funduszu okresla Regulamin Rady Szkoty.
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ROZDZIAL 1V.
ORGANIZCJA ZESPOLU SZKOL
§1
1. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
a) plan pracy Szkoty,
b) arkusz organizacji Szkoty,
c) tygodniowy rozktad zajec,
d) szkolny zestaw programOw nauczania.
§2
1. Szczegodtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacyjny Zespotu Szkot opracowany przez Dyrektora Zespotu Szkot we
wspotpracy z wicedyrektorami w terminie do 30 kwietnia i zatwierdzony przez organ

prowadzacy.

2. Dyrektor na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, ustala we
wspolpracy z wicedyrektorami tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych — obowiazkowych

1 nadobowigzkowych— z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

3. Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg odrebne przepisy w sprawie organizacji

roku szkolnego.

4, W Szkotach obowigzuje pigciodniowy tydzien pracy. Zajecia odbywaja si¢ w systemie

jednozmianowym.

5. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty dla mlodziezy jest oddziat zilozony
z ucznidow, ktérzy w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych

okreslonych planem nauczania.
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6. Dopuszcza si¢ tworzenie oddzialow wielozawodowych.
7. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty sa:
a) obowigzkowe zajecia edukacyjne,
b) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze

1 specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych wyjatkowego wsparcia w rozwoju

lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

C) praktyczna nauka zawodu,

d) zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepelnosprawnych, ze specjalnymi potrzebami
ksztalcenia,

e) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

f) Szkota moze prowadzi¢ rdwniez inne zajecia edukacyjne, a zajgcia wymienione w pkt.

b i d moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.
8. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a godzina zaj¢¢ praktycznych 55 minut.
9. Dopuszcza si¢ taczenie godzin w bloki sktadajace si¢ z 2 godzin lekcyjnych.

10.  Przerwy migdzylekcyjne moga trwa¢ od 5 do 20 minut. Decyzje w tej sprawie
podejmuje Dyrektor Zespotu.

11. Dla celow klasyfikacji $rodrocznej rok szkolny dzieli si¢ na 2 poétrocza/semestry.
Terminy ich rozpoczecia 1 zakonczenia corocznie okreslane s3 w kalendarzu roku szkolnego
tak, ze: poczatek roku jest poczatkiem I semestru, koniec roku — koficem drugiego. Srodroczne

klasyfikowanie odbywa sig:

a) w drugim lub trzecim tygodniu stycznia, lub
b) w drugim tygodniu lutego jezeli klasa odbywata praktyke miesieczng
¢) dla klas maturalnych w przedostatnim tygodniu przed terminem grudniowej przerwy

Swiatecznej.
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12.  Dyrektor corocznie decyduje o tym, na jakich zajeciach - ze wzgledu na konieczno$¢

stworzenia specjalnych warunkow nauki 1 bezpieczenstwa - dojdzie do podziatu oddziatow na

grupy.

13. Przy podejmowaniu decyzji, o ktorej mowa w ust. 12, nalezy uwzglednia¢ zasady
wynikajace z przepisow w sprawie ramowych planow nauczania oraz wysokos$¢ srodkow

finansowych posiadanych przez Szkotg.

14, Dyrektor Szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow
1 Samorzadem Uczniowskim, z uwzglednieniem typu ksztatcenia, opinii i zainteresowan
uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych zespotu, wprowadza do
szkolnego planu nauczania oraz do organizacji pracy Szkoly przedmioty, ktore beda

realizowane na poziomie rozszerzonym.

15.  Zajgcia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego moga by¢ realizowane

u pracodawcdéw na podstawie umowy podpisanej przez Szkote z pracodawca.
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ROZDZIAL V.
ORGANIZACJA PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU
§1

1. Szkota realizuje praktyczng nauke zawodu zgodnie z programem nauczania w danym
zawodzie.
2. Celem praktycznej nauki zawodu jest przygotowanie uczniow do sprawnego
wykonywania zawodu w zakresie umieje¢tnosci okreslonych w opisie zawodu.
3. Praktyczna nauka zawodu jest realizowana poprzez:
a) zajecia praktyczne,
b) praktyki zawodowe.
4. W celu realizowania zaj¢¢ praktycznych w Szkole funkcjonuje Pracownia Szkolenia
Praktycznego.
5. Miejscem odbywania praktycznej nauki zawodu sa:
a) pracownie zaj¢¢ praktycznych,
b) zaktady pracy, warsztaty, firmy prywatne w kraju i za granicg (na podstawie umowy
podpisanej przez Szkote z pracodawca).
6. Szczegbdlowe zasady praktycznej nauki zawodu okreslaja: aktualnie obowigzujace akty

prawne, zestawy programow nauczania dla zawodow oraz Regulamin Szkolenia Praktycznego.

§2

1. W Szkole zorganizowany jest system doradztwa zawodowego. W ramach przedmiotu
podstawy przedsigbiorczosci w klasach pierwszych 1 ostatnich w cyklu nauczania

przeprowadzanych jest 10 lekcji z zakresu doradztwa zawodowego.
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2. W ramach doradztwa zawodowego nauczyciele przedmiotow zawodowych i zajeé

praktycznych :

a) diagnozuja zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz na

pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;,

b) gromadza, aktualizujg | udostgpniajg informacje  edukacyjne

i zawodowe wlasciwe dla danego poziomu ksztatcenia,

C) wskazuja uczniom, rodzicom dodatkowe zrodia informacji na poziomie regionalnym,

ogolnokrajowym, europejskim i $wiatowym,
d) udzielajg indywidualnych porad uczniom i rodzicom,

e) prowadza grupowe zajecia aktywizujace, przygotowujace uczniow do $wiadomego

planowania kariery i podjecia roli zawodowej,

f) koordynujg dziatalno$¢ informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote,

9) organizujg spotkania z pracodawcami,

h) organizuja dla ucznidow szkolenia przeprowadzane przez wiodace w danym zawodzie
firmy,

) organizujg dla ucznidéw staze w zaktadach pracy w Polsce 1 za granicg,

)] wspOlpracuja z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa

zawodowego oraz z pracodawcami 1 organizacjami pozarzagdowymi.
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ROZDZIAL VI.
SZKOLNE CENTRUM INFORMACYJNE
81
1. Szkolne Centrum Informacyjne jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb

1 zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno - wychowawczych Szkoty, doskonaleniu

warsztatu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. W sktad Szkolnego Centrum Informacyjnego wchodza:

a) wypozyczalnia,

b) czytelnia,

C) centrum multimedialne.

3. Uzytkownikami Szkolnego Centrum Informacyjnego sa uczniowie, stuchacze Szkoty

Branzowej II Stopnia, nauczyciele oraz inni pracownicy Szkoly.

4. Czas pracy Szkolnego Centrum Informacyjnego jest corocznie dostosowywany przez
Dyrektora Zespotu do tygodniowego planu zajeé, tak aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do

jej zbioroéw podczas zajec 1 po ich zakonczeniu.

o. Ewidencje uzytkownikow Szkolnego Centrum Informacyjnego prowadzi nauczyciel

bibliotekarz.

§2

Do zadan Nauczyciela Bibliotekarza nalezy w szczeg6lnosci:

1. Praca pedagogiczna:

a) udostepnianie zbiorow (ksiazek, czasopism...),

b) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych,
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C) informowanie o nowych nabytkach,

d) poradnictwo czytelnicze, w formie pracy indywidualnej i zaje¢ grupowych,

e) wizualna informacja i promocja ksigzki,

f) umozliwianie korzystania z rd6znych zrodet informacji,

9) tworzenie warunkow efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

h) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow (rozmowy, dyskusje

o ksigzce...),

)} wyrabianie i poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢ (konkursy, quizy...).

2. Praca organizacyjna:

a) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami Szkoty,

b) ewidencja zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

C) selekcja i konserwacja zbiorow,

d) organizowanie réznorodnych dziatah rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczng

np. wolontariat, spotkania z cieckawymi ludzmi,

e) wspolpraca  z innymi instytucjami i bibliotekami: gminna, miejska,

pedagogiczng.

3. Organizacja udostgpniania zbioréw:

a) zasady wypozyczen, a takze zwroty nalezno$ci za materialty zniszczone i1 zgubione

normuje regulamin wypozyczalni,

b) biblioteka prowadzi ewidencje umozliwiajacg kontrolg aktywnosci czytelniczej

uczniow.
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4. Bibliotekarz ma obowigzek przygotowaé sprawozdanie z pracy Szkolnego Centrum

Informacyjnego dla Rady Pedagogicznej zawierajace ocen¢ czytelnictwa i wynikajace stad

whnioski.

5. Odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy 1 dokumentacje pracy Szkolnego Centrum

Informacyjnego ponosi nauczyciel bibliotekarz.

6. W przypadku nieobecnosci nauczyciela bibliotekarza korzystanie z pomieszczen

i zasoboOw bibliotecznych jest niedopuszczalne.

7. Inwentaryzacja zbiorow bibliotecznych, skontrum przeprowadza si¢ co 5 lat.

8. Szczegotowe zasady okreslaja obowigzujace przepisy prawne oraz Regulamin

Szkolnego Centrum Informacyjnego.
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ROZDZIAL VII.
ORGANIZACJA I REALIZACJA DZIALAN SZKOLNEGO WOLONTARIATU
§1

W Szkole funkcjonuje Szkolny Wolontariat.

Celami gltownymi Szkolnego Wolontariatu sg: aktywizacja mtodziezy, poszerzanie

zainteresowan uczniow oraz ksztattowanie systemu wartosci, w ktorym szczegdlne znaczenie

odgrywaja odpowiedzialnos$¢, wrazliwosc¢ 1 otwarto$¢ na drugiego cztowieka.

3. Dziatania Szkolnego Wolontariatu skierowane sg do:

a) potrzebujacych pomocy cztonkéw spotecznosci szkolnej, srodowiska lokalnego oraz

osOb zglaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji

Dyrektora Szkoty),

b) spolecznosci szkolnej poprzez propagowanie postaw prospotecznych i obywatelskich,

C) wolontariuszy poprzez szkolenia wewngtrzne | wspieranie
inicjatyw mlodziezowych.

4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu:

a) Dyrektor Szkoty,

b) Opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje,

C) Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu — cztonek Samorzadu Uczniowskiego bedacy
wolontariuszem,

d) Wolontariusze — uczniowie Szkoty wspotorganizujacy poszczegolne akcje.

5. Dyrektor Szkoty:

a) powoluje opiekuna Szkolnego Wolontariatu;
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b) nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu,

6. W Szkole dziataja kota i kluby wolontariatu.

7. Koordynator kota wytoniony jest sposréd nauczycieli.

8. Do zadan koordynatora kota nalezy:

a) promocja idei wolontariatu wsrod ucznidéw 1 ich rekrutacja,

b) nadzorowanie pracy wolontariuszy,

C) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z dzialalno$cig wolontariuszy,

d) wspolpraca z instytucjami.

9. Kazde koto ustala zakres swojego dziatania w oparciu o potrzeby spotecznosci szkolne;j

i lokalne;j.

10.  Koordynator wraz z cztonkami kota opracowuje plan dziatania szkolnego kota, a jego

realizacje przedstawia Radzie Pedagogiczne;.

11. Dziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

a) wychowawcow oddziatow wraz z ich klasami,

b) rodzicow,

C) organizacje pozarzadowe,

d) instytucje,

e) firmy 1 przedsigbiorstwa.

12. Szczegbdlowe cele, zadania 1 zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje

odrebny regulamin.
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ROZDZIAL VIII.
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
81

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.
2. W Szkole zatrudnieni s3:
1. pedagog,
2. pedagog specjalny,
3. psycholog.
3. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi w Szkole jest

rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia

oraz rozpoznawanie jego indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych.

4. Celem pomocy udzielanej rodzicom ucznidéw i nauczycielom w Szkole jest zwigkszenie

efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow i polega ona na:

a) wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych,

b) rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja prowadzacy zajecia z uczniem

nauczyciele, wychowawcy oraz pedagog we wspolpracy z:
a) rodzicami uczniow,
b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

C) placéwkami doskonalenia nauczycieli,
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d) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mlodziezy.
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
a) ucznia,
b) rodzicow ucznia,
C) Dyrektora Szkoty,
d) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia
Z uczniem,
e) pielegniarki szkolnej,
f) poradni psychologiczno-pedagogicznej,
9) pracownika socjalnego,
h) asystenta rodziny,
i) kuratora sagdowego.
7. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna polega na:
a) diagnozowaniu $rodowiska ucznia,
b) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia,
C) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,
d) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych,

a takze plandw dzialan wspierajacych dla ucznidow posiadajagcych opini¢ poradni

psychologiczno-pedagogicznej oraz dla uczniow zdolnych i z trudno$ciami w nauce,

e) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdd uczniéw i rodzicoOw,
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f) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych ze Statutu,

programu wychowawczego Szkoly 1 programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym

zakresie,

9) wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci,

h) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych

wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub

specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,

)} wspieraniu nauczycieli 1 rodzicOw w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

)i umozliwianiu rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicow oraz nauczycieli,

K) podejmowaniu dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana mie¢dzy innymi w formie:
a) dziatan majacych na celu rozpoznanie zainteresowan uczniow, w tym uczniéw wybitnie

zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majgcego na celu rozwijanie ich zainteresowan i

uzdolnien ( np. udziat w r6znych akcjach i1 programach),

b) zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajgciach
edukacyjnych,

c) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,

d) porad, konsultacji i warsztatow dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

e) dziatah na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢

w trudnej sytuacji zyciowe;j.
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9. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne

oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,

odpowiednio nauczyciel udziela tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem.

10.  Wychowawca klasy lub Dyrektor informuje innych nauczycieli, wychowawcow grup
wychowawczych o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie

ich biezacej pracy z uczniem - jezeli stwierdzi taka potrzebe.

11. Wychowawca klasy lub Dyrektor, planujgc udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno- pedagogicznej, wspotpracuje z rodzicami ucznia lub petnoletnim uczniem
oraz, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych

i specjalistami prowadzgcymi zajecia z uczniem, poradnig lub innymi osobami.

12. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole, w
tym ustalenie form udzielania tej pomocy, jest nalezy do zadan zespolu nauczycieli

i specjalistow.

13. W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych 1 specjalisci udzielajagcy uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzgledniaja odpowiednie dziatania w indywidualnym

programie edukacyjno-terapeutycznym.

14. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢

rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia w sposob przyjety w Szkole.
15. Do zakresu dziatania pedagoga szkolnego nalezy w szczego6lnosci:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen szkolnych,

b) rozpoznawanie warunkow rodzinnych, zdrowotnych, materialnych

i psychofizycznych uczniow,

C) kierowanie ucznidéw na badania specjalistyczne,
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d) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

uczniéw oraz wspierania mocnych stron uczniéw,

e) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemoéw

wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

f) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb,

9) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci

i mtodziezy,

h) minimalizowanie skutkoéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym

uczniow,

)} inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

j) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow,

K) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

16. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:
a) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami klas oraz innymi specjalistami
w zakresie:

» rekomendowania Dyrektorowi Szkoly dziatanh w zakresie zapewnienia aktywnego i
petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu Szkoty,

» prowadzenia badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow,

» rozwigzywania problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
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» okreslania niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i $rodkoéw

dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne;
b) wspoltpraca z zespolem nauczycieli i specjalistow w zakresie opracowania i realizacji:

> wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia (WOPFU),
» indywidualnego planu edukacyjno-terapeutycznego (IPET),

» dostosowania wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwos$ci ucznia;
C) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

» rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow,

Y

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

» doborze metod, form pracy i srodkow dydaktycznych;

d) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom

i nauczycielom, w tym:

» prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych oraz innych zaje¢ specjalistycznych,
» prowadzenie konsultacji i porad dla rodzicow oraz nauczycieli,

» podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

e) wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia
nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi, policja, placowkami sagdowymi oraz innymi

instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny.
17. Do zadan psychologa nalezy w szczeg6lnosci:

a) prowadzenie badan i1 dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym

barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,
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b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania probleméw

wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne 1 petne uczestnictwo ucznia

w zyciu Szkoty,

C) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich

do rozpoznanych potrzeb,

d) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci

1 mtodziezy,

e) minimalizowanie skutkoéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym

uczniow,

f) inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

Q) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidéw,

h) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia

1jego uczestnictwo w zyciu Szkoty.

18.  Pedagog szkolny, pedagog specjalny oraz psycholog opracowuja na kazdy rok szkolny

ramowy plan pracy, zatwierdzany przez Dyrektora po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

19. Pod koniec kazdego semestru pedagog szkolny, pedagog specjalny oraz psycholog

sktadaja sprawozdanie ze swojej pracy.

20. W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny, pedagog specjalny oraz psycholog

w szczegdlnosci:
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a) ma prawo przeprowadzaé¢ wywiady srodowiskowe,
b) ma prawo korzysta¢ z dokumentéw pozostajacych w gestii Szkoty,
C) wspotdziata z odpowiednimi placoéwkami o§wiatowymi, sgdowymi, policjg i stosownie

do potrzeb z innymi podmiotami.

21. Pedagog szkolny, pedagog specjalny oraz psycholog dokumentuja swoja dziatalnos¢ na
zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

ROZDZIAL IX.
LIDER WEWNATRZSZKOLNEGO DOSKONALENIA NAUCZYCIELI
§1

1. Dziatania Lidera Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli maja na celu

wspieranie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym w ramach Szkoty.
2. Zadaniem Lidera Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli jest:

planowanie szkolen,
ewaluacja potrzeb szkoleniowych,

organizacja warsztatow,

Y V VYV V

sktadanie sprawozdan z realizacji swoich zadan.

ROZDZIAL X.

ZAPEWNIENIE BEZPIECZENSTWA UCZNIOM I SLUCHACZOM

81

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidéw 1 potrzeb

srodowiskowych, uwzgledniajac przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy.
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1. W Szkole zatrudniony jest inspektor ds. BHP, ktéry swoje zadania wykonuje zgodnie z

rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 roku w sprawie stuzby

bezpieczenstwa 1 higieny pracy.

2. W Szkole dziata monitoring wykorzystywany do kontroli warunkéw bezpieczenstwa na

terenie placowki.

3. Nauczyciele Zespotlu sa zobowigzani do pelnienia dyzuréw w czasie przerw

miedzylekcyjnych w celu zapewnienia bezpieczenstwa mlodziezy.

4. Szczegotowy harmonogram dyzuréw jest ustalony przez wicedyrektora (Dyrektora)

Zespotu, o ktorym powiadamiani sg nauczyciele.

5. Nauczyciele 1 pracownicy obstugi Zespotu Szkot zobowiazani sg do natychmiastowego
reagowania na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie

bezpieczenstwa.

6. Nauczyciele i pracownicy obstugi Zespotu powinni zwraca¢ uwage na osoby postronne
przebywajace na terenie Szkoty, w razie potrzeby zwraca¢ si¢ do nich o podanie celu pobytu,
w sytuacjach niejasnych lub podejrzanych osoby te kierowa¢ do Dyrektora Zespotu lub

powiadomi¢ Dyrektora Zespotu o tym fakcie.

1. Nauczyciele lub inni pracownicy Zespotu powinni niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora
Zespolu o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa lub

stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.

8. Zaznajamianie uczniéw z zasadami BHP przed dopuszczeniem do zaje¢ w pracowniach

lub przed zorganizowanym wyjsciem ze Szkoty,

9. Ksztattowanie u ucznidéw nawykow bezpiecznej i higienicznej pracy,
10.  Wywieszenie w salach lekcyjnych w widocznym miejscu regulaminu okreslajacego
zasady BHP.

11. Sposoby postgpowania nauczycieli oraz metody wspotpracy Szkoty z policja w

sytuacjach zagrozenia mlodziezy przestgpczoscia i1 demoralizacja, w szczegdlnosSci
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narkomanig, alkoholizmem oraz w przypadku innych nietypowych zachowan zawarte sg w

odrebnych procedurach obowiazujacych na terenie szkoty.

§2

1. Zespot realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniéw 1 potrzeb

srodowiskowych, uwzgledniajac przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Opieke nad wuczniami przebywajagcymi na terenie Szkoty podczas zajec
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawuja nauczyciele, wychowawcy,
instruktorzy praktycznej nauki zawodu oraz inne osoby prowadzace te zajg¢cia, zgodnie z

nastepujacymi zasadami:
a) nie nalezy prowadzi¢ jakichkolwiek form zaje¢ bez zapewnienia opieki nauczyciela,

b) zajecia praktyczne odbywaja si¢ w grupach, ktorych liczebnos¢ okreslajg odrebne
przepisy np. BHP,

c) opieke nad uczniami w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych sprawuja nauczyciele zgodnie
z przedstawionym przez Dyrektora Zespotu rozktadem dyzuréw obowigzujacymi przepisami

BHP; dyzury nauczycieli dotycza catego obiektu Zespotu.

3. Opieke nad uczniami podczas wycieczek sprawuje kierownik wycieczki. Pisemng
zgode na udzial w wycieczce kierownik musi uzyska¢ od rodzicéw ucznia lub prawnych

opiekunow.

§3

1. Opieke nad uczniami odbywajacymi zajecia poza terenem Zespotu (zajecia praktyczne,
wycieczki, zawody sportowe, zajecia kulturalno — o$wiatowe) sprawuja opiekunowie

odpowiedzialni za organizacje tych zajec. Szczegdtowe zasady organizacji tych zaje¢ okreslaja:

a) Regulamin Szkolenia Praktycznego,

b) Regulamin Wycieczek,

C) Regulamin Zaje¢ Sportowych.
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§4
1. Jezeli uczen ulegt wypadkowi na terenie Szkoty nalezy:
a) natychmiast powiadomi¢ o wypadku Dyrektora Zespotu i pracownika stuzby BHP,
b) zapewni¢ jak najszybszg pomoc lekarska,
C) zawiadomi¢ o wypadku rodzicéw lub opiekunow ucznia,
d) powiadomi¢ policje o wypadku $miertelnym, cigzkim, a takze o wypadku zbiorowym,
e) doktadnie zbada¢ okoliczno$ci 1 przyczyny wypadku oraz sporzadzi¢ peing
dokumentacj¢ powypadkowa,
f) wpisa¢ wypadek do rejestru prowadzonego przez pracownika stuzby BHP.
ROZDZIAL XI.
OBOWIAZKI I PRAWA NAUCZYCIELA
§1
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza, jest

odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

a) sporzadzanie planu realizacji programu nauczania z przedmiotu, ktérego uczy w danej

klasie 1 przedstawianie go do wgladu Dyrektorowi Zespotu Szkot,

b) sprawdzanie na poczatku kazdej lekcji obecnosci uczniéw i odnotowywanie nazwisk

nieobecnych,

C) rzetelne 1 systematyczne przygotowanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych zgodnie z zasadami

wspotczesnej dydaktyki,
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d) prawidlowa realizacja programu nauczania i dazenie do osiggni¢cia w tym zakresie jak

najlepszych wynikow,

e) tworzenie warunkéw do aktywnego i twoérczego udzialu w procesie dydaktyczno-
wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego mys$lenia, uczenia si¢ i dziatania,

ksztaltowania umiejg¢tnosci dobrego organizowania pracy indywidualnej i zespotowe;,

f) indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majacym trudnosci w nauce,
9) dbac¢ o kulture stowa w trakcie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,
h) ksztatltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz wdrazanie

do czynnego uczestnictwa w zyciu Zespotu Szkot, rodziny, Srodowiska 1 kraju, oraz

podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

)} upowszechnianie samorzadnos$ci jako metody wychowawczej,

)i systematyczna wspoélpraca z domem rodzinnym uczniow,

k) zachowanie bezstronno$ci w ocenie uczniow, czgsta ocena wiadomosci i umiejgtnosci
uczniow,

) poznawanie osobowosci, warunkow zycia 1 stanu zdrowia uczniéw, stymulowanie ich

rozwoju psychofizycznego,

m) udzielanie uczniom konsultacji oraz pomocy w przygotowaniu si¢ do egzaminow,

konkurséw przedmiotowych itp.,

n) prowadzenie klasy — pracowni lub pracowni przedmiotowej, przejawianie troski o
powierzony sprzet, srodki dydaktyczne, urzadzenia 1 materialy niezbedne do nauczania
przedmiotu oraz realizacji innych zaje¢ wychowawczych, opiekunczych, troska o wystrdj 1

estetyke klasy,

0) wspolpraca z wychowawcami klas oraz z Samorzagdem Uczniowskim,

9)] aktywny udziat w pracach Rady Pedagogiczne;,
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q) prowadzenie ustalonej odrebnymi przepisami dokumentacji zwigzanej z realizacja
zadan dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczo-wychowawczych,
r doskonalenie umiejetno$ci  dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez:
» udziat w konferencjach metodycznych,
» ksztatcenie podyplomowe lub kontynuowanie studiow zaocznych,
» udziat w doskonalgcych warsztatach przedmiotowo-metodycznych;
S) prowadzenie zleconego przez Dyrektora wychowawstwa klasy,
t) opieka wychowawcza w czasie wycieczek szkolnych oraz w czasie imprez i konkursow

organizowanych przez Szkot¢. Na udziat w wycieczce ucznia nauczyciel musi uzyska¢ pisemna
zgode rodzica lub opiekuna prawnego np. w zeszycie kontaktéw lub w dzienniku

elektronicznym.
u) prowadzenie dokumentacji dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
V) petnienie obowigzkéw podczas dyzurow w Zespole Szkot,

w) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora Zespolu Szkot, a

wynikajacych z organizacji pracy Zespotu Szkot,
X) realizacja zadan wynikajacych z funkcjonowania oceniania wewnatrzszkolnego,

y) udziat w ustalaniu szkolnego zestawu programoéw nauczania i podrgcznikow, zgodnie z

zasadami okreslonymi w prawie o$§wiatowym,

z) troska o bezpieczenstwo uczniow.
3. W zwigzku z realizacjg podstawy programowej obowigzkiem nauczyciela jest:
a) sporzadzanie planu realizacji programu nauczania z przedmiotu wraz z wykazem

podrecznikéw, ktorego uczy w danej klasie i dostarczenie go do Dyrektora Szkolty w

wyznaczonym terminie,
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b) prawidlowa realizacja programu nauczania i dgzenie do osiggni¢cia w tym zakresie jak
najlepszych wynikow,
C) mierzenie jakosci pracy dydaktycznej, wychowawczej i1 opiekunczej (poprzez
sprawdziany, prébne egzaminy, badanie wynikdw nauczania),
d) monitorowanie realizacji podstawy programowej z nauczanego przedmiotu.
§2
1. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Zespotu Szkot za:
a) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach i
zespolach stosownie do realizowanego programu i warunkow, w jakich dziata,
b) stan warsztatu pracy, sprzetdow 1 urzadzen oraz Srodkow dydaktycznych mu
przydzielonych.
2. Za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy, w rozumieniu art. 108 Kodeksu pracy,
wymierza si¢ nauczycielom kary zgodnie z Kodeksem pracy.
§3
1. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z

ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z

dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny.

2. Organ prowadzacy Szkote 1 Dyrektor Szkoty sa obowigzani z urzedu wystgpowaé w

obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

3. Procedura postgpowania w przypadku stwierdzenia naruszenia godnosci nauczyciela

lub innego pracownika Szkoly zawarta jest w zalaczniku nr 3 do Statutu.

§4

1. Dyrektor Zespotu na kazdy rok szkolny przydziela funkcje wychowawcy (w Szkotach
dla mlodziezy).
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2. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegolnosci:
a) utrzymywanie statego kontaktu z nauczycielami powierzonej mu klasy w celu ustalenia
jednolitych sposobow udzielania uczniom pomocy w nauce,
b) interesowanie si¢ postepami ucznidow w nauce, zwracanie szczegolnej uwagi na tych,
ktérzy napotykaja trudnosci, analizowanie problemoéw wspolnie z zespotem klasowym,
C) dbanie o regularne uczeszczanie do Zespolu Szkoét, badanie przyczyn absencii,
udzielanie pomocy uczniom, ktérzy opuscili zajecia szkolne,
d) ksztaltowanie wzajemnych stosunkéw miedzy uczniami na zasadach zyczliwosci i

wspoldziatania oraz wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrdod nich wiezow

kolezefstwa 1 przyjazni,

e) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow,

pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;,

f) ksztattowanie w innych poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, porzadek, estetyke na

terenie klasy 1 Zespotu Szkot,

Q) udzielanie szczegdlnej pomocy, rad, wskazoéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych

sytuacjach zyciowych 1 wychowawczych,

h) interesowanie si¢ stanem zdrowia ucznidw 1 porozumiewanie si¢ w te] sprawie z

pielegniarka szkolng 1 rodzicami uczniow,

i) wdrazanie do dbania o higieng 1 stan higieniczny otoczenia oraz przestrzeganie zasad
BHP w Szkole i poza nig,
)] utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami w sprawie postepoéw w nauce i zachowaniu

ucznidéw, indywidualne rozmowy z rodzicami w celu zapoznania si¢ z warunkami domowymi

uczniow,

k) wykonywanie czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy i innych czynnos$ci

zgodnie z zarzadzeniem wtadz Zespotu Szkot oraz uchwatami Rady Pedagogicznej, a ponadto:
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» prowadzenie dziennika lekcyjnego (elektronicznego) i arkuszy ocen klasy,
» pisanie opinii o uczniach do innych szkot, poradni itp.,
» wypisywanie $wiadectw promocyjnych i $wiadectw ukonczenia Szkoty, a takze

$wiadectw dojrzatosci;

)] opracowanie tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy w $cistym powigzaniu z

realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego w Zespole Szkot,

m) organizowanie zebran z rodzicami w trybie zwyczajowo przyjetym w Szkole, ktory

zawarty jest w zalaczniku nr 1 ,,Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania,

n) zapoznawanie ucznidw i rodzicéw z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow,
0) zapoznawanie na poczatku kazdego roku szkolnego uczniéow i rodzicow z zasadami

oceniania zachowania,

9)] organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej, wspdlnie z Rada Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim i innymi powotanymi

do tego instytucjami,

q) zorganizowanie wyboréw samorzadu klasowego 1 pomoc w opracowaniu planu

dzialania tej struktury,

r Informowanie o mozliwosciach dostgpu do wszystkich dokumentéw zwigzanych z
funkcjonowaniem Szkoty (strona internetowa Szkoty, Szkolne Centrum Informacyjne, pokdj

nauczycielski, gabinet Dyrektora Szkoty 1 wicedyrektorow).
3. Wychowawca ma prawo do:

a) wspotdecydowania z samorzadem klasowym, rodzicami uczniéw o programie dziatan

wychowawczych na rok szkolny lub dhuzsze okresy,

b) uzyskania pomocy merytorycznej i pedagogiczno-psychologicznej w swojej pracy
wychowawcze] od Dyrektora Zespolu Szkoét, pedagoga i1 instytucji wspomagajacych Zespot

Szkot w tym zakresie,
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C) ustanawiania przy wspolpracy z Radg Rodzicow i rodzicami uczniéw klasy wlasnych

form nagradzania i motywowania wychowankow.

ROZDZIAL XII.
ZASADY REKRUTACJI
§1

1. Rekrutacja uczniow do Szkdét wehodzacych w skiad Zespolu odbywa si¢ zgodnie z
przepisami w sprawie warunkow przyjmowania uczniéw do szkot i w oparciu o zasade

powszechnej dostgpnosci.

2. O przyjeciu uczniow do Szkoty decyduje Dyrektor.

3. W Zespole jest elektroniczna rejestracja kandydatow do szkot mlodziezowych.

4. Wymagania i terminy rekrutacji sg adekwatne do zarzadzenia Dolnoslaskiego Kuratora
Oswiaty.

S. Liczbg uczniow, ktorzy maja by¢ przyjeci do klas pierwszych okresla, w porozumieniu

z Dyrektorem, organ prowadzacy Szkole.
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ROZDZIAL XIII.
PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIA
§1
1. Uczen ma prawo do:
a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,
b) zyczliwego, kulturalnego i podmiotowego traktowania w procesie
ksztatcenia 1 wychowania,

C) opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkow bezpieczenstwa,
d) nauki ukierunkowanej na rozwijanie szacunku dla jego rodzicow, jego tozsamosci

kulturowej, jezyka i warto$ci, dla warto$ci narodowych kraju, w ktérym mieszka, kraju, z

ktorego pochodzi, jak i dla innych kultur,

e) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia Szkoty, a

takze Swiatopogladowych 1 religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osob,

f) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych

kryteridw, zgodnych ze szkolnym systemem oceniania,

9) zapoznania jego i jego rodzicéw z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania

oraz mozliwo$ci zwolnienia z nauki niektorych przedmiotow,

h) powiadomienia go o terminie 1 zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci, co

najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem,

) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,
)] rozwijania swych zainteresowan 1 zdolnosci na zaj¢ciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,
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k) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw $wiatecznych i
ferii,
)} korzystania z opieki zdrowotnej na warunkach okre§lonych odrgbnymi przepisami,
m) korzystania z opieki psychologa szkolnego,
n) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrgbnymi przepisami,
0) wptywania na zycie Szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowsa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych na terenie Szkoty,
9)] odwotania si¢ od oceny zachowania w sytuacjach i na zasadach okreslonych w
wewnatrzszkolnych zasadach oceniania,
q) pomocy i opieki w przypadku odszkodowania bgdacego nastgpstwem nieszczesliwego
wypadku, ktéremu uczen ulegl na terenie Szkoty,
r w przypadku uczennicy w cigzy do otrzymania pomocy, dyskrecji i wsparcia ze strony
Szkoty,
S) zwolnienia z odpowiedzi, jezeli w poprzednim dniu brat udziat w réznego rodzaju

zawodach 1 konkursach przedmiotowych, pozaszkolnych rozgrywkach sportowych lub brat

udzial w imprezie jako czlonek zespotu artystycznego,

t) przygotowania si¢ do olimpiad przedmiotowych a bezposrednio przed eliminacjami ma

prawo do dni wolnych od zaje¢ lekcyjnych:

> eliminacje wojewodzkie — 3 dni,

» eliminacje centralne — tydzien.
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§2
1. Uczen ma obowigzek:
a) uczy¢ si¢ systematycznie 1 rozwijajac swoje umiejetnosci, aktywnie uczestniczy¢ w

zajeciach lekcyjnych, zyciu Szkoty, regularnie uczeszczac na lekcje i nie spdzniac sie, w razie

spdznienia uczen ma obowigzek przyby¢ do sali, w ktérej odbywaja si¢ zajecia,

b) przestrzegania obowigzujacych w Szkole przepisow,
c) przebywania na terenie Szkoty w trakcie zaj¢¢ lekcyjnych oraz przerw pomigdzy nimi,
d) usprawiedliwiania nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych w formie pisemnej 1 na

zasadach szczegdtowo okreslonych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania,

e) wykonywania polecen Dyrektora, wychowawcow, nauczycieli oraz pracownikow

administracji 1 obstugi

f) reagowania na przejawy przemocy, brutalnosci i wulgarnosci w stosunku do cztonkow

spotecznosci szkolne;,

9) natychmiastowego powiadomienia nauczyciela dyzurujacego, opiekuna pracowni,
wychowawcy, Dyrektora lub pracownika obstugi o wszelkich zagrozeniach w prawidlowym

funkcjonowaniu Szkoty lub zagrozeniach Zycia 1 zdrowia innych cztonkow spolecznosci,

h) godnie reprezentowac¢ Szkote na zewnatrz 1 dba¢ o dobre imi¢ Szkoty,
i) stara¢ si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wlasnego zachowania,

j) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,
k) dba¢ o kulture stowa w Szkole i poza nig,

1) chroni¢ wtasne zycie i zdrowie, przestrzegac zasad higieny,

m) dbac¢ o tad 1 porzadek oraz mienie szkolne, wtasne 1 innych,
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n) niezwlocznie zglasza¢ nauczycielowi wszystkie uszkodzenia sprzgtu lub pomocy
dydaktycznych,
0) naprawi¢ lub usunaé wyrzadzong przez siebie szkod¢ w ciggu jednego tygodnia; za
szkody wyrzadzone umys§lnie przez ucznia odpowiadaja rodzice,
9)] przychodzi¢ do Szkoty schludnie i czysto ubranym, pozostawia¢ wierzchnie okrycie w
szatni,
q) uzywac odziezy roboczej na zaje¢ciach praktycznych zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora
Zespotu,
r korzysta¢ ze szkolnej hali sportowej zgodnie z okre§lonym regulaminem, z ktérym

uczniowie 1 nauczyciele wychowania fizycznego zostali zapoznani i1 zobowigzani do

przestrzegania,

S) nosic¢ strdj galowy w dni uroczyste dla Szkoty,

t) przedstawi¢ na piSmie prosb¢ o zwolnienie z lekcji w danym dniu wychowawcy lub
nauczycielom przedmiotéw, ktoére uczen ma zamiar opusci¢ i1 uzyskaé¢ zgode przed

opuszczeniem Szkoty,
u) w czasie lekcji zaja¢ miejsce wskazane przez nauczyciela,

V) w czasie zaje¢¢ lekcyjnych zachowac nalezyta uwage, nie rozmawia¢ z innymi uczniami;

moze zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela,

w) systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢, odrabia¢ prace polecone przez nauczyciela

do wykonania w domu,

X) korzystac¢ z szatni w okresie jesienno — zimowym. W szatni nie wolno przebywac dtuze;j
niz wymaga tego zmiana odziezy. W szatni nie wolno pozostawia¢ kosztownych przedmiotow

1 pienigdzy.
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§3
Ucznia obowiazuje bezwzgledny zakaz:
a) przynoszenia i picia alkoholu oraz przebywania w stanie nietrzezwym na terenie Szkoty,

b) palenia wyrobdw tytoniowych, papierosow elektronicznych na terenie obiektow
szkolnych,

c) przynoszenia do Szkoty i uzywania §rodkdéw odurzajacych oraz innych niebezpiecznych

dla zycia lub zdrowia substancji i przedmiotow,

d) uzywania telefonéw komoérkowych, podczas zaje¢ dydaktycznych. Wprowadza sig

jasne wyjatki od zakazu obejmujace sytuacje:

» gdy korzystanie z urzadzenia odbywa si¢ za zgoda nauczyciela i stuzy realizacji
programu nauczania, sprawdzeniu wiedzy lub kontaktowi z rodzicem w sytuacji nagte;j;

» gdy uczen posiada okresowag zgode dyrektora szkoly ze wzgledu na stan zdrowia,
niepetnosprawno$¢ lub inne szczegdlne potrzeby;

» zagrozenia zycia, zdrowia lub mienia;

e) uzywania dyktafonéw, aparatow fotograficznych 1 innego sprzgtu o podobnym

przeznaczeniu w czasie zaje¢ lekcyjnych bez zgody nauczyciela,

f) uczen przynoszacy do Szkoty telefon i inne cenne przedmioty robi to na wilasng
odpowiedzialnos¢,
4)] posiadania i1 uzywania na terenie Szkoly niebezpiecznych przedmiotéw i narzedzi

zagrazajacych zyciu i bezpieczenstwu osob znajdujacych si¢ na terenie Szkoty,
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ROZDZIAL XIV.

SZCZEGOLOWE ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU
OCENIANIA UCZNIOW

81

Zadania wewnatrzszkolnego systemu oceniania to:

1. Wewnatrzszkolny System Oceniania (WSO) okre$lajg warunki i sposob oceniania,
klasyfikowania 1 promowania uczniow Zespotu Szkoél Technicznych ,,MECHANIK”
Jeleniej Gorze.

Zasady oceniania z religii i etyki okreslajg odrgbne przepisy.

Zasady przeprowadzania egzaminow kwalifikacyjnych reguluja odrebne przepisy.

Niniejszy dokument stanowi zatgcznik nr 1 do statutu Zespotu.

o~ DN

Ocenianiu podlegaja:

a) osiggni¢cia edukacyjne ucznia,

b) zachowanie ucznia.

6. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w
szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

7. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli

oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia

spotecznego 1 norm etycznych.

53



Zespot Szkot Technicznych , MECHANIK” \v
ul.Obroficow Pokoju 10, 58-500 Jelenia Géra

tel. 757 525 031, 757 522 256 A/V\U’\
e-mail sekretariat@zstmechanik.pl JELENIAGORA

STOLICA KARKONOSZY

§2

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicéow o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegolnych $rédrocznych i

rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicow o warunkach i kryteriach oceniania zachowania.

3. Oceny sa jawne zaro6wno dla ucznia jak i rodzicow nie wylaczajac rodzicéw uczniow
petoletnich.

4. Nauczyciel jest zobowigzany do uzasadniania ustalonej oceny i przekazywania informacji
zwrotnej uczniowi/rodzicowi na podstawie przyjetych kryteriow zapisanych w
Przedmiotowych Zasadach Ocenienia.

5. Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom.

6. Procedura informowania ucznidw i rodzicow:

a) Nauczyciel na pierwszej lekcji danego przedmiotu nauczania realizuje temat dotyczacy
wymagan edukacyjnych i zapoznaje uczniéw z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania;

b) Wychowawca we wrze$niu na godzinie wychowawczej zapoznaje ucznidw z
Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania 1 fakt ten dokumentuje tematem lekcji;

c) Wychowawca na pierwszym zebraniu zapoznaje rodzicow z Wewnatrzszkolnymi
Zasadami Oceniania;

d) Rodzice ktorzy nie uczestnicza w spotkaniach z wychowawca klasy, oraz nie
kontaktujg si¢ z nauczycielami prowadzacymi poszczegolne zajecia edukacyjne, nie
moga powolywac si¢ na brak informacji o postepach dziecka w nauce;

e) Pisemne opracowania wymagan edukacyjnych oraz przedmiotowe zasady oceniania
opracowane przez nauczycieli poszczegélnych przedmiotow sg do wgladu dla
wszystkich zainteresowanych w Szkolnym Centrum Informacyjnym;

f) Wychowaweca udziela informacji rodzicom 0 ocenach w formie
ustnej lub w postaci wypisu ocen z dziennika elektronicznego w czasie zebran, na

przerwach lub po lekcjach (po wezesniejszym uzgodnieniu terminu spotkania);
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g) Szkota umozliwia rodzicom spotkanie z innymi nauczycielami i uzyskanie
dodatkowych informacji o postepach ucznia w dniu wywiadowek lub w innych

wczesniej ustalonych terminach.

7. Tryb informowania o ocenach niedostatecznych:

a) Na miesigc przed klasyfikacja nauczyciel prowadzacy ustala przewidywang oceng i
informuje ucznia i rodzicéw o tej ocenie, w tym ocenie niedostatecznej, poprzez wpis
do dziennika elektronicznego;

b) Wychowawca ma obowigzek poinformowaé rodzicow, ze zostaly wpisane
przewidywane oceny (w tym oceny niedostateczne), z kolei rodzice powinni
niezwlocznie przekaza¢ wychowawcy informacje zwrotng droga elektroniczng, ze

zapoznali si¢ z przewidywanymi ocenami;

§3

Zasady oceniania wiadomosci 1 umiej¢tnosci uwzgledniaja:

1. Oceny $rédokresowe odpowiadaja ocenie dydaktycznej (obejmuja wiadomosci i
umiejetnosci ucznia), oceny semestralne oraz roczne to oceny spoteczno-wychowawcze,
gdyz obejmujg aktywnos¢ ucznia, systematyczno$¢, wktad pracy ucznia;

2. Oceny $rodroczne i roczne wystawiane sg na podstawie minimum 3 ocen czastkowych.
Nauczyciele sg zobowigzani do systematycznego oceniania postepoOw w nauce, z kolei
uczniowie powinni dazy¢ do terminowego zaliczania kolejnych partii materiatu 1
otrzymywania ocen z przedmiotu w celu uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych.

3. Nauczyciel na biezaco wpisuje oceny czastkowe uzyskane przez uczniow.

4. W dzienniku lekcyjnym nauczyciel wyraznie okresla, za co uczen otrzymat dang oceng
(np. T/S- test/sprawdzian, P- projekt/prezentacja, O — odpowiedz itd.).

5. Oceng celujaca (6) otrzymuje uczen, ktéry w wysokim stopniu opanowal wiedze i
umiejetnosci z danego przedmiotu okre§lone programem nauczania, o czym $wiadczy
wykonanie w 100% polecen obowigzujacych wszystkich uczniow. Kazdy nauczyciel przy

ocenianiu uwzglednia specyfike swego przedmiotu.

55



Zespot Szkot Technicznych , MECHANIK” \v
ul.Obroficow Pokoju 10, 58-500 Jelenia Géra

tel. 757 525 031, 757 522 256 A/V\U’\
e-mail sekretariat@zstmechanik.pl ISE&EQIL'}KENOEVA

10.

11.

12.

13.

14.

15.

W klasach pierwszych nie stawia si¢ ocen niedostatecznych do 15 wrze$nia wiacznie. Jest
to czas na adaptacje uczniow w nowej szkole.

Uczen nie jest odpytywany i nie egzekwuje si¢ od niego wiadomosci w innej formie w
pierwszym dniu nauki po Uroczystosci Wszystkich Swietych, feriach $wiatecznych
(Bozego Narodzenia, Wielkanocnych), po przerwie miedzysemestralnej oraz po dniach
nieobecnosci, podczas ktorych reprezentowat szkote.

Uczen moze zglosi¢ nauczycielowi nieprzygotowanie przed lekcja zgodnie
z przedmiotowymi zasadami oceniania dalej zwanymi PZO.

W pracy pisemnej ocenie podlega: zrozumienie tematu, znajomo$¢ opisywanych
zagadnien, poprawno$¢ wypowiedzi, zapis pracy i jej forma graficzna, sposob prezentacji.
Liczba prac pisemnych przewidzianych w okresie jest zalezna od specyfiki przedmiotu,
ustala ja i podaje kazdy nauczyciel na poczatku okresu.

Oceng za prace w grupie moga otrzymaé poszczeg6lni uczniowie wchodzacy w sktad
zespotu. Ocenie podlegaja umiejetnosci: planowanie 1 organizacja pracy grupowej,
efektywne wspotdziatanie, wywigzywanie si¢ z powierzonych rdl, kreatywne
rozwigzywanie problemow, prezentacja efektéw pracy.

Wypowiedzi ustne to: przygotowanie ucznia do zajeé, udzial w nich oraz spdjne
odpowiedzi na pytania nauczyciela. W wypowiedzi ustnej ocenie podlega: znajomos$¢
zagadnienia, samodzielno$¢ wypowiedzi, kultura jezyka, precyzja, jasno$¢, oryginalno$¢
ujecia tematu.

Uczen, ktéry otrzymat 2z klasowki/sprawdzianu lub innego zadania oceng
niesatysfakcjonujaca ma prawo do jej poprawy w terminie 1 formie zapisanymi w PZO.
W takich wypadkach nauczyciel konsultuje i ustala w zalezno$ci od potrzeb oraz
mozliwo$ci edukacyjnych ucznia sposoby i formy poprawy oceny niedostatecznej lub
niesatysfakcjonujacej inne niz pisemne.

Uczen, ktory uzyskal czastkowa ocene¢ niedostateczng z pracy klasowej na prawo do jej
poprawienia w terminie 2 tygodni od jej uzyskania.

W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela niesamodzielnosci 1 nieuczciwosci podczas
pracy ucznia (praca klasowa, sprawdzian itp.) uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

W szkole istnieje forma ,,szcze¢sliwego numerka”, ktory losowany jest w kazdy
poniedziatek na caty tydzien przez przedstawicieli samorzadu szkolnego. Uczen, ktéry
posiada taki numer, zwolniony jest z odpowiedzi ustnej i nieprzewidzianej kartkdéwki (nie

dotyczy to zapowiedzianych sprawdzianow i innych zadan).
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§4

Skala ocen z zaj¢¢ edukacyjnych jest nastepujaca:

1. Oceny biezace, srédroczne 1 roczne wyrazane sg w stopniach wg skali:

b)  niedostateczny (1, ndst.),
c) dopuszczajacy (2, dop.),
d) dostateczny (3, dst.),
e) dobry (4,db.),

f)  bardzo dobry (5, bdb.),
g) celujacy (6, cel.).

2. Przy wystawianiu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie plusow i minusow.

3. W dzienniku lekcyjnym w rubrykach dotyczacych oceniania, mozna stosowac skrot:

,nb” w przypadku nieobecno$ci ucznia na sprawdzianie.

4. Przy ocenach $rodrocznych i rocznych nie dopuszcza si¢ pluséw i minusow.

85

1. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia takie jak: prace klasowe obejmujace
tre$¢ calego dziatu (lub duza czes¢ dziatu), testy, kartkowki, sprawdziany, zadania
domowe, referaty, zadania 1 ¢wiczenia wykonywane przez ucznidw podczas lekcji,
praca samodzielna, wypowiedzi ustne, praca w zespole, testy sprawnosciowe, prace
plastyczne 1 techniczne, dziatalno$¢ muzyczna, aktywnos$¢ na zajeciach, prezentacje
grupowe 1 indywidualne, udziat w konkursach i olimpiadach przedmiotowych.

2. W kazdym poétroczu uczen powinien dazy¢ do uzyskania ocen pozytywnych z r6znych
obszaréw aktywnosci, a zwlaszcza z testow, sprawdzianow, prac klasowych opisanych
w punkcie 1.

3. W celu sprawdzenia postgpow edukacyjnych ucznia przewiduje si¢ nastepujace formy
1 metody sprawdzania osiggni¢¢ ucznia:

a) odpowiedzi ustne,
b) prace klasowe, sprawdziany wiedzy obejmujace szerszy zakres wiedzy,

c) kartkowki,— forma pisemna obejmujaca zakres wiedzy z trzech ostatnich lekcji,
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d) test,

e) prace wlasciwe danemu przedmiotowi, na przyktad ¢wiczenia praktyczne,

f) referaty, prezentacje, projekty,

g) praca w grupach,

h) praca samodzielna,

i) aktywno$¢ na lekcji, dyskusja,

j) prace domowe,

k) udzial w konkursach i olimpiadach,

I) testowanie sprawnosci fizycznej,

m) ¢éwiczenia praktyczne,

n) opracowanie i wykonanie pomocy dydaktyczne;j.

4. Sprawdzenie osiggni¢c i postepdw ucznidow cechuje:

a) obiektywizm;

b) indywidualizacja,

c) konsekwencja,

d) systematyczno$é,

e) jawnosc.

5. Zasady sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia:

a) prace pisemne moga by¢ realizowane w formie prac klasowych/sprawdzianéw
przewidzianych w planie realizacji programu nauczania lub kartkowek obejmujacych
material z trzech ostatnich lekcji,

b) sprawdziany wiadomosci obejmujace material powyzej trzech lekcji powinny byé
zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem; nauczyciel jest zobowigzany
dokona¢ w  dzienniku elektronicznym  wpisu  informacji o  pracy
klasowej/sprawdzianie,

C) w ciagu jednego dnia moze si¢ odbywac tylko jeden taki sprawdzian, a w ciggu
tygodnia nie wigcej niz trzy,

d) prace klasowe/sprawdziany, ktére nie zostaly wpisane do dziennika
elektronicznego uwaza si¢ za niezapowiedziane (wyjatek stanowig sprawdziany
przektadane),

e) kartkowki trwajg 10-15 minut i nie wymagaja zapowiedzi oraz uzgadniania terminu,

f) nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia prac klasowych w ciagu 2 tygodni.
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Dopuszcza si¢ wydtuzenie tego okresu, jesli jest on spowodowany usprawiedliwiong
nieobecnoscig nauczyciela w szkole.

g) nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ nastepnej pracy klasowej, jezeli nie oddat
poprzedniej, oceny z prac klasowych nauczyciel wpisuje do dziennika kolorem
czerwonym, a prace przechowuje do konca danego roku szkolnego. Uczen ma prawo
do poprawienia oceny na zasadach okre§lonych w przedmiotowych zasadach
oceniania,

h) nauczyciel danego przedmiotu jest zobowigzany poda¢ uczniom punktacje
przewidziang za poszczego6lne umiejetnosci, wiedze, zadania, czy polecenia oraz

liczbe punktow wymagang do otrzymania okreslonej oceny.

§6
Ustala si¢ nastepujace kryteria stopni:

1. Stopien celujacy otrzymuje uczen ktory:

a) W wysokim stopniu opanowat wiedz¢ 1 umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone
programem nauczania, samodzielnie i twdrczo realizuje zadania zlecone mu przez
nauczyciela 1 rozwija wlasne uzdolnienia,

b) postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,
rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania danej klasy,

¢) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych, kwalifikujac si¢ do finaléw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym, ) albo

krajowym lub posiada inne porownywalne osiggnigcia.

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen , ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,
b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi umiejetnosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne objete programem nauczania, potrafi zastosowacé posiadang

wiedze do rozwigzywania zadan 1 probleméw w nowych sytuacjach.
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3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie,
ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawach
programowych,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania

teoretyczne lub praktyczne.

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiadomosci i umiejgtnosci okreslone programem nauczania w danej klasie
na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych w podstawach programowych,
b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu

trudnosci.

5. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreslajg
mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu

trudnosci.

6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomos$ci, umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;j
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach 1 umiejetnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonaé¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.

§7
Zasady klasyfikacji §rodrocznej i rocznej:

1. Ocena klasyfikacyjna $rodroczna i ocena roczna nie sg $rednig arytmetyczng ocen
biezacych. S3 ogo6lng oceng poziomu wiedzy, aktywnosci 1 umiejetnosci ucznia.
Poszczegodlne kryteria sprawdzania i oceniania wiedzy zapisane sa w Przedmiotowych

Zasadach Oceniania.
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2. Ocena $rédroczna i roczna jest wynikowg wszystkich ocen czastkowych uzyskanych
przez ucznia w ciggu roku szkolnego. Przy czym najwigksze znaczenie majg oceny z
testow (sprawdzianow) obejmujgcych znaczng parti¢ materiatu, ktére nauczyciele
wpisujg do e-dziennika kolorem czerwonym.

3. Ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna uwzglednia oceny czastkowe wystawiane
uczniom. Proporcj¢ okresla nauczyciel w swoim przedmiotowych zasadach oceniania.

4. W kazdym poétroczu uczen powinien uzyska¢ minimum trzy oceny z roznych obszaréw
aktywnosci, ktére beda stanowi¢ podstawe klasyfikacji srodrocznej i roczne;.

5. Przy wystawianiu oceny rocznej bierze si¢ pod uwage oceny z obu semestrow.

Klasyfikacja $rodroczna i roczna:

1. Klasyfikacja $rdédroczna i1 roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ ucznia z zajec

edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia.

2. Klasyfikacje $rodroczng i roczng ucznidw przeprowadza si¢ zgodnie z przyjetym

terminarzem roku szkolnego.
3. Po klasyfikacji srédrocznej wychowawcy klas przeprowadzajg spotkania z rodzicami
1 omawiaja wyniki klasyfikacji.

4. Na dwa tygodnie przed posiedzeniem Rady Klasyfikacyjnej nauczyciele informuja

ucznia o przewidywanej ocenie niedostatecznej, nieklasyfikacyjnej.

5. Na dwa tygodnie przed posiedzeniem Rady Klasyfikacyjnej rocznej nauczyciele
prowadzacy informujg ucznia o przewidywanej ocenie i potwierdzajg to wpisem w
dzienniku elektronicznym. Wychowawca informuje rodzicow poprzez dziennik

elektroniczny o wpisanych ocenach przewidywanych.

6. Informacje o terminie i trybie wpisywania do dziennika elektronicznego ocen

przewidywanych przekazywana jest rodzicom na pierwszym zebraniu.
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§8
Zasady oceniania zachowania

1. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna z zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Ustalajac ocen¢ z zachowania, wychowawca moze wzig¢ pod uwage takze opinie
samorzadu uczniowskiego oraz innych pracownikow szkoty.

3. Przy wystawianiu rocznej oceny z zachowania bierze si¢ pod uwage osiggnigcia ucznia
w catym roku szkolnym.

4. Ocena klasyfikacyjna z zachowania i frekwencja nie maja wplywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5. Wychowawca wystawia ocen¢ z zachowania zgodnie z przyjetymi kryteriami. Ocena z
zachowania uwzglednia: dzialania ucznia na tle zespotu klasowego, udzial w zawodach
sportowych, reprezentowanie szkoty w innych przedsigwzigciach.

6. W przypadku kiedy uczen wszedl w konflikt z prawem i jest pelnoletni, moze by¢ to
podstawa do zwotania rady pedagogicznej 1 podjecia decyzji o ewentualnym usunigciu

ucznia ze szkoty.

§9

Kryteria oceny z zachowania.

Ocena z zachowania ucznia powinna uwzgledniac:

1. Funkcjonowanie ucznia w §rodowisku szkolnym, a w szczeg6lnosci:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia, w tym frekwencja na zajeciach szkolnych
oraz liczba spdznien,

b) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty,

C) przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwdj i realizacje celow rozwojowych;

d) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig, w szczegdlnosci:
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» troska o estetyke wlasnego wygladu i estetyke otoczenia,

» dbalos¢ o higieng osobistg,

» zyczliwo$¢ 1 kulturalny stosunek do nauczycieli, kolegow 1 pracownikow szkoty,
» troska o kulture stowa i dyskusji,

» nie uleganie nalogom (np. palenie papierosow),

» poszanowanie godnos$ci wiasnej i innych,

» nieuzywanie telefonéw komorkowych 1 innych $rodkéw tacznosci w czasie

lekcji.

e) dbalos¢ o kulturg jezyka,

) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych 0sob,

g) wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi,

h) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej, w szczegdlnosci:

» reagowanie na zto,

» poszanowanie ludzkiej pracy,

» pomoc innym,

» troska o mienie szkolne i indywidualne,

» udzial w pracach samorzadu i innych organizacjach szkolnych oraz pracach

spolecznych na rzecz szkotly i srodowiska,
» przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,
» godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,
» okazywanie szacunku innym osobom,
» przejawianie inicjatywy dotyczacej funkcjonowania szkoty,

1) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury

innych narodéw.
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J) Ocena z zachowania ma charakter catosciowy, tzn. obejmuje jak najwigcej elementow
jego postepowania. W ocenianiu uwzglednia si¢ wszystkie pozytywne i negatywne
przejawy postepowania ucznia. Liczba godzin opuszczonych przez ucznia i spdznien

jest tylko jednym z wielu elementow, branych pod uwagg.

k) Oceng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
wzorowe (wz)

bardzo dobre (bdb)

dobre (db)

poprawne (pop)

nieodpowiednie (ndp)

naganne (nqg)

YV V V V V V

I)  Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen:
» Zachowanie wzorowe (wz) otrzymuje uczen, ktory:
e nie spdznia si¢ na zajecia szkolne,
e aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, szkoly 1 srodowiska,

e zachowuje si¢ nienagannie w szkole i1 poza nig i godnie reprezentuje szkot¢ na

zewnatrz,
e dba o honor 1 tradycje szkoty,
e dba o pigkno mowy ojczyste;j.
e jest tolerancyjny wobec pogladéw innych niz wilasne,

e uczy si¢ systematycznie, nie ma ocen niedostatecznych i dopuszczajacych na

koniec roku i semestru,
e 0Okazuje szacunek innym osobom,
e przestrzega regulamin szkoty,

e ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione.
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» Zachowanie bardzo dobre (bdb) otrzymuje uczen, ktory:

e sporadycznie spdznia si¢ na zajecia szkolne, z przyczyn obiektywnych,

e wyrdznia si¢ kulturg osobistg, bardzo dobra postawa wobec nauczycieli,

pracownikow szkoty i kolegow,
e uczestniczy w zyciu klasy, szkoty i srodowiska,

e zachowuje si¢ nienagannie w szkole 1 poza nig i godnie reprezentuje szkote na

zewnatrz,

e uczy si¢ systematycznie, nie ma ocen niedostatecznych i dopuszczajacych na

koniec roku i semestru,
e okazuje szacunek innym osobom;
e przestrzega regulamin szkoty,

e nie opuscit wiecej niz 10 godzin w semestrze z przyczyn

nieusprawiedliwionych.
» Zachowanie dobre (db) otrzymuje uczen, ktory:
e uczy si¢ systematycznie 1 0sigga pozytywne wyniki w nauce,
e uczestniczy w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych,
e angazuje si¢ W prace spoteczng na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,

e wykazuje poprawng postawg wobec nauczycieli, pracownikéw szkoly

1 kolegow 1 ktorego kultura osobista nie budzi zastrzezen,
e przestrzega regulamin szkoty,

e nie opuscit wiecej niz 20 godzin w semestrze z przyczyn

nieusprawiedliwionych.
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» Zachowanie poprawne (pop) otrzymuje uczen, ktory:

uczy si¢ systematycznie,

sporadycznie uchybia podstawowym wymaganiom zawartym w regulaminie

szkoty,
malo aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

zachowuje si¢ poprawnie w stosunku do pracownikéow szkotly, kolegow,

rodzicow,
stroj 1 wyglad zewnetrzny nie odbiega razaco od ogoélnie przyjetych norm.

nie opuscit wigcej niz 30 godzin w semestrze z przyczyn

nieusprawiedliwionych.

» Zachowanie nieodpowiednie (ndp) otrzymuje uczen, ktory:

stara si¢ uczy¢ systematycznie,
uchybia podstawowym wymaganiom zawartym w regulaminie szkoty,
nie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty,

zachowanie w stosunku do pracownikow szkoty, kolegdéw, rodzicow budzi

pewne zastrzezenia,
stroj 1 wyglad zewnetrzny nie odbiega razaco od ogoélnie przyjetych norm.

nie opuscit wigcej niz 60 godzin w semestrze z przyczyn

nieusprawiedliwionych.

» Zachowanie naganne (ng)otrzymuje uczen, ktory:

razgco narusza regulamin szkoty, a zastosowane przez szkot¢ 1 dom rodzinny

srodki wychowawcze nie przynosza skutku,
nagminnie opuszcza i spoznia si¢ na zajgcia szkolne,

nie wykazuje chgci poprawienia ocen niedostatecznych,
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e nie przejawia checi poprawy swojego postepowania,
e nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

e wykazuje niewlasciwag postawe wobec nauczycieli, pracownikoéw szkoty lub

kolegow 1 niekulturalnie zachowuje si¢ na terenie szkoty i poza nia,

e 7 przyczyn nieusprawiedliwionych opuscit w okresie oceniania wigcej niz 60

godziny,
e wchodzi w konflikt z prawem:
v oszustwa i falszerstwa dokumentow,
v/ wymuszanie,

v’ picie, wnoszenie alkoholu na teren szkoty i stan wskazujacy na jego

spozywanie,
v’ uzywanie i rozprowadzanie $rodkéw odurzajgcych,
v' udziat w kradziezach i rozbojach,
v’ zngcanie si¢ nad kolegami i kolezankami.

Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory naruszyl chociaz jedno z kryteriow wymienionych

powyzej.
§10
Procedura ustalania oceny z zachowania:
1. Nauczyciele uczacy w danej klasie zobowigzani sg na biezaco do przekazywania uwag

(pozytywnych 1 negatywnych) dotyczacych zachowania poszczeg6lnych uczniéw na lekcjach
swojego przedmiotu 1 podczas przerw S$rodlekcyjnych, poprzez wpis do dziennika

elektronicznego.

2. Pod koniec potrocza (roku szkolnego) wychowawca umozliwia uczniom prezentacj¢

swoich osiggnig¢ szkolnych i pozaszkolnych w formie pisemnej badz ustne;.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
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odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologicznopedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej.

4, Informacje¢ o przewidywanej ocenie z zachowania przekazuje wychowawca przez wpis
w dzienniku.
5. W przypadku razacego naruszenia przez ucznia zasad obowigzujacych w szkole po

przekazaniu mu informacji o przewidywanej rocznej ocenie zachowania, wychowawca moze

zmieni¢ ocen¢ na nizszg od przewidywanej z pomini¢ciem ustalonego trybu.

§11

Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie uzyska¢ klasyfikacji z danego przedmiotu, jezeli w semestrze byt
obecny na mniej niz potowie odbytych zaje¢ edukacyjnych.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny. Egzamin ten obejmuje material z danego semestru.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Informacje o terminie i formie egzaminu klasyfikacyjnego nauczyciel przekazuje
uczniowi.
S. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora Zespotu, nie pdzniej niz do konca roku szkolnego tj. do 31
sierpnia.

6. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisOw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza
szkolg lub ten, ktory zmienit typ szkoly 1 musi uzupetic brakujgce przedmioty lub uzupetnic¢
braki wynikajace z toku nauczania. Termin zaliczenia tych egzaminéw wyznacza dyrektor
Zespohu.

7. W przypadku kilku egzaminéw klasyfikacyjnych, ich terminy zostang tak wyznaczone,

aby umozliwi¢ uczniowi dobre przygotowanie sig.
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8. Dla ucznia szkoly zawodowej, nieklasyfikowanego z zaje¢ praktycznych z powodu

usprawiedliwionej nieobecnosci, szkota organizuje w warsztatach szkolnych lub u pracodawcy
zajecia umozliwiajgce uzupeknienie programu nauczania.

9. Uczen, ktory nie zaliczyt pozytywnie praktyki zawodowej musi odrobi¢ ja podczas
wakacji w terminie do konca roku szkolnego tj. do dnia 31 sierpnia.

10. Dyrektor wyznacza komisje egzaminacyjng w sktadzie: przewodniczacy -wicedyrektor
szkoty, egzaminator- nauczyciel danego przedmiotu, cztonek komisji - nauczyciel tego samego
przedmiotu lub pokrewnego.

11.  Wychowawca klasy informuje ucznia i rodzicow o niewyrazeniu zgody na
przeprowadzenie egzaminu (egzamindw klasyfikacyjnych).

12. W przypadku rocznej oceny niedostatecznej otrzymanej przez ucznia w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego, uczen ma prawo zdawac egzamin poprawkowy.

13.  Procedura egzaminu klasyfikacyjnego:

a) pisemng prosb¢ o egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne) nalezy ztozy¢ na
piSmie do dyrektora Zespotu najpozniej w dniu poprzedzajacym posiedzenie
klasyfikacyjne rady pedagogicznej;

b) w przypadku wniosku o egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne) z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci, rada pedagogiczna podejmuje decyzje w drodze
jawnego glosowania zwykta wigkszo$cia glosow,

C) egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej,

d) egzamin klasyfikacyjny z informatyki, zaje¢ komputerowych, wychowania fizycznego

oraz praktycznych przedmiotéw zawodowych ma przede wszystkim form¢ zadan

praktycznych.
14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegoOlnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji,
b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
C) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny,
e) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
15. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w
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wyniku egzaminu poprawkowego, chyba, ze uczen lub rodzice zglosza zastrzezenia co do trybu
ustalania oceny.

16. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem chyba, ze uczen lub rodzice zglosza zastrzezenia co do trybu
ustalania oceny.

17. W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe egzamin klasyfikacyjny z zajec
praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i1 innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma form¢ zadan

praktycznych

§12

Zasady egzaminu sprawdzajacego:

1. Uczen lub jego rodzice moga, w terminie nie pozniej niz 2 dni od dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych, zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Zespotu powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

b) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania,

c) formg¢ i zasady przeprowadzania egzaminu sprawdzajacego wyznacza dyrektor
Zespotu na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa o§wiatowego.

3. Procedura egzaminu sprawdzajacego:

a) pisemne zastrzezenia dotyczace trybu ustalenia wymienionych ocen nalezy ztozy¢ na
pismie do dyrektora Zespolu w terminie nie pdzniej niz 2 dni od dnia zakonczenia zajgé

dydaktyczno-wychowawczych,
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b) egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen,

C) termin sprawdzianu ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami,

d) zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne, przygotowuje
komisja przedmiotowa i przekazuje dyrektorowi szkoty.

4. W sktad komisji wchodza:

a) w przypadku ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

» dyrektor Zespotu albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
-jako przewodniczacy komisji,

» nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

» dwoch nauczycieli z danej Iub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;

b) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

» dyrektor Zespotu albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze

-jako przewodniczacy komisji,

Y

wychowawca Klasy,

Y

wskazany przez dyrektora Zespotlu nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

pedagog,

psycholog,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

YV V V V

przedstawiciel rady rodzicéw.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 1b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach
komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor Zespotu powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w

porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna z wyjatkiem rocznej niedostatecznej oceny

klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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7. Zprac komisji sporzadza si¢ protokoét, ktory podpisuja wszystkie osoby wchodzace w sktad
komisji.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora Zespotu.

9. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego.
§13

Zasady egzaminu poprawkowego:
1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego lub
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych
zajec.
2. Uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy takze po klasie programowo najwyzszej .
3. Procedura egzaminu poprawkowego:

1) W przypadku dwoch egzaminéw poprawkowych uczen lub jego rodzice zobowigzani sa
do zlozenia pisemnej informacji o zamiarze przystgpienia do egzaminéw do dyrektora
Zespotu, nie pozniej niz do momentu rozpoczecia klasyfikacyjnego posiedzenia rady

pedagogicznej w danym roku szkolnym .

2) termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Zespotu do dnia zakonczenia rocznych

zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3) egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich a w szkole w
ktorej zajecia konczg si¢ w styczniu — po zakonczeniu zajec, jednak nie poézniej niz do konca
lutego.

4) egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czgsci ustnej z wyjatkiem
egzamindéw z informatyki, zaje¢ komputerowych, wychowania fizycznego oraz praktycznych

przedmiotow zawodowych.
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5) informacja o egzaminie lub egzaminach poprawkowych podawana jest zgodnie z przyjeta w

szkole procedurg (informacja dyrektora w gablocie 207).

6) informacj¢ o wyznaczonym terminie egzaminu poprawkowego podpisuje uczen.

4. Zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne oraz wymagania
egzaminacyjne zgodne z wymaganiami programowymi przygotowuje nauczyciel uczacy.
5. Formg i zasady egzaminu przeprowadzania poprawkowego egzaminu wyznacza dyrektor
Zespotu na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa o§wiatowego.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegoOlnosci:

a) sktad komisji,

b) termin egzaminu poprawkowego,

C)) pytania egzaminacyjne,

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz ocen¢ z tego egzaminu. Do protokotu zalgcza sie
pisemne prace ucznia i zwi¢ztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi

zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora Zespotu, nie podzniej niz do konca wrzesnia.

8. Nieobecnos$¢ na egzaminie poprawkowym musi by¢ usprawiedliwiona przez ucznia,
rodzicoOw najp6zniej w dniu egzaminu,

9. Pisemny wniosek o ustalenie nowego terminu egzaminu nalezy ztozy¢ do dyrektora Zespotu
réwnoczesnie z usprawiedliwieniem nieobecnosci.

10. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.
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§14

Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych

1. Usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia niepelnoletniego dokonuje rodzic formie
pisemnej np. w zeszycie kontaktow lub poprzez dziennik elektroniczny:

a) nieobecnosci krotkotrwate — do 5 dni roboczych — usprawiedliwia si¢ do 7 dni od dnia
powrotu do szkoty,

b) w przypadku dlugotrwatej nieobecnosci ucznia — powyzej 5 dni roboczych — rodzic jest
zobowigzany poinformowac szkote o zaistniatej sytuacji,

C) nieobecnosci dlugotrwate — powyzej 5 dni roboczych — usprawiedliwia si¢ do 2 tygodni
od dnia powrotu do szkoty,

d) jezeli dlugotrwata nicobecno$¢ wynika z powodu choroby, musi by¢ potwierdzona
przez lekarza. Jezeli nieobecno$¢ dlugotrwata wynika z innych powodow,
usprawiedliwienie moze by¢ potwierdzone przez rodzica, tylko w sytuacjach zdarzen
losowych,

e) niedotrzymanie termindéw skutkuje nieusprawiedliwieniem godzin. Uczniowi nie

przystuguje odwotanie od takiej decyzji.

2. W przypadku gdy uczen ukonczy 18 lat i z wlasnej inicjatywy ztozy wniosek do dyrektora
Zespotu, ze sam chce usprawiedliwia¢ swoje nieobecnosci, to uzyskuje takie prawo. W
takiej sytuacji uczen zastgpuje rodzica. Ponosi réwniez konsekwencje podawania
nieprawdziwych informacji. Terminy i zasady usprawiedliwienia godzin przez ucznia
petnoletniego, ktory ztozyt do dyrektora wniosek, sa takie same, jak w przypadku
ucznidw niepelnoletnich.

3. Jako spoznienie nalezy traktowac przyjscie ucznia na zaj¢cia do 15 min. od rozpoczgcia
lekcji. Spdznienie dotyczy tylko pierwszej godziny lekcyjnej. Nauczyciel wychowawca
uznaje 3 nieusprawiedliwione spoznienia za 1 godzing nieusprawiedliwiong. W
sytuacjach losowych, o wpisie spdznienia innych od wymienionego, decyduje nauczyciel.

4. Ucznia reprezentujacego szkote (np. sport, konkursy itp.) nalezy traktowac jako obecnego
na lekcjach. Fakt ten musi by¢ odnotowany w dzienniku elektronicznym przez nauczyciela

zwalniajacego (wpis ns).
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5. Obliczajac frekwencje za I semestr wychowawca nie uwzglednia ostatniego tygodnia
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Nieobecnosci z tego semestru
beda wliczone do semestru drugiego.

6. Obliczajac frekwencje¢ roczng wychowawca nie uwzglednia ostatniego tygodnia przed

zakonczeniem zajec.

§15

Zasady zwalniania ucznia z zaj¢c:

1. Uczen pozostaje pod opieka szkoty od momentu planowego rozpoczgcia zaje¢ w

szkole, az do momentu planowego zakonczenia lekcji.

2. Uczen jest zobowigzany do przestrzegania i respektowania statutu obowigzujacego w

Zespole.

3. Istnieje mozliwo$¢ zwolnienia ucznia z zajg¢ lekcyjnych pod warunkiem
wcezesniejszego ztozenia wychowawcy, a w przypadku nieobecnos$ci wychowawcy

innemu nauczycielowi szkoly, pisemnego zwolnienia podpisanego przez rodzica.

4. Stosowny druk zwolnienia znajduje si¢ w sekretariacie szkoty lub do pobrania jest na

stronie internetowej szkoty.

5. W sytuacjach wyjatkowych uczen/rodzic zglasza wychowawcy 1 informuje o
powodach lub przyczynach wczesniejszego wyjscia ze szkoty na zasadach ustalonych

z wychowawca.

6. Godziny te traktowane sg jako nieobecne i zapisane w dzienniku elektronicznym jako

zwolnienie z zajec.

7. Opuszczenie terenu szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych jest zabronione.
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§16
Szczegotowe kryteria oceny szkolenia praktycznego

1. Na czesci teoretycznej (ustne lub pisemne sprawdzanie wiedzy i umiej¢tnosci)
nauczyciel ocenia znajomos$¢ zagadnien poznanych na teoretycznych przedmiotach
zawodowych stanowigcych podbudowe teoretyczng do realizacji zadania

praktycznego.

2. Przy ocenianiu ucznidw z czesci praktycznej nauki zawodu pod uwage powinny by¢

brane nastepujace kryteria:

a) planowanie zadania,
b) organizacja pracy (porzadek na stanowisku, strgj, itp.),
c) realizacja zadania praktycznego,
d) prezentowanie efektdw wykonanego zadania,
e) przestrzeganie przepiséw BHP na stanowisku,
3. Obowigzuja ustalone formy sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci:

a) formy ustne: odpowiedz, aktywnos¢ w trakcie zajgé, prezentacja wykonanego

zadania,
b) formy pisemne: test, kartkdwka, zadania domowe, zadania egzaminacyjne,

c) formy praktyczne: ¢wiczenia, wykonanie zadania, sprawdzian praktyczny na

stanowisku,

4. Oceng za kazde zajgcia wystawia nauczyciel wedtug obowigzujacych kryteriow:
a) Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:

» opanowal w pelnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci przewidziane programem,

» potrafi korzysta¢ z réznych zrédet informacji, nie tylko tych wskazanych przez
nauczyciela,

» trafnie wykorzystuje wiedzg teoretyczng 1 samodzielnie rozwigzuje problemy
praktyczne zwigzane z zawodem przy zachowaniu wszystkich zasad BHP,

> jest zainteresowany zawodem,

» proponuje nowatorskie i tworcze podejscie do tematu,
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vV VY

YV V V V
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zachowujac przy tym wysoka kulturg osobista,

wspodlpracuje z nauczycielem w tworzeniu pomocy dydaktycznych.

b) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

opanowat w petnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci przewidziane programem,
potrafi stosowa¢ zdobyta wiedz¢ podczas samodzielnego rozwigzywania zaistniatych
problemow w swoim zawodzie,

wykazuje duza samodzielnos¢ i potrafi korzysta¢ z roznych zrodet wiedzy,

potrafi rozplanowaé i samodzielnie wykona¢ powierzone zadanie,

wykazuje si¢ aktywng postawa w czasie zajec,

przywiazuje duza wage do organizacji pracy, jakosci 1 estetyki podczas wykonywania

¢wiczen.

c) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

opanowal w duzym zakresie wiadomo$ci i1 umiejetnosci okreslone programem
nauczania,

poprawnie stosuje wiadomo$ci i1 umiejetnosci do samodzielnego wykonywania
typowych zadan, natomiast zadania o stopniu trudniejszym wykonuje przy pomocy
nauczyciela,

potrafi wspotpracowaé w zespole przy wykonaniu okre§lonego zadania,

potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych na lekcji Zrodet informacji,

prawidtowo rozpoznaje 1 wykorzystuje wiedz¢ i umiejetnosci w realizacji ¢wiczen,
dostrzega btedy popetione przy realizowaniu okreslonych zadan,

jest aktywny na zajeciach.

d) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

opanowat w podstawowym zakresie wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem
nauczania,

wykazuje si¢ znajomoscig i zrozumieniem podstawowych poje¢ zawodowych,
podejmuje wspotprace w grupie przy zadaniach zespotowych,

przejawia zainteresowanie przedmiotem,

77



Zespot Szkot Technicznych , MECHANIK” W
ul.Obroficow Pokoju 10, 58-500 Jelenia Géra

tel. 757 525 031, 757 522 256 A/V\U’\
e-mail sekretariat@zstmechanik.pl ISE&EQIL'}KENOEVA

>
>

YV V V V

potrafi zgodnie z zasadami BHP wykona¢ proste ¢wiczenie praktyczne,

w czasie zaj¢¢ wykazuje si¢ aktywnoscig w stopniu zadawalajacym.

e) Oceng dopuszczajgca otrzymuje uczen, ktory:

ma braki w wiadomos$ciach 1 umiejetnosciach okreslonych programem nauczania, ale
braki te, nie przekreslaja mozliwosci dalszego ksztatcenia;

opanowat w stopniu elementarnym przygotowanie do zawodu;

potrafi nazwac i wymieni¢ przy pomocy nauczyciela podstawowe czynnos$ci zwigzane
z wykonywanym zawodem;

przejawia mato aktywny stosunek do przedmiotu;

z pomoca nauczyciela potrafi wykona¢ proste ¢wiczenia;

ma pewne uchybienia w zachowaniu higieny osobistej i produkcji oraz przestrzeganiu

przepisow BHP.

f) Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

ma duze braki w wiadomosciach i umiejgtnosciach okreslonych programem nauczania,
ktoére uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy,

nie opanowal podstawowych  wiadomos$ci 1 umiejetnosci  zwigzanych
z zawodem,

wykazuje niech¢¢ do zdobywania wiedzy,

nie wykazuje zainteresowania zawodem,

czgsto opuszcza zajgcia, nie prowadzi dzienniczka zaje¢ praktycznych,

nie dba o higiene osobistg oraz nie przestrzega przepisow BHP.

W przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach praktycznych lub niezrealizowania
okreslonego ¢wiczenia praktycznego, uczen zobowigzany jest odby¢ zajgcia w innym
terminie lub uzgodni¢ z nauczycielem prowadzacym sposob uzupetnienia wiadomosci
1 umiejetnosci wynikajgcych z tematu. Termin 1 sposob odrabiania zaje¢, uczen ustala z
nauczycielem prowadzacym. Odrabianie nie moze kolidowa¢ z innymi planowymi

zaje¢ciami ucznia.
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6. Uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng $§réodroczng lub roczng w przypadku, gdy
otrzymat ocen¢ koncowg niedostateczng z jednego z realizowanych dziatow, badz

uzyskiwat niedostateczne oceny czastkowe.

7. W przypadku wystawienia czastkowej oceny niedostatecznej z zaje¢ praktycznych
uczen zobowigzany jest w ciggu miesigca zgtosi¢ si¢ do nauczyciela w celu ustalenia

sposobu opanowania wiadomosci i umiejetnosci wynikajacych z tematu.

§16

1. Wewnatrzszkolny System Oceniania zatwierdza Rada Pedagogiczna.
2. Ewaluacja systemu.

a) wewnatrzszkolne zasady oceniania podlegaja ewaluacji,
b) w tym celu powoluje si¢ zespot d/s. ewaluacji wewnatrzszkolnych
systemu oceniania.

3. Zadaniem zespotu jest dokonywanie analizy:

a) biezacej,
b) $rédroczne;,

C) rocznej.

4. Sposoby ewaluaciji:

a) analiza wynikow koncoworocznych,
b) analiza wynikow uczniow konczacych szkote,

c) zapytania kierowane do nauczycieli, ucznidw i rodzicow.

Wyniki ewaluacji zbiera, opracowuje, upowszechnia i przedstawia w formie raportu powotany

przez dyrektora zespot.
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ROZDZIAL XV.
NAGRODY I KARY
§1
1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
a) wybitne osiggni¢cia w nauce,
b) zaangazowanie w roznorodng dzialalnos$¢ na rzecz Szkoty i §rodowiska lokalnego,
C) osiggnigcia zwigzane z dziatalno$cig pozalekcyjng Szkoty,
d) osiggnigcia sportowe zwigzane z reprezentowaniem Szkoty.
2. Za WZOrowa i przyktadng  postawe uczen moze otrzymaé
nastepujace wyrdznienia i nagrody:

a) pochwata ustna wobec klasy udzielona przez wychowawce lub nauczyciela,
b) pochwata ustna wobec catej spotecznosci uczniowskiej udzielona przez Dyrektora,
C) list pochwalny skierowany do rodzicow,
d) dyplom uznania od Dyrektora,
e) nagroda rzeczowa Dyrektora lub Rady Szkoty,
f) podanie informacji o osiggnig¢ciach ucznia do ogolnej wiadomosci poprzez wywieszenie

dyplomo6w uznania w gablotach szkolnych 1/lub wreczenie ich na apelu szkolnym, przekazanie

informacji do prasy lub umieszczenie jej w Internecie,
) wychowawca lub Dyrektor moze postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie,

h) z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej,

z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego,
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Szkota informuje rodzicéw o przyznanej nagrodzie.
§2

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, lekcewazenie nauki 1 innych obowigzkow,

uczen moze by¢ ukarany:

a)

b)

9)

h)

)
K)

2.

ustnym upomnieniem wychowawcy klasy,

ustnym upomnieniem Dyrektora Zespotu,

ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicow o nagannym zachowaniu ucznia,

nagang udzielong przez Dyrektora Zespotu i umieszczong w dokumentach ucznia,

obnizeniem oceny z zachowania do nagannej wiacznie,

zakazem uczestnictwa ucznia w imprezach klasowych i szkolnych,

pozbawieniem petnionych w klasie i w Szkole funkcji,

zakazem reprezentowania Szkoty na zewnatrz,

przeniesieniem do réwnolegtej klasy,

przeniesieniem do innej Szkoty na wniosek Dyrektora, sktadany do kuratora o$wiaty,

skresleniem z listy uczniéw wg obowiazujacych procedur.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga

by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos¢ 1 godno$¢ osobistg ucznia.

3.

O natozonej karze informuje si¢ rodzicow lub prawnych opiekunéw ucznia.
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§3
1. Dyrektor Zespolu Szkot moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow.

Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii

Samorzadu Uczniowskiego.
2. Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien.

3. Wszelkie szkody materialne powstale z winy ucznia powinny by¢ usunigte przez niego

lub jego rodzicéw; mozliwe jest pokrycie kosztow naprawy uszkodzen.

4. Skreslenie ucznia z listy nastepuje w formie decyzji administracyjnej zgodnie z art. 39
ust. 2 Ustawy o systemie o$§wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991r. oraz art. 107 kodeksu postgpowania

administracyjnego.
§ 4
Skreslenie z listy uczniow moze nastagpi¢ w przypadku:
a) celowego narazania zdrowia 1 zZycia swojego 1 innych,

b) cigzenia na uczniu wyroku sgdowego, ktory uniemozliwia wykonywanie przez niego

obowigzkoéw ucznia,

C) dhlugotrwatej (ponad 30 dni) nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia, pod
warunkiem, ze wykorzystano wszystkie mozliwe sposoby porozumienia si¢ z uczniem i jego

rodzicami (prawnymi opiekunami) i nie przyniosty one oczekiwanego skutku,
d) ublizania nauczycielom, pracownikom i innym uczniom,

e) picia lub przynoszenia do Szkoly alkoholu, przebywania w stanie nietrzezZwym na

terenie Szkoty,
f) naruszania nietykalnos$ci cielesnej (pobicie, gwatlt),

9) drastycznego, razgcego naruszenia przez ucznia godnosci osobistej nauczyciela lub

innego pracownika Szkoty,
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h) aktu wandalizmu i przejawdw agresji,
1) kradziezy mienia szkolnego lub udzialu w dzialalno$ci przestepczej wymierzonej
przeciwko Szkole badz jej personelowi,
j) kradziezy mienia innym uczniom o znacznej wartosci, badz udziat w dziatalnosci

przestepczej wymierzonej przeciwko innym uczniom Szkoly (zastraszanie, wymuszanie),
k) posiadania, zazywania 1 rozprowadzanie narkotykow,

)] prawomocnego wyroku sadu, skazujacego ucznia na kar¢ grzywny lub pobyt w

zaktadzie poprawczym za udziat w przestepstwie,

m) niedostarczenie orzeczenia  lekarskiego 0 braku przeciwwskazan

zdrowotnych do podjecia lub kontynuowania nauki w danym zawodzie,

n) falszowania ocen i dokumentéw (tj. zaswiadczen lekarskich, wpisywanie ocen do

dziennika i dokonywanie innych samowolnych wpiséw do dokumentacji szkolnej),

0) stwierdzenia lub podejrzenia o spozywanie alkoholu badzZ innych srodkéw odurzajacych
na terenie Szkoly lub w jej bezposrednim otoczeniu; przebywanie na terenie Szkoty w stanie

wskazujacym na spozycie w/w Srodkow,
§5

Od wymierzonej kary moze ztozy¢ odwolanie sam uczen lub w jego imieniu rodzice (prawni

opiekunowie), samorzad klasowy lub rada samorzadu uczniowskiego:
a) w przypadku udzielenia kary przez wychowawce — do Dyrektora Zespotu w ciggu 7 dni,

b) w przypadku udzielenia kary przez Dyrektora Zespotu — do Rady Pedagogicznej w
ciggu 7 dni,

C) w przypadku wymierzenia kary przeniesienia do innej Szkoty lub usunigcia ze Szkoty
—do Dolnoslaskiego Kuratorium O$wiaty za posrednictwem Dyrektora Zespotu w ciggu 14 dni

od daty otrzymania decyzji.
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2. Odwotanie ucznia, rodzicow (prawnych opiekunéw) zlozone w formie pisemnej
Dyrektor Zespotu przesyta w ciggu 7 dni do organu prowadzacego Szkote.
3. W przypadku zaistnienia nowych okoliczno$ci dziatajacych na korzy$¢ ucznia Dyrektor
moze cofna¢ swa decyzje o skresleniu z listy uczniow.
4. Cofniecie decyzji ma form¢ pisemng i nalezy do niego dotaczy¢ wyciag z protokotu

posiedzenia Rady Pedagogicznej opisujacy zdarzenie oraz uchwale Rady Pedagogicznej

podjeta w tej sprawie.

5. Przed uplywem terminu wniesienia odwolania decyzja nie ulega wykonaniu, a

whiesienie odwolania w terminie wstrzymuje jej wykonanie.

86

1. W przypadku, gdy uczen uwaza, iz jego prawa zostaly naruszone, moze on lub jego
rodzice (opiekunowie prawni) zlozy¢ pisemne zazalenie do Dyrektora Zespolu za

posrednictwem wychowawcy, pedagoga szkolnego lub rzecznikow ucznia.

2. Dyrektor w ciagu siedmiu dni od jego ztozenia rozpatruje zazalenie. W przypadku
zasadno$ci  ztozonego zazalenia wydaje decyzj¢ o podjgciu stosownych dziatan

przywracajacych mozliwo$¢ korzystania z okreslonych uprawnien.
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ROZDZIAL XVI.
SZKOLA BRANZOWA II STOPNIA PROWADZONA W TRYBIE ZAOCZNYM
§1
Organizacja Szkoty.

1. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial ztozony z stuchaczy, ktorzy
realizujg program nauczania okre$lony odrebnymi przepisami, zgodnie rozporzadzeniem w

sprawie ramowych planéw nauczania.

2. Jednostka zaje¢ edukacyjnych trwa 90 minut.

3. Oddziat moze by¢ dzielony na grupy zgodnie z odrgbnymi przepisami w tym zakresie,
ciggu w tygodnia.

4. Zajecia edukacyjne dla stluchaczy odbywaja si¢ we wszystkich semestrach co dwa

tygodnie przez dwa dni.

5. W Branzowej Szkole II Stopnia obowigzkowe zajgcia edukacyjne z zakresu ksztatcenia
w zawodzie, w tym praktyczna nauka zawodu, sg prowadzone w ramach kwalifikacyjnego

kursu zawodowego.

6. Na semestr pierwszy klasy 1 publicznej Branzowej Szkoty II Stopnia przyjmuje si¢

kandydatow, ktorzy:

a) posiadaja $wiadectwo ukonczenia Branzowej Szkoty I Stopnia,

b) posiadaja zaswiadczenie o zawodzie nauczanym w Branzowej Szkole I Stopnia, ktérego
zakres odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie nauczanym w Branzowej

Szkole II stopnia, do ktorej ubiegaja si¢ o przyjecie,

C) posiadaja zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan

zdrowotnych do podj¢cia praktycznej nauki zawodu,
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7. Na semestr pierwszy klasy I publicznej Branzowej Szkoly II Stopnia przyjmuje si¢
kandydatoéw, ktorzy ukonczyli Branzowa Szkole I Stopnia w okresie 5 lat szkolnych
poprzedzajacych rok szkolny, na ktory ubiegajg si¢ o przyjecie do publicznej Branzowej Szkoty
Il Stopnia.

8. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby grupy Branzowej Szkoty II Stopnia ponizej 15

stuchaczy oddzial zostanie rozwigzany.

§2
Samorzad Stuchaczy:
1. Samorzad Stuchaczy stanowia wszyscy stuchacze szkoty.
2. Samorzad Stuchaczy ustala regulamin swojej dziatalnosci i dziata zgodnie z tym
regulaminem.
3. Regulamin Samorzadu Stuchaczy nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
4. Zasady wybierania 1 dziatania organdw Samorzadu Stuchaczy okresla regulamin.

Regulamin Samorzadu Stuchaczy musi zostaé przyjety przez Szkolng Rade Stuchaczy oraz

zaakceptowany przez Rade Pedagogiczng.

S. Reprezentantem Samorzadu Stuchaczy jest Szkolna Rada Stuchaczy.
6. Organy Samorzadu Stuchaczy sg jedynymi reprezentantami ogdtu stuchaczy.
7. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski 1

opinie dotyczace wszystkich spraw Szkoty, a w szczegdlnosci realizacji podstawowych praw

takich jak:

a) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego  role  opiekuna Samorzadu
Stuchaczy,

b) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,
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C) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce,
d) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji

miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

e) prawo do organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej oraz rozrywkowej w
Szkole,

f) zgodnie z whasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty.

8. Samorzad Stuchaczy za posrednictwem Szkolnej Rady Stuchaczy wyraza pisemnie
opinie:

a) 0 pracy nauczyciela przed wystawieniem oceny pracy przez Dyrektora Szkoty w

sprawie skreslenia stuchacza,

b) w sprawie ustalenia terminarza dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych w
danym roku szkolnym zgodnie z obowigzujacym w tym zakresie rozporzadzeniem wtasciwego

ministra ds. edukacji w sprawie organizacji roku szkolnego.

§3

Szczegotowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych stuchaczy Szkoly

Branzowe;j II Stopnia prowadzonych w trybie zaocznym.

1. Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne stuchaczy.
2. Zachowania stuchaczy nie ocenia sig.
3. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ po kazdym na semestrze. Oceny

klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych stanowia podstaw¢ do promowania

stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia przez niego Szkoty.

4. W Szkole dla dorostych i Branzowej Szkole II Stopnia stuchacz podlega klasyfikacji:

e) semestralnej,
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f) koncowe;j.
5. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych stuchacza

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen

klasyfikacyjnych z tych zajec¢

6. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych sluchaczy polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejg¢tnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w

odrebnych przepisach 1 realizowanych w Szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te

podstawe.
7. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informuja stuchaczy o:
a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych semestralnych

ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego

przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy.

8. Oceny sa jawne dla stuchacza.

9. Na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

10.  Na wniosek sluchacza sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inne

dokumenty dotyczace oceniania stuchacza sg udostgpniane stuchaczowi do wgladu na terenie

Szkoty.

11. Klasyfikacja semestralna przeprowadzana jest dwukrotnie w ciggu roku szkolnego w

terminach okreslanych corocznie organizacjg pracy Szkoty.

12.  Klasyfikacja semestralna polega na okresowym podsumowaniu o0siagni¢é
edukacyjnych stuchacza z zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu

semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych.
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13. W przypadku Branzowej Szkotly II Stopnia sluchacz otrzymuje promocj¢ na semestr

programowo wyzszy, jezeli przystapit ponadto do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten

byt przeprowadzany w danym semestrze.

14.  Przed semestralnym Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy dane zajecia edukacyjne oraz opiekun oddziatu sg zobowigzani poinformowac
stuchacza o przewidywanych dla niego semestralnych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢

edukacyjnych.

15. Semestralne oceny klasyfikacyjne, oceny prac kontrolnych ustala si¢ wedhug

nastepujacej skali:

a) stopien celujacy — 6, skrot: cel,

b) stopien bardzo dobry — 5, skrét: bdb,

C) stopien dobry — 4, skrot: db,

d) stopien dostateczny — 3, skrét: dst,

e) stopien dopuszczajacy — 2, skrot: dop,

f) stopien niedostateczny — 1, skrot: ndst.

16. Podstawg klasyfikowania sluchaczy sg egzaminy semestralne przeprowadzane z
poszczegbdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie

nauczania.

17. Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczeszczat na
obowigzkowe zajecia edukacyjne , przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co
najmniej 50% czasu przeznaczonego na tez zajgcia  oraz uzyskal z wymaganych prac

kontrolnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

18. Stuchacz zobowigzany jest odda¢ prace kontrolne z kazdego przedmiotu objetego

programem nauczania danego semestru.
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19. W przypadku gdy sluchacz otrzymal ocen¢ negatywna z pracy kontrolnej jest
obowigzany wykonaé¢, w terminie okre§lonym przez nauczyciela prowadzacego konsultacje,
dodatkowa prace kontrolng. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest
uzyskanie z drugiej pracy kontrolnej oceny uznanej za pozytywna w ramach

wewnatrzszkolnego oceniania.

20. Stuchacz, ktory nie uczgszczal odpowiednio na obowigzkowe zajecia edukacyjne
przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu
przeznaczonego na te zajecia i konsultacje, zostaje skreslony z listy stuchaczy w trybie pisemnej

decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoty.

21.  Decyzje, o ktérej mowa w ust. 7, stuchacz odbiera osobiscie po informacji uzyskanej
od opiekuna; w przypadku nieodebrania przez stuchacza decyzji w terminie dwoch tygodni od

jej podjecia, zostaje ona wystana poczta za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

22. W przypadku decyzji o skresleniu z listy stuchaczy w trybie administracyjnym oraz na

mocy uchwaly Rady Pedagogicznej nie jest wymagana opinia Samorzadu Stuchaczy.

23.  Dyrektor Szkoty dla dorostych i Branzowej Szkoty II Stopnia moze zwolni¢ stuchacza
powtarzajacego semestr z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uzyskat

poprzednio pozytywna semestralng oceng klasyfikacyjna.

24.  Niepetnoletni stluchacz, ktory nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy,

powtarza ten semestr.

25. W Szkole dla dorostych i Branzowej Szkole II Stopnia egzamin semestralny z jezyka
polskiego, jezyka obcego 1 matematyki sktada si¢ z czg$ci pisemnej 1 czgsci ustnej, natomiast z
czgsécei pisemnej z dwoch przedmiotow zawodowych. Z pozostatych zajgé edukacyjnych nie

ma egzaminOw, s prace semestralne.

26. W Branzowej Szkole II Stopnia stuchacz przystepuje w kazdym semestrze do
egzamindw semestralnych w formie pisemnej z dwoch zaje¢ edukacyjnych z zakresu

ksztalcenia zawodowego podstawowego dla zawodu, w ktorym si¢ ksztalci.
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27. W Branzowej Szkole II Stopnia egzamin semestralny z zaje¢ praktycznych ma forme

zadan praktycznych.

28. W Branzowej Szkole II Stopnia egzamin semestralny z informatyki ma forme¢ zadan

praktycznych
29.  Egzaminy semestralne przeprowadza si¢ w trakcie jednego zjazdu w kazdym semestrze.

30. Zestawy pytan do semestralnego egzaminu pisemnego 1 ustnego przygotowuje

nauczyciel danego przedmiotu zgodnie z podstawg programowa, a zatwierdza Dyrektor Szkoty.

31.  Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢ na podstawie
zadah przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Stuchacz

losuje jedno zadanie.

32.  Ustny egzamin semestralny przebiega na nastgpujacych zasadach:

a) przeprowadza go nauczyciel danego przedmiotu,

b) egzamin (lacznie przygotowanie 1 odpowiedz) nie moze trwaé wigcej niz 20 min.

33.  Stuchacz moze zdawacegzamin poprawkowy w przypadku

uzyskania niedostatecznej oceny z jednego albo dwdéch egzamindéw semestralnych.
34.  Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.

35.  Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne
po zakonczeniu semestru jesiennego w terminie nie pdzniejszym niz do konca lutego i po

zakonczeniu semestru wiosennego nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia.

36.  Egzamin poprawkowy w Szkole dla Dorostych i1 Branzowej Szkole II Stopnia z jezyka
polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada si¢ z czg$ci pisemne;j i ustnej , natomiast z czgsci
pisemnej z dwoch przedmiotow zawodowych. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych nie ma

egzaminOw, sg prace semestralne.

37. Zadania  egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel egzaminujacy  zgodnie

Z przepisami prawnymi w tym zakresie, natomiast zatwierdza Dyrektor Szkoty.
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38.  Nauczyciel egzaminujacy zobowigzany jest do:
a) poinformowania stuchacza o czasie trwania cze$ci pisemnej egzaminu poprawkowego,

b) okreslenia, w przygotowanych zadaniach egzaminacyjnych, czasu trwania czgSci
pisemnej egzaminu poprawkowego oraz czasu przeznaczonego dla stuchacza na przygotowanie

si¢ do odpowiedzi w czgsci ustnej egzaminu poprawkowego.

39. Nauczyciel egzaminujagcy moze by¢ zwolniony z przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego na wilasng prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach.
Woéwcezas Dyrektor Szkoly powoluje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego

w innej Szkole nastgpuje na mocy porozumienia z Dyrektorem tej Szkoly.
40.  Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:
a) nazwisko 1 imi¢ nauczyciela egzaminujacego,

b) termin egzaminu poprawkowego,

c) pytania egzaminacyjne,
d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng.
41. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace stuchacza 1 zwiezla informacje o jego ustnych

odpowiedziach. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen stuchacza.

42. Stuchacz moze zdawa¢ egzaminy poprawkowe takze po semestrze programowo
najwyzszym.
43. Stuchacz, ktory uzyskal niedostateczng ocen¢ z jednego albo dwoch egzamindw

semestralnych, zobowigzany jest, w terminie trzech dni od uzyskania tej oceny (ocen),
potwierdzi¢ wlasnorecznym podpisem fakt uzyskania informacji o wyznaczonym terminie

(terminach) egzaminu (egzamindw) poprawkowego (poprawkowych).

44, Stuchacz, ktéry nie zdal egzaminu (egzamindéw) poprawkowego (poprawkowych) nie

otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy 1 zostaje skreslony z listy stuchaczy.

92



Zespot Szkot Technicznych , MECHANIK” W
ul.Obroficow Pokoju 10, 58-500 Jelenia Géra

tel. 757 525 031, 757 522 256 A/V\U’\
e-mail sekretariat@zstmechanik.pl ISE,&E”,!A'}KENOEVA
45.  Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgode na powtorzenie semestru na pisemny wniosek

stuchacza uzasadniony sytuacja zyciowg lub zdrowotng stuchacza, ztozony w terminie siedmiu

dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych.
46. Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w danej Szkole.

W wyjatkowych przypadkach Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j,
moze wyrazi¢ zgode na powtorzenie semestru po raz drugi w okresie ksztalcenia w danej

szkole.

47. Stuchacz konczy Branzowa Szkole II Stopnia, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe
oceny klasyfikacyjne oraz  przystapit do egzaminu zawodowego ze

wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

48.  Niepetnoletni stuchacz Branzowej  Szkoty I Stopnia, ktory nie

spetnil warunkow, o ktérych mowa, powtarza ostatni semestr.

ROZDZIAL XVIL.
KSZTALCENIE NA ODLEGLOSC
§1
Zdalne nauczanie:

1. Szkota moze prowadzi¢ zajecia dydaktyczne w formie zdalnej w przypadkach
okreslonych w przepisach prawa o§wiatowego oraz na podstawie decyzji organu prowadzacego

lub Dyrektora Szkoty.

2. Zajgcia zdalne realizowane sg z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na
odleglos¢, w szczegdlno$ci z uzyciem platform edukacyjnych 1 narzedzi komunikacji

elektroniczne;.
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3. Uczniowie zobowigzani sa do uczestnictwa w zajeciach zdalnych na zasadach

analogicznych do zaj¢¢ stacjonarnych, w tym do punktualnego logowania si¢, aktywnego

udziatu oraz wykonywania polecen nauczyciela.

4, Nauczyciele prowadzacy zajecia zdalne zobowigzani sg do zapewnienia realizacji

podstawy programowej oraz monitorowania postepoOw uczniow.

5. Szkota zapewnia uczniom 1 nauczycielom wsparcie organizacyjne i techniczne

w zakresie korzystania z narzedzi zdalnego nauczania.

6. W przypadku braku mozliwo$ci technicznych po stronie ucznia, Szkota podejmuje

dzialania majace na celu zapewnienie dostepu do materiatow edukacyjnych w innej formie.

7. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow w trakcie zdalnego nauczania
odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz wewnetrznymi regulaminami

Szkoty.

POSTANOWIENIA KONCOWE

81

1. Zespot Szkot Technicznych ,,Mechanik™ posiada pieczgé¢ urzedowa wspolng dla
wszystkich Szkét wehodzacych w jego sktad zawierajacg nazwe Zespotu.

2. Szkoly wchodzace w sktad Zespotu uzywaja pieczeci urzegdowych zgodnie

z odrebnymi przepisami.

3. Pieczecie Szkot wehodzacych w sktad Zespolu zawieraja nazwe Zespotu i nazwe tej
Szkoty.

§2
1. Zespot Szkot Technicznych ,,Mechanik” posiada wtasne logo, sztandar oraz ceremoniat.
2. Ceremoniat  okresla charakter uroczystosci, porzadkuje  sposoby ich

organizowania i prowadzenia, a takze nadaje im ujednolicong formg.
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§3
1. Zespot Szkot Technicznych ,,Mechanik” prowadzi i przechowuje dokumentacje
zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Zespot Szkot gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.
§4
1. Zmiany w statucie Zespotu Szkot ustalane sg przez Rade Pedagogiczng i wprowadzane
w formie uchwat.
2. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: nauczycieli, uczniow,
pracownikow.
§5
1. Zmian w Statucie dokonuje Rada Pedagogiczna zwykla wickszoscia glosow przy

obecnos$ci co najmniej 2/3 czlonkéw jej regulaminowego sktadu, a uchwala Rada Szkoty.

2. Dyrektor Zespotu upowazniony jest do publikowania tekstu jednolitego Statutu Szkoty.
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